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Concepcifngld de Noviesbre de 1957

Seflore

Directors de la Ficuela de
Servicio Seccial de Coneepeiln
e l& iniversidad de Cialle
Prezente.

Senora Directora: ‘

ke es @aw informer &tUd, sobre la kemorls de lu
crte LUBACHKA LAZMROVICH FIFRRO, titulica “LA ORIENTACION FPRUFE-
SIONAL EN IA BSCUKLA PRIMAKIA, :

El mamwmieme de _le Memoria ¢e la “rt iazaro-
vieh &8 acertado,las muterins telricss estdn blen distribuidas,
1 alumne trata de finmdeamentar el sspecto tefrico con sus expe-
rienclas précticas,el material no estd bien empleado,falta mayor
objetlvidad,la exposlieiln de las experienciss de la alm de jan
una imoresifn de vaguecad.feo hay exposiciln de (ascs de orienta-
cibn,sclo se exXpores las visitas y cherles efectuedos por la alug
rna en l= fase de "Exploraciln Vocacionul,sesuremente unes exposi-
cibn unfds clare y preeisa d¢e la labor de 1& isistente Soelal en O-
rientacidn profesional,ie hebris dado un mayor valor a la dexoria.

tn atencidn & 10 mtptmst;a ¢ ealifien la Henoria

con notae CUATRU (4 Je=

“Fiove CUBGTOS ...
A..Bupervisora y Frof. Ge
Sefi.rofegloral Tebrico y
Prdetico. -



Concepcibn, 20 de Noviembre de i?a?.
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Sefiors Directora:

He examinado la memoria sobre "OrientaciOn Profesio-
nal en la Eséugla Primeria* ,presentada por la sefiorita Lubachka Iaza
rovich Fierro y'ﬁs hae merecido lag sigulentes observaclones.

En su memoria la sefiorita lazarovich no se ha limi-
tado a peproducir la informscifn recogida en diversas fuentes,sino
gue ha tratado,con aclerto,de relaclonar el estudlo con nuestra rea-
11ded educacional. .

¥l capftulo que se refiere a las experiencias prig. .
ticas en orientacifn profesional,demuestra el esfuerzo y seriedac
con que la memorista acometif su labor de investigacibn,

pesafortunadamente ,el trabs jo de ja mucho que desear
en el aspecto formal.la redaccién y la ortograffa son a menuco defi-
clentes y algunos pdrrafos son simplemente incoherentes.Hace falta
. una me jor ordenacibn y codificacifn de los titules,la cuval se insi-
nfa en el Indice,pero mo se aplica en el texto.las referencias a las
obres citadas contienen = merudo datos superfluos que es preferible
reservar para la bibliogiafi& y en cambio se omlte a veces lg men-
cibn de las pdgines.En resumen,el aspecto formal de la memoria no
reune los requlsitos que normalmente se exigen para esta clase de trg

bajose
Por las ragzones anotadas,estimo gue la memoria infor-

pada debe ser aprobaca con nota CUATRO (4).-

i ‘ Hay ung Firme.
] Samue 1l DUran 1.
Prof;:de Fstailstica.

oz



Concepcidn,2d de Noviembre de 1957,

Zeliora |

pirectors de la Hscuels de

cepvicio Social de (uncepcifn

pe 1z Universidad de Chille

Preserte. | )

Sefiora Directora:

- lie peruito inforuar a Ud.la Remoris Ce la irta Lua-
b-ackila:a mersvic:h Fierpo,titulada “LA ORIENTACION PRUFECI UNAL EN
1A FSCURLA PRIMARIA®, |

¥l tere de esta Tesls es interesepte y de actue-
llaad,estfd ¢ lvidide en custro Capitulos,tres de ¢llos destinados
a un planteamiento telrico de la mate 1& en los cutles nos de und
visibn clare de 1o gue es la Urientaclln Frofesiopul;de sus [ipall
dades,des sus métodos de tmbwa.ﬁa los elementos importantes em
su avlicacifn. |

£1 ewapio tapftuls se refiere & las experlenciss
recogldas en la Fscuela de lombres N¢ £ e esta cluged.-Esta parse
de 1t meroria resulta imprecisa y geperalizade,lu alusns no mu—-l
ni6 ¢l material acecumdo o no lo aprovechs convenlentemepte como
peré logrer un estudio #cabado y blen fundementado de o maveris,

wats vemorla se califica con nota CUATRU (4).-

Hay vna Firma.
jarta Ulge Ligueth rimentel
Prof; de Teorfa y Préctica de
fervicio Joc¢lal de Grupo.




IHTRODUCCIOR

El individuc estf sometido & la sccifn en la vie
da social,en un esfuerzo por mentener su equilibric orgiénico,
84 eprecismos el rumbo de las actividades humanas,relascionadas
con las necesidades fisiolfgicas llegaremos a afrontar el comer-
cio,la agriculturs,la industria,etc. en tods su amplitud.-

En cualquier medio y ante cuslguiers circunstancia
los individuos tienen el deseo vehemente de que se les conside~
re,de ser respetados y admirados y afin m&s que se les atribuya
un éxito en la vida,por eso es de gran importancis estar presen-
te en los esfuerzos realiszados por el hombre durante su vida
para alcangar cierto grado de libertad que les permita segulr .
la carreres de su eleccidn para dar en esa forma cristalizaciln
a sus desevs,planes y propdsitos que no son sino necesidades
psicolégicas que es necesario satisfacer para lograr personali-
dades equilibradas.- \

A cuslquier persona dotada de sensibilidad y espf-
ritu de observacién le duele constatar el resultado de los edu-
candos que 2l terminar su fltimo afio escolar,eligen por serles
apremiautnmaualquioi cemino aunque no les satisfaga lo cual los
llevarf al fracaso,porcue & elle le seguirf le inestabilidad,
el inconformismo y otros males que serin irreparables,tanto pa-

ra el individuo mismo come para la colectividad.=



Es necesario por tal motive busear la adeeuacidn
de los planes y programas de la ensefiange primari&,seeﬁnda-
ris,superior,etc. a les nuevas exigencias sociales y econdni=-
cas,en forma de asegurar una praparaeién gue habilite a‘lmn
jévenes para incorporarse inmediata y eficientemente & las
fuerzas ereasdoras,apareciendo de este modo urgente ¢ ineludie-
ble el programs de Orientacién Prwfasianal,de manera que la
convivencia social sea grata ¥y benéfica para el esp&ri&u-cau
lectivo,.~ '

Con ello se procursa vealisar'el jdea)l de la educacién
eontemporénee propendiendo a la formacifn armoniosa e inte-
gral de la pérsanalidad del nific y del adolescente,del futuro
hombre y eciudadano estimuléndolo & ser mejor y mis capaz con
lo que se le proporcionard posibilidsdes de felicidad indi-
vidual y de utilidad colectiva,-

La Asistente Soeial con su preparscidn y sus condi-
ciones ha llegado & ser un gran colaborador en la Orientacién
Profesional y junto con los otros profesicnales que se dedi-
can & esta amprawa pueden lograr mejores frutos y mayor coor=

dinacién en el trabajo.-
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GAPITULO I

LO QUE ES L& ORIENTACION PROFPESICHAL

Egilic Mira y Lfpesz,considera la Orientacilén Pro-
fesional en su sentido més amplio y profundo y con alcances que
vienen & constituir un ideal en dicha cienciajla define en: "Una
actuscibn,cient{fica,compleja y persistente,destinads a conse-
guir gue ceda sujeto se dedique &l tipo de trabajo profesionsal,
en el que con menor esfuerzo puedsa ottener meyor rendimiento y
satisfaccién pars sl y pare lﬁ\aoeiedad?.—(l)

Esta definicidn que constituye el idesl para el lo-
gro de los objetives que la Upientacién Profesional persigue,
'aﬁp no ha sido posible se cumpla en la forma exacta y totel & la
'aiprcaiﬁm de su concepto,por cuanto & le necesidad de ser persise
tente como lo explica,en la realidad no sucede igual y los trae-
bajos que se efectian son haste cierto punto aialadas;~Por e jem=
plo los estudios de Orienmtacidn Profesional efectuados en la Es-
cuela Primeria no siguen conectaéeé & los que se efoetuérén'poa-
teriormente en el colegio secunderio,téenico o universiterio,de-
sarrollfndose en ceda uno nuevos estudics en los cuales no se
consideran los anteriores.-Para evitar esto serfa de interés,co-
moe lo citan muchos profesionales,el uso de la libreta de Orienta=-
¢ién Profesional que se conservaris durante todos estos perfo-
dos educacionales y que darfan mfs bese y evitarien efectuar in-

vestigaciones que por haber sido hechas,s88lo requerirfan de la

\

(1) Menusl de Urientacién Prof&éional.*ﬁmilta Mira y Lépes
Editorial Kapeluss y Cia. Buenor iires 1947.~Fégina l.-



persistencia,

En general,a pesar de la intencién abarcadora y ambi-
ciosa de este concepto de Mira y Lépez,es necesaria su realiza-
cién para la obtencién de los resultados trascendentales que lle~
va implicitos y que toda sociedad debe tratar de cumplir poniendo
como dice Jean Perrets: al sujeto en estado de equilibrio entre
sus medios y su aceién profesional,-(1)

Para Alejandro Chleusebzirgue,la Orientaciln Profesio-
nal es: "el eonjmnto de procedimientos cientificos encaminados a
determinar la profesién conveniente a un individuo joven que se
ineorpora a la vida 8ocial;ayudﬁndule as{ a resolver uno de los
problemas m&s esenciales de su vida".-Consideramos que no debe
establecerse como en la anterior dafinioién,que la Orientacién
Profesional va dirigida a un individuo joven solamente,pués estos
estudios pueden tanto efectuarse mis tempranamente y se considera-
ria mejor,como tambiég posteriormente y pasada la juventud,ya que
existen casos en que la vocacién no se manifiesta o no esté défi—
nida hasta entonces.- (2) |

fn general todos los autores concuerdan ,en que la O-
rientacién Profesional es una c¢iencia que apoyéndose en otras
técnicas que relaciona entre si,para constituir su propia actua-
cibn cientifica,persigue el conocimiento del individuo,respecte a
su vocacifn y aptitudes,para de acuerdo con ello orientarlo al
{1) La Orientacion Profesional,~Jean Perrets

Editorial M,Aguilar.-Madrid.-( Pégina 6 }

(2) Orientacidn Profesional.-Fundamentos y Teorfas,ilejandro Chleu-
sebairgue.-Editorial Labor Barcelona 1934.-(Pégina 13)
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tipe de trabsgo adecuado,obtenifndose un mayor remdimiento del
individuo y beneficio pare sf{ y para la cclectividad.-

| Dentro de estas definiciones,quedan expuestos tame
bién los objetivos cue esta ciencia trate de alcanser y en resu-
men podrfa decirse que ss "el ajuste eiontifica del guehscer &l
ser?,-(1) |

También podemeos spreciar su radio de &ccifn,y en-
contremos que la socledad misme es su campo y gravita sobre toe
das sus m&nifeatacianea,ya sesn de orden intelectual o soeisl y‘
donde hays valores humsnos emcuentrs aplicacién,-
intes de terminar con este aspecto del gue nos ocu=-

pe,se tratarf de aclarar conceptos como los de seleccibn prarda
sional y establecer que ¢lase de relscifn tiene con la Urientaeidn
Profesional.-Encontramos en esta forma que la Seleccidn Profesio-
nal psrte de una inquﬁ&%ﬁﬁ de ordem privade ya que tiende a favow
recer a la profesifn de que se trete,reclutendo en ella sélo &
los individuos que tengan mejores sptitudes pare esa profesién,
y dejando eliminados & leos restentes,sin preocuparse de ellos
después de les selecciln.-la Urientscién FProfesional en cambio no
se refiere & una sola profesidn,sino que toma come base todas
las existentes y la economfs pfiblica y &l investiger las aptitu-
des de los sujetos en estudio,no riahaaa,azng a los 1nﬁhil¢s,

(1)Manual de Orientscién Profesionsl.~Mira y Lépes
Bditorial Kepelugs y Cias. 1947.-Buencs aires.-{(Fégina 3 )



los demfs ya tengen cuslquier aptitud o grados dentro de éstas,
los orienta y los gufa pare que desarrollen le sctividad que les
conviene,- il |
La Seleccién Profesional,sélo se preocupa de los indi-
viduos que hén guedado aceptados,la Urientecibn Frofesionsl se
preocups de todos.=~
. Lo enterior no significa yue eambas remas estén en opo-
sicibn,ya que 1le Seleceién Profesionel serd necesaria,mientrss la
Griemcaaién-Pnéfosienal no extienda su laber,para evitar los dafios
qua‘podrfa ccasionar el reclutamiento de sujetos sin aptitudes en
alguna actividad determinada.-iparte de esto,vemos que si la Orien=
tacidn Frofesional evita el descubrimiento tardfo de la falta de
aptitudes en los individuos,con perjuicio moral pars les rechazae
dos,la Jeleccién FPrefesionel permitirf la jersrquizacidn siempre
necesaria,para los cue va orientedos tengen mayor o menor grado
de aptitud.-Se puede as{ aprecisr gue la seleceién es positiva y
necesaris,pués sefiala "quien sirve para una plaza en vez de dee
terminar quien no sirve pare ella".-{1)
S5e complementa as{ la organizaeién de l& nacién
con la OUrientecién Frofesionsl y la de le profesifn & que se spli-
ea con la Seleccidén Profesional.-
La Orientacilén Profesional logra su finalided dle
tima,a través de los siguientes pasost
a) Exploracién vocacional.-

(1) Manuel de Criemntacidn Profesional.~Mirs y lLépez
Editoriel Kapeluzs y Cia, 1947 Buenos iires f;égina 10)



b) Bducaeidn vocacional
¢) Orientacifn educzcional
d) Orientacidn Profesional propiamente dicha.-

| Con esto se da & entender que no se da
importancia fundamental a la labor que se realiza en forma de ace
tos sclemnes,momenténeos y aislados que culminan presuntuocsamen-
te en un disgndstico y un consejo,sino que la Urientacién Profe-
sional es un proceso prolongado,sistemftico y complejo,en el cual

pueden distinguirse,por lo menos estos cuatro aspectos sefialados.-

Explorscién vocacionals~ Al hablar de exploraciln vocacional se

@

ha de referir al conocimienvo positivo y completo del sujeto,sos
metido a la orientacién en sus diversos aspectos : biolégico,
psicolégico,socio-econdmico v pedaglgico a fin de desentrafiar en
é€l,los fndices mfs especificos que dicen relacidn con su vocseidn,
con sus intereses profesionales y con sus aptitudes especicles.-
HBducacion vocacional.~ Al referirse & este aspecto de la Urien-
tacidn Profesional,se destaca que la escuela vy el maestro,des-
pués de conocer al anjeto,ae preocupen de encauzar prudentemen=
te sus inclinaciones naturales,de dirigir sus intereses profe-
sion&kea.y sus aptitudes especiales,a través de actividades pe-
deglpgicas adecuadas,- '

Orientacid l.~ HEste aspecto constituye un esfuerze

por conducir al educando hacia el tipo de establecimientos de
eontinuacidn cue mejor sirva s la realizacidn de sus aspiracioe

nes profesionales,sin olvidarse de los poderes individuzles de



los educsndos y del interds ecolectivo.~ En consecuencis un edu=
cande pueds ser orientado,segln el case, hacia un colegio de con-
tinueeidn cue le de el dominio inmediato de una técnics de tra-
bajo 0 que le sirve como un paso indispenszble para llegar a o-
tro cue cumpla diche fin.- Por otre parte,cuando las circunse-
tancias asf lo aconsejen,deberf orientérsele hacia un tipo de
actividad,que junto con prodaeirle una gasnancias inmedista,le
permita sdquirir la técrnica de trabmjo acorde a sus aptitudes.-
En este caso,seflalarle algfn esteblecimiento pars estudios al
margen de su ocupaciln,serfs una evidente necesidad.=-

Orientreibén Profesional propismente dicha.~ Gste es el proceso

mediante el cual,ha de procurarse que el sujeto escoja un tipo

de actividad socizlmente dtil,para la cuel €1 relna especiales
condiciones de preferencie,interds y aptitudes que @seguren la
eficiencia de su servicio.-Es la culminacién del proceso comple-
to de la orientacidén y el nifio debe llegar a la eleccifn de una
profesién en forma natural y espontinesa sin sentirse violentado.-
Debemos haocer notar que en la educaciln primeris no es posible
sefialar categdricemente una ocupacidn o una profesidn.-Habré

gue limitarse & orientar hacia tipo de profesiones o género de
ocupaciones.~581c el educando mismo buscarf oportunamente la ace-
tividad especffica que le convenga,orienténdose hacia aquellas
que estén mfés de scuerdo con sus aptitudes y con las nécesidaé&s

y posibilidades de la vida econdmica del pais.e



" 4 veces eon lijeress,se ha sosteni-
do que el problema de la Orientacifn Profesionsl no incumbe 2
le Epeuela Primaris v que sflo se hace presente dursnte la ae
dolescencis,cuande el nifio concurre o debe concurrir & algfn
tipe de sstablecimiento de sducacidn media,-lebemos deecir & aa;f
te respecto que,adn cusndo pudiers aceptarse este criterio de-
bide & que en aguwel perfodo de la vida del hombre la eleccidn
de carrers constituve " uno de sus intereses ",ello no cxn;uyu
sue la Urientecién Frofesionsl ses um problema permanente & tra-
vés de todo el proceso educativo.-

44 el ssunte se piensa y se estudia
gon la debida profundided,se podré nover que l& eleccifn de la
profesidn no es sine un episodie dentro del encho campo de ls
Orientacidn Profesional;pués si annmidﬁrﬂmmh gue ls educacifn
@& en esencis,un proceso de incorporacifm del individuo a la
vida soeial, hemos de advertir facilmente gue ello né serfa po=-
sible sino en 1z medide que ls educacién proporciona al educans
do Jjunto som los conoeimientos y el desarrclle armbnico de su
personslided,el dominio de una téenica de aceidn gque lo conviere
ta en un “ser eficiente sogial™,» Hato na.qﬂw Junte con bagLare
s¢ suficlentemente & sf mismo,desempeiie labores necesarias y
ftiles & la corvivencia del grupo humeno & que pertenecé.-

Per al educendo el dominio de uma tée-



=10 -

nice de trabsjo,ys sea manual ﬁ-i&tﬁliﬁﬁa&lgaﬂ'l#,ﬁ?idﬁﬁt&&@ﬁn
te,tarsa de la Bscuela Primaria sino de aua&&iiaiasantas de ene
é#ﬁ&nm& profesionsl.~Fere orienterles hecle tipo de actividades
cue mejor convengen & su vocaciln,aptitudes ecpecinles e intere~ _
ses profesionales,contemplando debidamente les necesidades de la
comunidad en cada momento de su vida,es tares comin a todos los
tipos de establecimientos de educaridén sistemétics,entre los
cuales la Bscuela Frimaris oecupa un lugar preflerente.-

El problems de la Urientacién Profesionsl
no se resuelve com la simple eleceidn de una carreres ni con el
esfuerzo que gostemos en el laboretorie psicotdenico para deterw
minar dicha sleccidn.~ La Urientscifén Yrofesionsl supone, funto
gen el cubal gonocimiento del individuo y del conjunto de actie
videdes socisles,un procesc siatemﬂvina de caffcver pedepdgice
social,large y sostenido,tendiente & producir ai sjuste entre
el sujeto v la profeusifn.-

Pe aquf que & la OUrientacidn Profesional
re le baste el conoeimiento del individuo,sine cue,forzossmente, .
ha de realizer un estudio objetive de la reslidad del pafs enm ‘
todos sus sspectes.-Junto con quersr abrir les posibilidades cue
legitimamente corresponden & cada individuo en una demoeracia m
social y econdmica bien @rguniaad&,ha de ponerse al servieioc de
una pelitica profesional que ﬁramuava y estimule el desarrollo

de aguellas actividades cue &seguren el purwanib de la Xaeién;
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poiftica profesional que no podrd ser otra gue aqﬁslia que Mée-
jor sirve & los planes de vida que se hayan tragado para el proe-
greso del pafe.-

Por ello es cue la Urientacidn Frofesional
no puede ser neutra,ni individualista,sino que ha de e#tar-insm
pirade por las claras intenciones sociales que persigue el plan

de vida de la Nacifn.-

Finslidades.~ Ha de entenderse,entonces que la Orientacifn Froe
fesional,a diferencia de la Seleccidn ‘rofesicnal que se preoc=
cupe de la bisqueda del individuo pars la profesiém,cumple le
tares de busear la profesifn adccuada parz el individuo,teniendo
en cuenta de iguel maneré,laa vocaciones,aptitudes especiales
e intereses individuales,como las necesidades comunes y mfs a-
premiantes de la eglaativﬂéaﬂ.—
Bntendide as{ la Urientacifn Frofesional
y atendida en forma cientifica tiene enormes ventajas que vale
la pena sintetisar: |
a) Satisfsceidn moral,que surge como resultado de la sensacidn
de libertsd vy dsl placer gue se siente en el desempeiio de u-
ne actividad gue ha sido bien elegidsa.-
b} Salud fisica y mentaljgue nace como consecuencia del ajuste
entre el trabajo y las aptitudes individusles,eviténdose los
trastornos orgénicos y nerviocsos.-

e) Disminueidn de riesgos por sccidentesjderivados de la falta



de interds y sptitudes,con lo cual eonmribuyn a evitar el
lsetre social oue representan los enflermos y lisisdos.w

d) ﬁisminuﬁiﬁn de los 1n&dap@aﬁas,talaé eomo los vegos,muchos
de log eusles lo son séle por no haber lograde el ejercicio
de uns sctivided socialmente dtil que les agrade.- |

e) ¥ayor provecho aﬁéaémiwa parsa el individuo y la c¢olectividad
gono resultedo de la asiduidad em la concurrsncis al traba-
jo v el mejor rendimiente,tente en calided como en centided.-

f) Elevecidn de le vida fomilier y social como ufea&e.&a una
mayor responsabilidad por el hoger y los hijos,con la consi-
guiente superior estimscidn y respeto mutue entre los indivie
duos,= !

g) hiumento del optimismo y fé colectivos,como resumen de todo lo
anterior,cosdyuvendo,en forma sltamente beneficioss,a determi-

nay la idiosincrasis nacional de un pueblo que ¢ree en un

destino mejor y lucha por congquistarlo.- "

{Cireular N°48 de la Direccién Ceneral de Edueaoiﬁn Primeria
del 30 de Septiembre de 1947.- )



ﬁama todas las ciencias,la Urientecién FProfe-

sional comienzs desde los primercs tiempos de la eciviliszacidn, -
&poca en la eusl efectusban orientacidm,pero reducida su accidn

a2 escasos I{ndices,come lo eran: ae#o,aﬂad.ﬁenfarmaeiﬁa fisica etc,=
Ests orientecién se cumplia en forme amﬁarit&rid,puéa los supew
riores determinsban el ofiein de los demis.-Ests 8poca constituye
el perfodo de ia Prehistoris y se conoce por deducciones y por
analogles.-

BEn cuanto & la evolucidn histérica podrismos
dividirla en un perfodo filoséfico y en un periodo clentifico en-
contrendo en el primero & Platon en sl siglo IV i.T. guien en su
"Repfblica” concibe ye,el Estado jersrquizedo y estructurado en
. orden a una recional distribucidn del trébaje tratende de llegar
& la especislizacibn de éste y & una seleccidn profesicnal,edn
entes de que la Psicologfe fuera ciencia.-

Goethe en el siglo XIVIII insiete en lo mismo
al escribir "Eo todos los cemines son pare taaaa«ias ceminantes®
y Leibniz en el sigle IVII sporta conceptes similares,pero sin
meyor trascendencis en el campo de la Urientacidn Fr@t@ai@aai;a

, Al apsrecer en este terreno Juen de Dios
Huarte Navarro,en el siglo XVI,quien publica en Daesze (indalucia)
"Exemen de ingenios para las clenciaes”,aparece también el concepe
to bdsico de la Urientacién Frofesionsl y se inicia el perfodo
cientffico,porque ya se formulan reglas précticas pars el estudio

de las vocaciones,ingenios y habilidades del hombre,-
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En Itslia en este mismo siglo,Campanella
sostiene gue los individuos debieran ser aalaceiénadas tenien-
do en cuenta sus aptitudes.-

fn Inglaterrs Tomés Moro estsblecfa : "El
trabajo habré de ser distribuido entre los hombres y lss mujeres
en relacidn con sus sptitudes v las fuerszas de cada unojde tal
modo que estén cuatro horas pars cubrir las necesidsdes y todo
el tiempo restente se consagre & agradables ejercicios intelece
tuales,artisticos y gimnésticos,=

Las ideas de tedos los fildsofos de las di-
versas &poéas,coma puede verse,estin dirigidas al mismo problema,
pero s8lo lo han tomado en forma superficial y aislada,no logrene
do darle un sentido universal,sino un carfcter nacional y disgre=
gado,obteniéndose un ambiente mfs favoreble & estos estudios,sb-
lo @ comienzos de éste sigle y especialmente en los paises de
meyor industrializecién como Estados Uaidos,ﬁlnmania,Inglétarra,.
Rusia v Franela.- 4sf logra éste diseiplina incorporerse &l cam-
po cientffice de la experimentacidn,llegando @ crearse Institu-
tos de Urientecidn Profesional,Bolsas de Trabajo e Institutos
Psicotécnicos e incorporéndose sus prineipiocs a los programes
educacionales, -

Encontremos ssi{ en Norteamérices a Frank
Parsons,con cuien emriezen los primeros ensayos précticos,ya que

sbre uha oficina de Urientacién Frﬁfegiamal que llamé QVouatia-
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nal Bureau" y escribe en Boston en 1909 una obra llamada "Choo-
sing a Vocation" iniciando en esta forma,en dicho pais,el movi-
miento de Orientacidn Profesi&nal.-

Es en estos afios cuando se aprecis en
mejor forma los movimientos en favor de le organizacibn cientifi-
¢z del trabajo)en muchos pafses.- En Esvados Unidos de Nortezme=
rica por la aparicién de accidentes del trfinsito gque aumentaban
notzblemente,los encargados de estas empresas preocupados por
el problema recurrieron & los psicélogos para descubrir las cau=
sas psicofisioldgicas de dichos accidentes.- Miinsterberg que es
el encargado,efectfz fuera de ese estudio,la clasificacidn de los
trabajos en vista a las aptitudes que requieren para su ejerci-
cio y el exfmen de los obreros para establecer si posefan o no
dichas aptitudes,con lo que puede considerfrsele el verdadero
fundador de la Psicoticnia,.-

isf comenzb el estudio experimental
de 1l2s aptitudes que demandan los diferenﬁes oficios y las prue-
bas para determinar las inelinaciones y habilidades predominantes
en el individuo v en correlacién,la profesifén u oficioc que mé&s
le convenfs.- Con esto quedd superada la Seleccién Profesional, .
hacia la cual se habfan dirigide los esfuerzos anteriores y se
plantea definiti#amente el problema de la Orientacién Profesio-
néle=

Con los trabajos efectuados hasta aquif



la preocupscién de la Orientacién Profesional,pasd también & las

escuelas,ya que los psicSlogos al establecer las diferencias in-

dividusles y provectarlas a la p@dagegia,quiarwn hacer la escuela
a la ”madida“;tste es gue cada cual debe sctuar de aguerdo con lo
gue puede hacer,-

En 1918 se crea en Estados Unides,la Oficina de
Orientacién Profesionsl completa,denominada "Vocational Guidance®
y en la Universidad de Harvard se establece un servicio de cone
sejeros de profesiones,=-

Pn los otros pafses van apareciendo casi simul-
t&neamente la preocupacién creeieﬁte por este estudio.-in esta for-
me vemos en Alemenis en gue por medio del decreto de E&viaf& se
" establece que previo estudio de las capacidades,se buscarin las
colocaciones mée convenientes para les sdolescentes.~-E igual en
Prusia en 1918 con un decreto similar.-Ninguno de estos decretos
obtienen resultadcs positivos por no existir todavia organismos
técnicos.= \

En Austris,el Ministerio de Proteccién Soeial,
ereado el 1° de Enero de 1918,dedica una seccidén para orgenizar
1z Orientacién Profesional y su obra y crea otros centros en
diversas ciudades,-

En Bélgica desde 1912 existe una oficina de
Orienteacién Profasinnal‘abr& de la Seociedad Belga de Psicotecw-

nia y de la Universidad de Scharleroy.~- Hay cursos para la formacién
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de consejeros.-

En Suizeé se destaca Ginebra,con el Instituto Juan
Jacobo Rousseau dirigido por Pierre Bavet y Eduardo Claparéde,
director,este Gltimo del Laboratorio dg Psicologia de la Univerw
sidad,quienes favorecen la obra de Orientacidn Frofesional.-

En Francia esté preocupacidn se concreta en los
Institutos de Urientacidén Profesional de Faris,ﬁurdeos,Lyon y
otras ciundades.-

Bn América Latina,Argentina fué el pais mfs avan-
zado en este estudio con su Instituto Nacional &rgantino.-_

Terminada la guerra de 1914,la erisis econdmica
y polftico-social,dié gran impulso a éste movimiento y asi en
1920 se reunieron bajo invitacién de Eduasrdo Claparéde en el
Instituto Juan Jacobo Rousseau en Ginebra muchos investigadores y
representantes de once paises europeos,integrando la primera
Conferencia Internacional de Psicotecnia y fundaron la Asociacién
‘Internacional‘Psrmananbe.w;

Desde esa fecha hasta 1936 se celebraron varias
reuniones internaciconales més,en las cuales se discutieron los
‘problemas,las técnicas de la Urientacién Profesional y se uni-
ficé su terminologfa.-Se ha continuado con estas reuniones in-
ternacionales para proseguir con dichos estudios en forma armé-

nica y con un criterio comin.=-
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En Chile se repitid el curso evolutivo cue si-
guid la Ori-ntacién Frofesional a través del tiempo y asf en
su comienz¢ se gastdé esfuerzos en dar uns educacién primeria
ecoupleta ¥ no intentar encauzar ese fruvto ya obtenido en o~
tras actividades y que serfs determinante para el éxito o fra-
caso de toda la vida de esos educandos.~Pero més tarde se dedu-
Jjo que era necesario estar preéento cuzndo el nifio intentara
encaugar su vida desde l& escuela a un oficio u otra actividad
y guiarlo con el interés que merece.-i este respecto se reaccio-
né y se ha ido abordando el problema con soluciones adecuudas,
.s8f en 1945 se cred un Bapértémsmta de Orientacibn Profesional
para la ensefianza secundaria y el 25 de Bnero de 1946 bejo
decreto N°® 587 se dié luger a la ercacidn del Instituto de
Gufa y Orientacibn Prafeaiénal para el servicio de l& educe~

cibn primaria,bajo la direccilén de Don Julio Fafindez Céceres,
sdemfs se did lugar en la Escuela Normal OJuperior ibelsrde
Ndfiez a un curso de formacién de profesores especialistas en
Griantaéién Profesional,-

En 1947 y en base & los alumnos egresados de
aguel eurso,las directivas impsrtidas por la Dirsceibn Gene-
ral v del msterial técnico preparado por el Instituto,se ha
comenzado a extender el servicio de Urientacibn FProfesional

a través de todo el pafs.-
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Se destace también en le obra orientedors el Instie
tuto Pedagbgico,escuels universitaria encargada de la prepars-
¢ién del profesorado secundario,dependiente de la Universidad
de Chile,- El afio 1930, 41 afios después de su fundacién,da lu=
gar a numerosos trabajos relscionsdos con la orientacién educagiow
nal y profesional,en las escuelas experimentales gue ya hebis
creado en 1928,con este y otros fines de investigecidén pedaglpgie
ca.=5e investigan profesiones y se inicia ls recopilacidn de dow
tos,destinada & las monograffas ocupacionales,~las expectetives
educacionsles y ccupacionales de los alumnom,asi como las prefes
renciss vocacionales son también objeto de estudio.~

En los dltimos afios,las escuslas experimentales han
d»diea&a su atencidn al perfeccionanmiento de sus procedimientos
de investigecibn v a la ap&icaciéu de los resultados de sus tra-

bajos & un mejoramiento de la téenica,.-
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CAPITULO 11,

APLICACION DE Lk wgw‘ [ION PROPESTOHAL EN LA BSCUBLA

intes los educadores né se preocupsban
de la profesifn que seguirien sus alumnos y sdlo trataben de
formar cualidades generala# ¢ inculcar conocimientos elementée
les. Posteriormente se presentd cowo problema pedagfgico el
de determinar si la eéscuela que necesarismente debe preparer
pera la vida,no debfa der ademds de escs conocimientos menciow
nados,otros para ayudar & esa prmparaci&m.»l

&eﬁﬁn Ferdinend Buisson "la escuela no
esté hecha pars le escuels sino pere la vide".-Debe prepuarar
hombres paera la socleded de mafiena. Dejarlos solos es perder
lo ya suministrado.=-

&8 fuergza conductors y necesariamente
dete conducir bien y debe ser también uné obra vizaliqia.

- lLa aplicacifn de laz Orientacidén Profe-
sional en la Zscuels Primaria,aa fundaments primordiclmente
en uno de sus principlos que dice: gue @8 una actuasidn yue
se resliza a través aa‘ba&a @l praaeso educativo,~deris puds
6s§a escuela el punto de partida pars ls eplicacidn de la Oe
rientecidn Profesional. | !

Elmsaﬁaﬁg_&etuﬁlaente favorece la o-

rientecién en ls kscuela Primeris,porgue hé comprolLade que ese
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to va en bien no s6lo del educando mismo,sino en general de
la economfs nacional y porque al ser aplicade desde la infen-
¢la se obtendrﬁn‘réanleQQa més seguros y determinados.-

La primera fase de la CUrientacilén Profesioe
nal y que es la exploracidn vocacional con el consiguiente co=
nociemiento del sujeto,atafie indudablemente a la Escuela Pri-
marie,sin serle ajenos 108 otros aspectos de_la arientacién y
sin terminar tampoco em ella naa‘eanoeimienﬁo del sujeto,cuva
lebor siendo exacta y bien utilizada en dicha escuela,es im
portante para la felisz ubicacién futura del escolar.e

ﬁlltenér en consideracidn que el maestro
posee en la setualidad,conocimientos pedagbgicos y psicolfgicos
para realizer la Orientacidén Profesional en la Escuels Primaria
y al comprobar la trascendental importancie de esta actuacidén
cientffice,se desprende de ello,que el maestro debe tratar de
descubrir las capacidades en germen de sus alumnos y despertar
en ellos el conocimiento de estes capacidades y ejerciterlas,
" 1o cuel se logra por medio del Plen de Hducscién Voceeional Di-
ferenciada,mediante la cual dan en resumen asctividades que les
permitan suto-conocerse y auto~determinarse en direcciln de su
prosecucifn escolar convenients y de su profesifn futura y de-
finitiva.~ | | |
‘ La educacién no es neutra.- Su intencio-
nalidad,tiende a favorecer las tendencias vocaclonales hacla

las zctividades econfmicas.-
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La infancia es un perfodo en wue el nifio actde
mfs esponténesmente que en eﬁ#lquiwr otra etepa de su vida,por
lo cusl se dan & conccer mfs cleramente y sunyue sus disposiciow
nes paicoldgices no =on fijes ni delinitives,es por lo mismo
que se trata de darles actividades psra sjercitarlas y obtener
con #ilo al conoeimiento correspondiente a dichas disposieiones,
Todo esto cobra importancis porque es necesario seleccionar a
los que terminaen sus estudios en la Ugeuela FPrimaria,para distrie
buirlos ys ses en estudios secundarios o escuelas profesionales
vy afin mfs a algunos gue irdn directamente a un trabajo u ofiedo
por falta de medios acomﬁﬁiaaa,ean 1o euzal se facilitard,en un
futuro préximo la distribueidén de las colectividades dentro de
la vida soeiel y profesionaly £4 esvos «alumnos llegaran a las
escuelas de continuaceiln o coleglos secundarios sin esta orisne
tacibn,lo harén sin gonocer,comprender y sentir que estén sde-
cuadamente enpausedos,de lo cue derivard ne sdlo un fracaso Dt
ra ellos mismes,sino ademéis un mal pars el progreso de la comus
nided.-

S5e les debe sbrir paeso y poner & cada uno en el
sitio mfs adecuado,aseguréndole su mejor desarrollo socisl y
profesional, Con ello se le preservard de futuros fracasos y
se le proporcionard lalpmaihiliﬂaﬁ de aplicar sus conocimientos
vy habilidades dentro de una actividad en la cual tendri éxito

para sf y para el grupo que integra.=
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El maestro observa sl nifio contando con una Si-
tuacién privilegiada para ello y lo hace durante todo un perfo=-
do de su vida tanto en los aspectos fisico,psicollgico y espi-
ritual, Y como ya se ha dicho sobre la necesidad de wn guia pa-
ra el nifio,que lo encauce convenientemente,estarfa de mds insis-
tir en la importancia de la labor de cada profesor en estz actua-
cién,quién por otra parte no debe actuar solo en la orientacién,
pero s{ ocupa un papel preponderamte para el buen ejercicio y me-
jor resultado de la Urientaciém FProfesional.-

Esta labor de la Escuela Primaria,dignificaré el
trabajo,enricuecerf el espiritu del nifio y elevarf el nivel de
oficios no considerados,evitando que se siga pensando que el tra=

bajo es un medio de ganarse la vida,concepto materialista cue
trae desventajas tanto en el orden social como en el econdmico.
Se pensarf entonces que cada sujeto y'su actividad profesional
correspondiente vienen a ser un componente de lareconamia total
y gue estén cumpliendo una funqién social vya que junto con el bie~-
nestar individusl darfn lugar al bienestar colectivo.-

Segfin Dewey el nifio no debe ser educado desde a-
fueras,debe educarse de adentrojdebe formarse y no’recibir uﬁa
présién;deba intruirse y no ser un depdsito de conocimientos;
en una palabra debe desenvolverse.={(1)

(1) Interés y esfuerzo.~- John Dewey,.~
Publicacidn de la Hevista de Educacién Primaria,-Santiago.-
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Al nific debemos verlo como es y como aspira ser.

Sus intereses que son todavia méviles vy transitorios,no deben
gser fijados en la miama formz en que los demvestran,porgue deten~
drfamos su desarrollojpara evitarle hay que considerar esos
intereses como signos que revalan necesidades nrofundas,virtua-
lidades que tienden &l futuro y cue deben ser colocadas en
las mfs favorsbles circunstencias para su eclosidn.-Pars conoe
cer esas profundas necesidades hay que interpretar los signos,
buscando bajo los intersses que se han manifestado,las actividae
des en germen que bhuscan szlida hacias la luz.=

84 la realizacidn de las promesas de la infanecia
en la edad adulta,den lugar & ls felicided del individuo,los enw
cargados de la importante misidn de lo Urientacidn Frofesional,
serdn culpables 21 no tratsr de encontrar estas promesas en
germen y ayudar a hacerlas florecer y fructificar.-Evitarén
eon elle las causas de desaliento e inftiles experiencias para
los individuos,=

La Asistente focizl por su parte contribuiré a
formar conciencia responsable del grupo soeial frente 2 la atene
cién del nifio,que tiene derechc & una educacién lo mfs comple~
ta posihle,hiasta dejarlo ubicado,en una aetivided econbmico-so-
cial.- Su labor es mucho més amplia pﬁr lo cual dedicoremos a

ella el capitulo IV.-
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BASES PSICOLOGICAS

La Orientecidn Profesional deter-

minada como una discipline ecientifica y con su compleja estruce
turz,ne podria considerarse como uns ciencias autfnoms,ya que
debe utilizer otres clencias para efectuar el estudic de la
personalidad humana en los sujetos cue orienta,junto con rela=
cionarlos arménicamente a las sctividades profesionsles co-
rrespondientes,«

Le Psicologisc es uns de las ciencias
que sirve de base para efectuar”el profundo estudio de la perso-

nalidad hua&na“,ﬁe la cusl daremos algunas definiciones.-

Existen diferentes definiciones see-
gln el eriterio con que los distintos psicllogos encarsn el pro-
blema y 88lo daremos acuf algunss de {ndole social,=

| Hencionaremos lo expresado por Gillie-
lande que después de recordar la naturalegs triple del indivi-
duo,sustentada por Williame Jemes: el yo nutural,soecisl y espi-
ritual,procede & identificar la personalidsd con el yo soeizl,
afirmando que " en esta relacién el hombre es justi-preciado por
sus amigos y el a su vez los valore " determinéndole una scti-

 tud estimative. (1)

(1) Fundamentos Feicol8gicos de la geraam&lidad de &muté Thorpe
Editoriel Guillermo Kraft Ltda.Tomo I 1946 ,«Plgine 6
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En igual forma Allport sostiene que "con excepcién de algunos
rasgos,la personalidad debe definirse como las reacciones caracte-
risticas individuales,frente a los estfmulos sociales vy como la
fndole de la adaptacidn de los rasgos sociales a su ambiente™ con
lo que hace resaltar la interaccién entre yo y no vo.-(1)

La personalidad estf determinada por dos factores: uno cau-
sal constituido por los instintos y predisposiciones que traemos
con nosotros y por la inteligencia como disposicién innsta.~ Y
el otro,el smbiente que fija la direccién de la finalidad euya
realizacién procuramos lograr.e

En sus caracteristicas biolégicas,psicol8gicas y espiritua-
les podemos mencionar algunos de los rasgos correspondientes,-
Entre los biolégicos : tamafio,fuerza,salud,apariencia,etc.~ En
los psicolégices se considerarfan: en el aspecto afectivo,los
sentimientos,emociones; en el intelectual,ls inteligencis,ls aten=
cibn,la imeginacién;en lo velitivo,decisién,elaboracién,ete,~
En los espirituvales: smer & la patria,sentido del deber y en ge-
neral tendencia a los valores que tienen gran intehsidad en ia
sdolescencis, - |

Refiriéndonos a los velores podemecs decir que es el relie-
ve de nuestro propio yo,ya que sblo en base a nuestras propias cuae
lidades podemos convivir con las cualidades estimables de los de~
més,los objetos e instituciones del ambiente,-

(1) Fundamentos psicolégicos de la personalidad.~Louis Thdrpe.
Editorial Guillermo Kraft Ltda.-1946.Tomo I (Pégina 6)
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Entre los muchos elementos gue formen la personalidad
existen slgunos que por ser objeto dertstudio en la Oriente-
¢ién Profesional serfn snslizados previamente.-

CARALTEH, =

Para Lelende es " el aenjnata_da les manerss habitusw
les de sentir y de resccionar que digtinguen & un individuo de
otro® {(1}.~ Btimologlcamente significs"cufic o sello personsll
- En el fonde es la aapéaidad que tiene un 1nﬁ£viﬂqa pere adepe
tarse & lus coses humenas,pare vivir y convivir con sus congé-
neres.-Es de natursleze esencislmente psicolégics afin cuendo
estd aulaz&#e gl tempersmento por medio de la sfectividad.-

Gillilande,se refiere al cardcter "como & la faz moral

o 8tica de la personalided” (2).-

TEMPERAMENTO. -

Seglin Krechtmer " es lz orientacidn afaamivé genaral de
gus modos deé reaccidn af«eﬁiv&&,ymrmmnmmtaa ¥ preferideos ", =00
rresponden & las predisposiciones nsturales y se halls en {n-
time relacifn con laa cualidesdes fisicas y procesos cufmicos de
ls ssngre.-5n resumen es la base fisiolégico-afectiva de la per-
sonalidad.= m
(1) dpuntes de Peicologfa Ueneral.-lgcar Ahumada.~

Bditorisl Universiteris 1956.-

(2)'Fundawwnzea pelicolégicos de le personslidsd de lLouis Thorpe.-
Editoriel CGuillermo Kraft Ltda, 1946.-Tomo I Fégina 12.- i
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8in lugar a2 dudas,los hechos que el psicllogo adviere
te podrfan ser los mismos gue perciben los otros,pero su forma de
agruparlos,de interpretarlos,de captar las relaciones,es muy dife-
rente porque su pensamientc es én esencia dindmico:ve los fené-
menos en acceidn y més bien en el tiempo que en el espacio,pre=-
siente su fuerza de propulsifén y discierne la finalidad & la cuel
ellos tiendeﬁ.—?ercibe lo que significa el impalso original,del
cual han emergide y toda la carga vital que los ha engrosadé.—En
reaumen,éansiaara el psiquismo como un proceso dinfmico y no ¢o-
mo algo estético.-

Para Dewey el "yo es actividad.-Es en clerto modo,un
hogar de energfa virtual que tiende a realizarse sin cesar;pues
el yo actual esté no realizade y tiende a realizarse en forma
constante” (l).- | |

Para llegar a un breve estudio sobre la individuali-
dad tan ne¢esaria a2 nuestro prepésité insistiremos en que el ser
humano es por naturaleza un ser social y pars llegar a conocerle
como tzl,se le debe estudiar légicamente a# funcidn de su grupo.
Aislado es diffeil concebirlo,porque pierde muchas de las carace-
terfsticas que le son propias como ser social.-Toméndole ahora
fuera de su medio,tedricamente,obtenemos el valor individual,o
sea,una persona que Williams Stern d@fine como "una totalidad
con sentido propie,télicamente orientada que se determina zuto=-
activemente.-De esto se infiere el concepto de unicidad.~-La pere

(1) Interés y esfuerzo.-John Dewey.-
Publicacién de la revista de Educacién Primaria.-Santiago.
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sona es dnica en todo sentido.No podrid repetirse,ni parecerse
a otre,pero asf es posible noter la gxishsneia de rasgoe tipicos
que,con ser muy propios son comunes & tmdﬁn los ejemplares de la
misma especie y s¢ repiten por lo tanto en cads ;ndividuu geme-

L4

janzas fisices.-
L& individualided resulte de la nsturaleza hereda-

da que es requeride & desenvolverse en un medio que suministra
aceiones las cuales influyen en la formecidén de la personslidad.-

*La individualidad con aua‘fuarm&a interiores auto-
determinadaes y dirigidas hﬁqia finea rropios,este sisteme persoe
nal,total,llevado & un desarrollo pleno y arm&nico,eanstituye 1#
personalidad” (2)e=

En la individuslidad es importente la sutosctivi-
dad,caracteriszada por una especie de dnterminihga,qua le impulsa
a efectuer lo sefialado por la tendencia,poseyendo ademfs las fuer-
zasrnseasarias para realiuaria.-?adii& denominarse plan de vids,
como direccionslidad de ceade hombre,le orientacidn interior,que
estaria constitufde por ls tendencis @ autoreslissrse,pars #erif£~
car én sistema fineliterio individusal.- |

El caemino por el cuel se llegae & las realissciones
lo fecilitan las disposiciones.-las caracteristicas psicoldgicas
de las disposiciones se podrfan enunciar como individualumente di=-

(1) Apuntes del curso de Orientacién Frofesional.-
Instituto ibelardo Kifes.- 1946



ferenciadas en la realizacién de los objetivos propios,notén-
dose en ellas dos aspectos esenciales que serfan uno potencial
y uno tendencial,es decir,capacidad y direccibn.-

' Hay en cada sujeto una orientacibén y una finalidad,
EstoApodemos comprobarlo cuando su chservacién est& en peligro
e igualmente su desenvolvimiento,lo que se conjura recurriendoe
2 las disposiciones.-Actfian aquf dos fuerzas tipicas que no fal-
tan jem&e: el instinto de conservacién y la capacidad de desa-
rrollo.~En el primero no difiere mucho el hombre de los animales,
pero s{ en el segundo que comprende el proceso de maduracién
{ autodesenvolvimiento y perfeccionamiento),~ La finalidad de
ambas es la'abbenéién de la forma adulta,es decir, un estado
definitivo propio de la especie.~ |

! Los portaderes del desenvolvimiento son las dis=-
posiciones y el medio,-Segfin los nativistas,el hombre llega a
ser lo gue sus disposiciones le pérmiten,la que el individuo
trae a la vida gracias a la herencia.-los empiristas por su par-"
te afirman que el hombre llega & ser lo que es,gracias a la in-
fluencia del medio.-Intermedia aparece la teorfa de le conver=
gencia de Williams Serh quien afirma: si bien el hombre trae al
nscer disposiciones que son fundamentales,no es menos cierto
que el medio,influye en ellas para encaugzarlas y erientarlaé,pe-
ro sin llegar a cambiarlaes.-

La personalidad debe ser estudiada también en re-
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lacidn & otros aspectos que cobran trascendental interés para el
proceso de la Urientacidén Profesional,elles sonila vocacidn,la
aptitud,la capacidad y el interés.-

Vocecion.-

Tiene su origen en el vocablo latino ligadec al verbo
vocare que significa llamar.-Etimolégicamente significa llamado
- que surge del interior.- |

Toda vocacién es personal y subjetiva de diffcil explo-
recién.-Definida por HMHarafin "como la voz interior que llama al
ejercicio de una profesidn o actividad determinada™ encierra un
deseo del sujeto que‘ha sido formado por tendencias afectivas
dado lo cual el individuo cree poseer para esa actividad la ape
titud correspondiente,pero no siempre esta dltima acompsafia a la
vocacién aunque generalmente lo hace y constituye el ideal ya
que asi ese deseo de servir se traduce en realizaciones,=
| En otra forma,la vocacidn es la fuerza espiritual,es
disposicidn en potenciaz.~Como es parte de la estructura que for-
ma a la unidad "persona™,no se puede hablar de carencia de vo-
cacibn,sino de una existencia con diferentes grados en el campo
de las actividades,=

Cuando no se atiende lé’vocacién esta se disfraza
& través de valores de compensacidn que no son sino la bisqueda
natural del equilibrio armﬁnica que reemplaza a la vocacién cuan-

do no es satisfecha en una actividad placentera,=-
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La vocacidn es una fuerza de gran arraigo en la esw
tructura paiquiéa del individuo gue se halla entretejida con las
demfs disposiciones por lo cual es complejo evaluarla en forma
objetiva.-La falsa vocacidén es ffcil reconocerla a través de po-
© brega de aptitudes.-

La vocacibn frustrada es fuente de anomalfas de la
personalidad. Seguir su lfnea es llegar a una subjetivacién més
agredable y plena y a2 ura objetivacién mfs extensa y de mejor
calidad, - ‘ »

La profesifn ejercida con vocacién,segén el pen-
semiento de Marafibn,eleva la categorfa de la ocupaciln.=-

Bl estudio del individuo a través de sus formes
de actividad nos darén un fndice de 1ls presencia de la vocaw
c¢idn,porgue &sta en el amplio cempo de las acciones elige las
que son de su preferencia,.-En la primers fase dal esiudi@ de la
Orientscién Profesional,es importante la observacién de los ni-
fios en juegos predilectos,porque es el campo donde vacian su
personalidad.~
APTITUD.=
' BSe dice gue alguien posee aptitud paras algo cuando
sobresale en el trabajo o aprendizaje correspondiente siendo ma-
yor su rapidez y menor su fatiga.-Como dice ilfredo Calcagno,se
llama aptitud "a toda cualidad o disposicién natural gue hace que

un individuo resulte vélido,en mayor ¢ menor grado,para cierto
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finjsea para sentir,comprender o reaccionar;sea para conocer las
cosas, juzgar sobre sus relaciones,ejecutar un acto,realizar un
trabajo,resolver una situacién nueva,experimentar un estado psf-
quico dado,ete! (1)
| Quien tiene aptitud para algo estd mencs expues-
to a los accidentes y necesidades de carécter profesional que o=
tros,~
Las aptitudes son innatas ya que pertenecen a
nuestra naturaleza original,son estados potenciales ya que algunss
se desenvuelven y logran su amplitud y otras permanecen ocultas
por falta de estimulo y ejercicio.-Son complejas,pues muchas,al
enalizarlas se pueden descomponer en correlativas.-Otra de sus
caracterfsticas es el ser de trascendencia social dado que perde-
rfa su valor si el individuo se encuentra cislado,por falta de ine
centivo social y ademés supone el factor rendimiento ya que ha-
blamos de aptitud en la medida en que se rinde mfs y de ineptitud
en la gue se rinde menos.- |
Toda aptitud va acompafiada de una tendencia,
esto es, de una necesidad de hacer y de una aficién o inelina-
cifén que podrfamos denominar "la vocacién™ y cuya coincidencia
da por resultante la idoneidad.-
La aptitud profesional es aguella cualidad o
eonjuﬁto de cualidades que hacen que un individuo se diferencie
de otro por la capacidad con que ejerce una determineda profesién

© las profesiones de un determinado grupo.-

(1) Manual de Orientacién Profesional,-Mira y Lépez
Editorial Kapeluzs,~ 1947.- { Introduccifn)
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Cusndo se sfirma cue slguien tiene sptitud sflo sige
nifica gue tiene la ariantaniéh y la potencialidad para aotuur
frente & algo,al decir gue tisne gepscidad estamos valorando sus
potancialidades por sobre una 1fnea,que telricancnte,considera-
mos comd nocrmal.-is decir,qus mientres en l& primere se menifiege
ta solamente la presencia de lae dispoeiciones,sl decir que tiene
capacidad le asignemos uwn valor,uns medida.- .

Cuendo 1o capscided es sbrtracta,se le dﬁnamina en gae
neral inteligencia.~fl sujeto inteligente es,entonces,el que se
ancuentra capacitado pers responder a losg diferentes recusrimien-
LO8e~

%6 en les disposiciones donda radics 10 esencisl de las
diferenciss individuszles,~Estns dif'arenclasg se empiazaq 8 maniiege
tar dursnte el perfodo escolar entre loe 10 ¥ los 11 afios con la
apericién de los intereses profesicnoles.-

Fatsr cepecitado sigrifice,ndemés,que se posee fuera
de la aptitud,los metericles,le fuerss plena para hacer afectiva
1z disposicibn,-Significa va uns valorscifn sobre lo normel,es de~
gir,se le reconcce la disposicifn y sobre ells un alto rendimien=

R 1

Su etimologfs nos indics una compenstracifn del sujeto

en el cbjeto o en alpuna Tinslided,esto as,uns especie de identie-
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ficacidn,de participsciln en 81.-

Desde el punto de vista psicolégico,es un esta-
do de &nimo gque se coracterize por un predominio de lo sfectivo,
¢in merma de lo representstivo y de lo velitivo.-itendemos més a
le ¢ue nos interess desde el punto de vista vitel.-

Estfn ligédna £ una necesided y & uns tendencia,.
ET dirﬁgg # pusstro ser sctivo,tiene alyo de motor,de impulsor,de
dinémiun,na 2 un sentisiento inerte vy estitico con respecto a
un objeto,pués es punto de partide de uns sctividad y esto es el
raflejo de las tendencies,impulscs y necesidades esponténeas del
orginismo viviente.-lo tiene una finalided en 21 misma como los
sentimientos,va unido siempre & un objieto,s un motive © & un fin,
pere no es esto lo que origina ls sctivided del yo y afle lo ayu=-
dan & descubrir en el una cepacided ya existento.-

£) resorte mis afectivo del ;ntor&s es la nﬁen-

cidn v ésta se logra y persiste en ls medids que es alentada por
@l interés.-Cuando ai interés desfaliece lo hsce tembidn la aten-
¢ifn v sparece entonces la fatipa 3.1a conveniencia de esforzarse
p@r;éaﬁia de la voluntad.-Interds y esfuerzc no estfn separados
v se puede proyecter el ssgundo reviviendo un 1ntéréa. Jonh ?@u&r
dice: “el interés esté en fntime relacifn con le vida emotiva por
una parma,y‘pmr otra,unido & la vida intelectusl por sus relae
ciones,ya (ue no por su identidad,con la atemcién® (1)

(1} Interés y esfuerso.-Jobn lDewey ,
Publicacidfn de ls Revista de Zducacilén FPriseria.-Sentiago



Los intereses verfan de una etapa a otra,sea cua=-
litativa ocuantitativamente.-Algunos sutores,entre ellos Barnés,
fijan el lfmite de la primera infancis a los tres afios,ceracteri-
gando & esta etapa por la aparieidn sucesiva de tres clases de ine-
tereses:el interéds perceptivo,pers la adquisicién del mundo exte-
rior,mediante el ejercicio de los amntidqa;&si el lactante se in=-
teresa por todo lo cue impresions sus Orgenos.,-los intereses que
siguen son los motores,le atraen los movimientos de sus propios
miembros,puesto gue le permiten apoderarse de los cbjetos que le
rodean.-Por dltimo el interéds glfsico,surge al segundo afio de vi-
da,es el lenguaje el que llama su atencién dominantemente.-

Bn la segunda infancia de 3 a 7 eafics aparecen los
intereses concretos y en la tercera infencia de los siete a los
doce o catorce afios econ la entreda & la @snﬁela,las abstractos,
earacterizado por el aprendizaje conciente,durante el cusl el ni-
flo juega y trabajes.~ Ya en la adolescencia de los doce ¢ catorce
hasta los diecioeho efios auncue continfian los intereses abstractos
y aéparecen los intereses ético-sociales,encontrames ademés los
de carfcter profesional,que tienen lugar por la preocupscién de
orden social y el amos & la humenidad,que les hece preccupsarse de
su futuro,perc dichos intereses muchas veces no estén dirigidos
a una profesién conerets,determinada o definida,.-

La educacidén necesita realizarse contemplando
los intereses de los individuos,perc sin dejer de tomer en cuenta

los de la sociedad.=



A, |

41 término de log estudios primerios y con la apericién de los
intereses profesionales,se presenta el probleme de encauzarlos
debidemente,syudando & bﬁﬁaar la definicidn del educendo,y como
estos dependen aﬁu frecuencia de la experiencia,es necesario
suministrar informeciones sobre laés ramas dé actividad o las
profesiones,-Del mismo modo debe presenterse oportunidedes de
familiarizarse con materias primas y el trabajo,sntes de que se
revele el interds.de la persona o gue pueda evaluarse,hebiendo
de distinguir entre los intereses duraderos,una c¢uriosidad o un
capricho pasajero,« l

Pars explorarios &ay que dirigirse & las maw
nifestaciones de la tendencia qua‘aén : acvivided e inclinaeidn,
proceso que serfa de afuers hacia adentro. Ya que el interds es
1s necesidad media de la setivided que persiste en rezfn de la
tendencla e inclinacifm.-

' La Orientaeidén Profesionsl se besa en la Psi-
cologla para efectuar el estudio de lua personslidad humana y lo
hace desd: que esta ciencia extendis su campo al terreno précti-
co.~ Como dice Fingerman " El psicédloge no se enclerra hoy en la
intimidad de su conciencia a hacer inatraapaueiﬁn,aina que recow
ge datos de todos los campos y de todes las esferas donde puede
ser cbservado el hombre".,- (1) |

( 1) Psicologfa Aplicada.~ Gregorio Fingerman,=
Gditorial el iAtenec.= 1950.- Pégina 376,-
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De gran utilidad es el método de observacidn exterior
gue a diferencia de la instrospeccidn que s8lo puede snalizar
los fendmenocs conscientes de un sujeto adulto,normal y culto,
irredia su investigacién hacis otros aspectos de la vide psfqui-
ca,de loe cuzles nos interessn los gue convergen hacia sl nifio,
las diferencias individuszles y las actividades sociales y que
cuenta con procedimientos como la experimentecifin que es une obe-
sarvacién o serie de cobservaciones dispuestas con el propdsito
de provocar un fenfmeno,en ls cusl las condiciones son pfcpara,
das de &ntemano,y cesi siempre sometidas & varisciones miltiples,
con el fin de lleger & descubrir ciertas relaciones generales
entre los fendmenos psfcuicos y por dltimo formular leyes.-

Aparte de lo enterior existen disciplines psice-
1égices como la psicologfe infantil y la psicologfs diferencial.
Le primera gue busca precisamente lo peculiar de la vida pefcui-
es infantil v la segunda que basada en las diferencias indivi-
ducles estudie por medio de test,observecién y experisentacién,
18 caracterfsticas propias de los individuos.~3e ocups de los
tipos humenos { es decir,modalidades de la vida pesfquica del
matemftico,misice,poets,ete,. ) ¥ procurs finalmente explicarlas
por medio de los méa diversos factores internos { hgraneia,diaa
posicidn individuel ete.) y externos ( medio ambiente,requeri-
mientos socisles,educacidn ete.).- ‘ |

ﬁ#trﬂ los aspectos de le Fsicologia Diferencisl
encontPamos ademfis,estudics r&latives B los curacteres propios

de ceda sexo y de las diferentes profesiones.-
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ksf podemos coneluir que esencialmente psrs la Orien-
tacién Profesional,la Psicolegfa nos proporcionarf el estudio
y conocimiento de les carscterfstices psicolégicas de los ine

dividuos ( Psicotecnia ) y el estudio y conoceimiento de las apw

. titudes que pera su mejor ejercicio requieren las diversas proe

fesiones o tipos de actividad { Profesiograffs ).=-

I8gicamente que existen sdemfs otras ciencias que
avudan a la OUrientacién Profesional como: la Fisiologfa para el
estudio de las aptitudes fisicas;la Soclologfa para estublecer
le condicidn familisr de los individuos,cuadres profesionales
de la familis,del baerrio,de la regiln y del paifs; la Ed&cacién
que determina las posibilidades educacionsles que se ofrecen
al individuo pare lograr una téenice de trabajo y establece @l
gredo de saturacidn y porvenir de las diferentes profesiones y
por fltime ls Fstadistica gue proporcions medice para dar objee
tividad a le Qrientaeiéﬁ Profesional ,estableciendo barsemos e fne

dices,sobre los cuales la orientecifn puede formular juicios,-



TECHICAS FAlA SU BJEHCICTIO

Entre los procesos de Orientecidn

Profesional hey un veriado mimero que tiene por objetive le come
prensibn del sujeto y que reguiere abarcar sus aspectos: bloe
lﬁgiﬁﬁ,pﬁieﬁiégieﬂ,Qﬁﬂiéﬂ&ﬁﬁﬁé&&@ﬁ ¥ pu&agﬁgiee.nLﬁ gue se pere
sigue es 8l conocimiento subjetive y objetive del sujeto.- Es
precisamente en esta fase en ls cusl se splican diversas técni-
cas pare efectuar la investigacibn,adguirir el conceimiento co-
rrespondiente y der lugar & los otros proceszos de la orienta-
eidn: éi&gnﬁsﬁiaa,eanaaja,abiéaa&én y seguimjento,=-

Las téenices o procedimiencos meto-
doldgicos que nos dardn el conceimiento dal sujeto en la orien-

tacidn son: la ahsarv&eiﬁa y los procedimientos psicotéenicos.-

Bste método es el usual y corriente.
Célido,humeno y smplis fuente de velloscs datos,sunque esté suje-
to & errores de aprecisciln por su culidad subjetiva.-
, Uxisten diversas formas de observacidn:

Lrecte: Comprende el exémen de antecedentes

documenteles: certificedos aacalar#a,a&nit&rias,fﬁmiliarma,fi-
ehes médicas,pedagbdgicas y trabajos del sujeto como cuedernos,
cartas etc.-idemfs el exsmen de distintas opiniones,de padres,
profesores,anigos v compalieros del orientado.-

ta: Encontramos squi la observacifn libre,
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la cual se haré por medio de diferentes situaciones en gue se
puede comprender espontfneamente al nifio,sin contar para ello
con peutas o gufas,ya sea en los recreos,en clases,en el hogar,
en la calle,visitas a instituciones.- Y la observacién dirigi-
da en la cuzl deberén considersrse dos situaciones: la de obser=-
vacién psicolbgica Que se heré en diversas sitvaciones,pero con-
tando con pautas o gufas por parte del observador,de ellas la
més importante es la entrevista,-

Entrevista

Son de gran importancia como método individual.-De-
be tener luger en el momento més adecuado y ser repetidas y pro-
longadas con la frecuencia que sea necesario.~Deben ser confie
denciales entre el consejero y el orientado y desarrollarse de
manera amistosa.

Antes de efectuar la entrevista el orientador debe
tener en claro los objetivos que desea obtener y puede preparar
preguntas que haré posteriormente al entrevistado,las que trata-
ré de ir desarrollando en forma de conversacién y en un ambiente
de cnnfianza,eafcrzéndqse en aprovechar la oportunidad para come
pletar y hacer mds claras las informesciones que antes hubiera
obtenido por otros medios,haciendo expcner al joven sus propias
ideas,proyectos e informaciones ftiles sobre su vida,-

El consejero tratard de captarse la simpatia del
orientado y demostrarle interés en todc lo que a &l se refiere,
para estimularlo a la confidencia,~Ser comprensivco con el y cape-

tar todas las situaciones,midiendo la influencia gue podrén te=~
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ner en la orientacidn.-

La otra situscifn de ls observecidn dirigie-
de es la absnrv&gién paicopedagbpica que cres situsciones pedaw
gleicas especicles que permitan al orientador,capter aspectos
determinados de la personalidad del sujeto,contando con pauLas
y zufas,=

Existen actividades gue permiten eflectuar
esta observacidn vy se hacen notar especiulmente los programas

sspecificos de Urientacién Profesional que se dessrrollan en la

BECUALE -

los recursos psicotéenicos merecen espo-
eial stencidn,pues ya no es posible gircunscribirse a la clasi-
ficeeidn hecha s8lo en base & un conocimiento subjetivo.-En ge-
neral en este procedimiento se cuents con rma#tivma standert co=
mo los test,que pueden ser instrumentsles o de ejecucidn y test
de papel y lépiz.- Existen también reactivos informales de los
cuales mencionaremos la sutobiograffa y el eutorretrato.-
Test.- |

Mira y L8pes expresa gue test sirve pars
designar "une tarea o labor que es pedida & uno ¢ més individuos
con el fin de averiguar del modo mds sencillo y répido,el grado
en que poseen uns détermineda habilidad rescecional”.= Nos permie
tiré_aﬁtaaaﬁa medir,descubrir y sasber en qué grade existe une
gptitud,= i
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Existen diversos tipos de test que dependerén
de su propis estructura,de las reacciones pedidas a los examina-
dos,de las cualidades que deseen poner en evidencia ete.~ Su
principal ,valor radics en la economfiz de tiempo y en su objeti-
vidad,ya cue &l ser independientas de la apreciscibén del sujeto
v de la del orientador,se obtendré con mayor precisi&n”el cono=
cimiento de los sujetos sometidos a la prueba,y daerd luger a la
comparacién entre ellos y & su clasificacién,permitiendo ademés
emplear un lenguaje numérico.-

Todos los test estén sujetos a una técnica en’
su preparacién y éh su empleo.~ Se darén instrucciones a los exa~
minados que deben ser claras y precisas,desarrolléndose en ambienw
te adecuado,evitando situaciones que alteren la concentracién
del sujeto.~ El examinador debe demostirar seguridéd y una conduce
ta uniforme con todos.~ Existen sin duda otras reglas y en gene-
ral para cada tipo de prueba,formas especiales de instrucciones,-

El test no suplantaré a la experiencia vital,
vendré & complementarla si la observacién nos permite cier;as du-
das,y la suplanteré si es demasiado larga y peligrosa,.,-

Resumiendo se puede establecer que los objeti-
vos de los test son: un diagnéstigo que dard valor a una aptitud
estadiada,un'pronéstica gque permitird conocer las varisciones
que esa aptitud presente ante diversas circunstancias, e informa-

¢ibn sobre el rendimiento total del sujeto.-



No se puede decir que los resultados serén siem-
pre exactos,porque estéd sujeto a errores especialmente respec-
to al estado de Znimo del exzminzdeo o instrucciones mal captadas
etc.,pero si,se podré conocer estos errores mediante el eéleulo
estadistico.~-

Puesta en relieve la utilidad de los recursos psi-
cotécnicos,se insiste en que la convergencia de métodos objeti-
vos ¥ subjetives,criticamente complementados,es el mejor medio
para hacer luz en el diffcil problema de explorar en el nifio,
sus earacter{sticas psicolégicas y su dotaciln de aptitudes e

intereses profesionales.-

Encuestas y Fichas.~

Para afrontar la investigacidn en el aspecto so-
¢io~econdmico se cuenta con encuestas y fichas sociales,las cua-
les debe efectuar indudablemente la asistente social escolar
¢lpacitada pars obtener los conocimientos necesarios,.,- lLas en-
cuestas y fichas escolares consideran todos los rubros conve-
nientes,para obtener una investigacifn lo mfs completa y pro=-
funda y que iré siendo afin mfs profunda con las consiguilentes

visites domiciliariags.-

Cuestionarios.-
Para poder proporcionar a los sujetos de la orien~

tacidn los conocimientos necesarios,sobre los distintos colegios

de continuacién,profesiones v oficios,que les permktirén deter-

L
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minarse con mayor fundamento y seguridad,se aplicar&n en dichos
eolegios,profesiones y oficlos,cuestionarios que cuenten ¢on los
rubros necesarios no sélo para averiguar las aptitudes que re-

quiere el desempefio de ellos,sino también para estudiar las con-

diciones de trabajo,econdmicas etc.-
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CAPITULO III

LA ORIENTACION PROFESIONAL DiBE RELACIONAR DIVERSOS ELEMENTOS

Sabemos gue el individuo es un pro=-
ducto de la herencia y del medio y que si estcs factores son ne-
gativos actuarfn en forma desfavorsble sobre él.- Por lo tanto
debe rodearse al nifio de un medic adecuado a su desenvolvimien=
to natural y relacionado con la Orientacién Profesional,que le
permita el buen desarrollo de sus disposiciones naturales.-

Tanto la familia como la escuela y la
comunidad,aparte de influenciar en el nifio,serén influenciados
posteriormente por él; esto hace pensar gue para gue las nuevas
generaciones tengan una influencia faﬁorable erd la sociedad,de-
berén recibir de ells los medibs para llegar a esos resultados.=

Lz Orientacién Profesionzl que trata
de ampara} el futuro del nifio debe mejorar y acondicionar esos as-
pectos que dicen tan estrecha relacién cen 8l,ya gue cada uno de
elloa,ecmo\su conjunto deben girar en torno del educando que sige
nifica esperanga de mejor servicio a si mismo y a la comunidad,~
Individuo.~

Viene a ser el autor de todo el proce~
so orientador y es por lo tanto el sﬁjeto de dicha orientacién,
sobre quien estarin afinados los diversos elementos qﬁe digan re-
lacién e importancis para obtener en la mejor forma,su encauce

profesional, -



“ AT

El individuo cooperard con su interés por deter-
minarse o bien no lo harf si le es .indiferente la eleccidén profe~
sional,caso en el cual no podré realizarse orientacién.- En el
hecho anterior,en el que se tieme la cooperacién como sélido fun~
damento para el trabajo pertinente,podrfn aparecer también dentro
de situaciones especificas,dificultades producidas por el carfcter
del sujeto en orientacibn,lo que en muchos casos serviré para des-
cubrir aspectos que en otra forma permanecerfan inadvertidos.- En
resumen se tiene el material humano para su elaboracidn.-

'Es 18gico que cuando el propésite del orientado
es claro y objietivo en la persecucién de su orientacidn,se obten-
drén resultados mis seguros y no habré diversidad de opiniones
entre €1 v el consejero.~ Cuando se presenten en cambio diferen-
cias de eriterio entre ambos,necesarismente deberd hacérsele no-
tar al sujeto,el porcué de dicho consejo,ya que es no sb6lo por
el propio bienestar del educando sino por el de la sogciedad,sin
forzarlo y dejéndolo en libertasd de accidm,lo que no significa
que se le haysa abandonado a sus medios, pues en vista a ﬁn fracé«
so posterior se le continuaré atendiendo hasta que logre su satis-
faccibén y verdadera ruta prefesional.-

Familia,w-

Este aspecto es de fntima relacidn e importancia
en la Orientacién Profesional,ya que en los paises Latinoamerica-
nos especialmente, los jévenes al egresar de la iscuela Primaria,

no gozan de libertad suficiente en sus hogares para la libre elec-

-
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¢ién de su profesién,de igual modo pera realizar muchas funcio-
nes de fndole social,exclusivamente por tradicionalismos y prejui-
cios,=

La femilia y principalmente los padres,poseen la
certeza de ser ellos quienes deben guiar a sus hijos hacia‘la
ruta profesional, tomando en sus manos la gran responsabilidad
de esta orientacidn,que efectlan sin tener los fundamentos nece-
sarios para eséudriﬁar las disposiciones naturales de sus hijos,
que por consiguiente pueden desviar.- S6lo cuando enfrentaﬁos fa=
milias de criterio liberal,moderno y generoso la labor orientae
dora pﬁede ser fhcil y equitativa, ya que en caso contrario se
emplearf més tiempo en efectuar ess lzbor gue en formular el con=-
sejo cientificamente.-

En igual forma les encaminarén equivocadamente,
‘cuando les obligsn a segnir actividades que ellos hubieran de-
seado para sf o cuendo por mals sitvuacifn econémice,los hacen
ingresar a oficios,sin la preparacifn adecuada y sin vocacidn,
ni aptitudes.-

Otro factor de gran importancia es el desprecio
por las actividades de cardcter técnico manual,que lleven muchas
veces a los hijos de obreros a ingresar al Liceo como finica meta
cultural y educacional,produciendo en ellos frustraciones que
més tarde repereutirén en su vida por la imposibilidad de conti-

nuar estudios,llegando a veces &l arribismo o al enob.~-
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'La Orientscidn ‘rofesional por el hecho de ejercerse
an base & reslidedes, no puede hicer chstraccilén de las condi-
ciones familiares vy matericles en las cusles vive el nific va cue
es evidente gue 21 medis soclo-asondmico,influye notablamente
gn 12 rerasonslidad del individuo,llegendo haste detasrainar en clere
tas formes les sepireciones profesionales del sujeto,predispow
niendo ¢ eresndo sus inclinscionss vocscionales ¢ scondicionanw
do su desarrollo,~ Las circunstencias econfnicus por ejemplo
limitarfn 1a eleccidn rrofecsional gue de inmedisto deberd va-
lerse de los recursos de la comunidad,pérs evitar la pérdide o
desviaelén del Interds profesionzl del mujete por quien se esté
luchando pars su iﬂﬁ&grmﬁiﬁn,inaivid&al v sociali=

Por todss astas ciroumstencias llesemcs & la conelue
sié&n de gue @8 necesario iniecicr campaiias de difusifn de ls O-
rientacifn frofesional,para gue cummdo llegue ¢l momento de po-
nerls en préetics,no se pierds tiempo en hacer esta labor y se
apraveahﬁ asi el contacto para obtiner les datos directaments
relacionsdos con la lsbor de la discipline untes mencionsda.-

La peraona indicsds pars este labor,que o5 la Asisw

tente Social,haré comprender & las familias de los orientados,
al prﬂfﬁnﬁﬁ gignificado y 1z lsbor de la Orientagidn Profesional,
tratando de interessrles pers obtenar su cooperacidn y seercarios
s la sscuela donds 8l Orientador les compenetrard ufn zfs sobre
los fines vy prinsivios de éstn ciaﬁai&,ya ses por invermedio de

charles u olros medios, -
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Escuela.-

El especialista en Urientacidn Profesional nueve
tipo de funcionario téenieo,estd llamado s demostrar en su Boe
cifn frente a los maestrog,que es posible,tonificar,prestar de-
finicifn y vitalirar la labor edusstive dentro del ecurso y de
la sscumla.gaﬁ&aﬁée en ella los elaros prupépi%@a de la Orien=
tacidn Profesions] .~ |

Se comprende que cusndo el maestre realiza su lebor
vedeplgices eficientemente,estd colaborando & gue sus slunnos se
Eriantnn hecis vne futurs profesidn,perc este nccifn es refleja
v debe convertirse en sceidn sistemftica y definidemente intencio=
nada.~ Pars ello el mpestro debe incorporar & sus deberes pedse
gliieos,claros propfeitos vy téenicas ffcilmente manejebles,que
so pondrin en funcifn pars que su hacer sirva & esos fines,.-

Es ffcil comprender aue si hien es clsrto este proe
blems va & significar & los meestros una mayor reflexidén y cla
rided de intenciones,no zgrecerd er cambio & sus teress ordins-
risg,ls exigencis de manejar técnicas con nombres nﬁevon,dnbianu
do gblo organiser mejor sus mmpivé&aﬁas,éﬁnp&ni&mdal&s en. planes
de secidn,concientes de los objetivos gue haye que cunplir,den-
tro de cads momento o sspectos de le Urientacibdn FProfesional.-

Les sspecislistas en Orilentacidn Profesionsl esta-
rén ubicsados en el preciso lupar,desde dondd, con una tfcetica

inteligente, fecumdordn ls aceidn educadora y orientedors del :
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profesor y conguistarén sus veluntades para que las realicen con
eficacia y eonvencimiento,=

le relacidn constante del maestro con el ni-
fio,nos permite comprender claramente lo ventajosc de su gituaeidn
para llegar a cmnaeerle‘y sin duda lo importante de su labér y
cooperacidn en el progeso total de orientar & los educandos,-

La escuela y los maestros deben presentar 2
gus alumnos, campos propicios de opertunidades a la menifestacidn
de las vocaciones, aptitudes @ intereses prﬁfeaienalea.»lLos mise

mos contenidos del progrems oficial,presentados con propésitos
dafinidos v convenientemente seleciionades,podrén utilizarse en
forma efectivi en la teres de orientar las disposiciones natura-
les de los nifios haeis los tipos de ocupaciones que les permiten
convertirse on seres eficientes sociales.-

Determinadsa la estrecha relaeidn que existe
entre "escusla v nifio" ,siendc sste $ltimo el sujeto de la oriene
teeidn v la prizers un centro imp@ﬁh&nti&imo pera eiectuarla,

' queda por aclarar que eparte de¢ estos aspectos debemos contér en
1z escuela con elementos asistencisles y recursos que faciliten
no s8lo el estudio del nifie para los fines de Orlentacidén Pro-
fesionzl,sine ¢ue e¢yuden también al desarrollo integrel de la
-personalidad del educando.~-

Conunidaed. ~

El poder del ambiente ejerce una influencia
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notoria en la educaoidn en general.~ ¥ 8i queremos especislizore
le en un sentido Jdeterainado,baste con crearle &l sujieto un zedio
favorable pars gue desarrolle sptitudes aancru&ax,gr&eiaa~él &
tiiulo,al ejercicio ¥ &l interés,-

: Aparte de todes lag instituciones con que
cuents l& comunidsd y que pueden servir sl nific en su desanvolw
vimiento,deberfa existir el espiritu de ayuda gue traducido en oo
titudes leé den vigor vy vida & esas inptitucicnes gus sn otra fore-
me uo cumplirdn su labor eficientemente.-

El desconceimiento de la Orientucidn irofew
sional dentro de la comunidad y la ignorancic del valor social vy
le importvencis de todo orden gue encierrs esta aﬁnivided,ua pargie
te que se obtengan los resultados deseusdos,pues o bien son entore
pecidos o no #e coopera con elles,pars logrer su ditime finalided
que anclerra un principio de Justicls social y de uns sena eCONOw
mfs
| Bl departamento de Crientacidn Profesional
del Ministerioc de Hducscidn,existente en Concepciln,obtiene cooe
veracién econémica de dive?san fuentes,con la ecual otorgs ayuds
& un pequefio nimero de slumnos sgresados de la Escusls Frimaria,
pero que €8 muy 28c¢as0 en relacifn con el nimero total do los
egresados primsrios.- Para su comprensidn expondremos el monto,in-
versidn y distribueiln de dicha cooperucidn econdmics cbtenida
en sl aflo 1956 con fines de Urientacibn.-
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~ Gomo se puede apreciar son pocos
los zlusnes fivorecidos,ys que ademéfs ds ese inversidn de dee
be stender & 1z compre de meterisles y dtiles del correspone
diente servicio de orientacidn,comprobande con elle, la imposie-
biliﬁ&@ an que cuedan muchos de los escolares para continuar
estudios ve que dobemos ¢onsidersrlos e todes asungue algunos
npo poseen capacidades y disposicicnes excepcionales,-

' For sstudios efectusdos en la Ese
cuela Superior de Hombre N® 2 de Concepcifn,sobre le situecidn
scondmica de los 75 alumnos que componfan los sextos uflos,pu-
dimos comprobar gue del total expuesto,sole 11 posefan buena
situscifn econdmica,ld? regular vy 29 mela,y en 3 casos no se obe

tuve infornacidn.-
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BEsto hace pensar que si de una sole escusla hay un
ndmere considereble de mencres sin medics para su normel prosée
guaidn escolar,con todas lss restantes de la provincis,de un
nimaro &p?ﬂﬁimédﬁ de casos en sstes condiciones,herivn un toe
tzl sl que el Departesmento de Urlentecidn Frofaecional,no ostew

3
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Todos tenemos derecho & uni educscién completa
¢ Porcué vamos & abendonar al nifio antes de que la haya obtenie
do? Es necesario hacer llegar entonces & todog lcs sectores de
la cemunidéé,al conocimiento de eslée ampresa y log beneflicios
gue se obtendrén de ella,sensibilisendo,ereande sl :mbiente proe
picio ¥ la actitud socia) favorable & su desarrcllo.-

La mayorfs de los escoleres primeries no podrfan
sepuir estudios por faite de sedios econdmicos de sus familiae
y 81 la comunidad tampogo los proporcionars,el nific seriu sban-
donzdo & su suerte.~ Bl Estedo se ha interesadc por la aplicte
cidn de dste ciencis,pero si no puede sustentarls sn la forms
debida,no por eso la sbandonarén las ilnstitucicnes priv:das,pare
ticulsree y en general todas las existentes dentre de la comunie
dad , -

El nifo serd comprendide entonces come un punto cene
trel haciz el cual convergen: le familia,la escuels y la comuni=
dad,elementos que lleverdn y deaicarén su esfuerse & convertirlo
sn un ser feliz,ﬁtii Y ¢on mirss de aorvtambién cooperazdor denw
tro del grupe social en gue se desenvuelve,-

Es necesario responsabilizsr o les genersciones
adultes por el porvenir de ias nueves promociones humenas.-Todo
esto hace justicia & quienes deben sacrificsrse aplastedos por
su situscidén econdmica y & pesar de sus inaprecisbles disposie

clones natursales.~ aAbarata el gosto de la educscidn,contribuye
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a vincular de una manera directa y efectiva las iniciativas
particulares con los esfuerzos slempre insuficientes del Lsta~-

d0s =
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CAPITULO IV

IMPORTANCLA DAL TRABAJO COORDINADCY DE LA ASISTANTE SCCIAL
B LA OHIENTACICN PECFESIONAL

La Orientscién Profesionzl &l recuw
reir & diversas cienciss pars loprar sus chjetivos,debe recue
rrir tambidn = los prbrnuimnalmn id8neps pars el ojercicio de
esas ciencias.~ Por consisuientes es necessrio hacer rassltar
prineipslmente la accifn del Orientador Profesional,el profe-
sor,el médico,el psicblogo y la isistemte Soclal.w -

84n dejar de insistir en ls imporw
tancia de le labor de cada wno de los profesionsles menciona=
dos,no podemos dejar de considerar em igusl forma & la Asls-
tente Soeisl que on su funeidn coordinsdora adouisre un gran
valar;m

1l trebede de la Asistente Joncial
en la eseusls,bassdo en los conceptos sctusles de la educacién
integral y por 2l sentido demoerftico que determina la atemeién
de las diferencias individuales,es imprescindible,- Pars lo=
grar ess formaeidn integral del educando en cue se recuiere €o=
nccer el ambiente soci:l del nifio y poder estoblacer un nexo
entre el hoger,la escuels y la comunidad, no existe olro pro=-
fesionsl més calificado qua‘la_kgisten%a focial por sus condie
cionea v preparacifn,e

84 ests asceidn ssistenciasl escolar
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es valiosa y neceseria,lo serf con mayor acierto,si dentro de
la escucia la aslstente Sceizl dedies sus esfuerzos & vna lae
bor més especffica cual serfa la de Urientacién Profesional en
la yue junto con los otros profesionales,podrfan en formae més
acertada llegar & la finaligacidn ideal del proceso crientador,=-

in 9sta empresa la funcidn coordinadora
del Servielo dSocial persigue el encadenamiento armdnico de los
medios de secidn para lo cual relaciona al eduecando,su grupo
familiar,le escuele,lcs weestros,el orientedor profesional,el
médico y en algunos casos el psicblogo,lo que ademés iré favoe
reciendo c¢on la utiligacidén de los recursos necesarios,-

Exictiendo un Gabinete de Urientacidn Proe
fesional,la asistente socicl gue formard parte de &1,tendrs u-
na labor més circunserita,porgue no tendrf que buscar afuers a
los profesionales carraapbndien%es,para obtensr la ceooperacidn
deseada.~ En esta forma se facilita el trabaje y puede profun-
dizar mée en el conscimionto del alumno v sus condiciones socio-
econémices ¢ cuien junto com su grupe familisr atenderf inte=-
gralmente.~

El contacto estableecido por la asistente
social con el hogar cel nifio,le permitiréd servir de intérprete
entre &ste,la escuela y el gabinete de orientacién,porque en
muchos hogares se desconoce la labor de orientacién profesional

y sus finalidades y el msestro en muchos cascs también ignore
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las condiciones del ambiente familiar de sus alumnos con lo
cual no puede interpretar en algunas c¢ircunstancias,actitudes
irregulares de ellos.=

Esta szceibn del Servieio Social no sélo
establecerd un lazo de unidn,sino también tratari individnale
mente al nifio.- Con al conseio individual v una téenica espe-
eial lograré més facilmente lz confianza del slumno gquien reve-
lard a la asistente social problemas,caracter{isticas y actitu~
des fntimas que diffcilmente haya dado a conocer a sus padres
0 a sus maestros y‘esto permitird un mavor acierto en la orien=
teeidn. -

El ambiente social del alumno debe en i«
gual'forma ser considerado,no s88lo por la influencia como cau~
sa de problemes o factor negativo,sino también como motivacién
para el-encauce de sue intereses y aficiones.~ La asistente so-
cial recurrird a todos los centros donde el menor tengé ung re=
lacién constante vy estudiaré concienzudamente : los amigos del
nifio, los clubes frecuentadoes por &1, los lugares & que concue
rre, los familiares que visits vy per culen siente predileceién,
las personas a ounien admirs vy con cuien conversa,todos los cua=-
les son recursos de investigacidn cue no pueden pasar inadvertie
dos y que en comparacién con otros son insustituibles.~ La in-
vestigacién en estos casos serf cuidadosa y prelija y no sélo
permitirf comprobsr sntecedentes en base a su condicién socio-

econdmica,sino que iré a2 dar elaridad en vista a sus intereses,
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gustos, aptitudes y capecidades,ya que cadé uno de estos da-
tos son de gren valor.= _
- Efectuada la investigecifn informaré

al ordentedor profesional sobre los antecedentes pertinentes
y necessrios pera ¢l consejo orientadoer y darf & conocer le
situacifn socio-gcondmica.~ 41 profesor esclarecerf causas de
problemas escolares para lo‘éual se ascuerds en conjunto dar al
alumno un ‘ﬁrata‘mimma individual e integral hasta llegar & le
supresifn de ls caues del problema.- Al médico informarf sobre
aspectos necesarios pars un buen diegnfstico y ayudarf uma ves
determinado el tratamiento,see 8ste cumplido en el hogar del
nific,= | '

dnte sl heche de no existir el Gabi-
nete de Orientacién Profesionsl en une escuels,le lebor de la
esistente sociel serd la misme que en el caso anterior,sélo que
contard con mayores dificultades y demorss para realizarla,ine
convenientes que deberd allansr y supersr para obtener resule
tados ym&itﬁwﬁm;w inte este situecibn la labor coordinadora o=
brard meyor importencie,pues serf ls asistente socisl el cen-
tre donde se derd fuerzae a la unided de sceidn,la que sblo lo-
grerd con una setitud constante pere relacionsr & los profesioe
neles entes mencionados.=
_ | En ambas circunstencies su aceidn llo=
garf & la comunidad en la bisqueds de institucicnes educacio=
nales, a#n&ﬁmiﬁaa, politicas,particulares,privadas euc;*.para
formar vna conclencia y sctitud que la stencidn del nifio merew
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¢o como persona,haste dejarlo ubicado en une cctividad econoe
mico-soeieles

. Finalmente pars quien conozca la labor de una
ssistente soeial,no podrf pesar imedvertida la importancia que
puede sleangapr con su cooperaciln cualquier servicio de Orien=-
tacién Profesionales



Antes de relatar la labor efectuadsa
en la Escuela Superior de Hombre N°2 ,dejaremos en ¢claro que con
motive de que la escuels antes mencionada funcions séle por me-
dio dfa,ocupsndo mediu Fornada yér& dar lugar & gue dentro del
mismo locsal dessrrolle sus actividedes la e&auwl& KHehL de Nifas
no se realize el Plan de Uducaciln Vocaeicnal Diferencisds que
estf & cargo de la Orientadors Provineial y que séle se puede
llevar 2 efecto en las escuslas de horario completo,pues en Cte
so contraric las cuatro horas gue requlere el Plan,reduciria
en mucho les horas requeridas para la sccifn pedagSgica.- FPor
aste mmtiw# hube gue efectuar Orientecifn Profesional en gew
neral,considersndo sus cuatro aspectos: expleraeifn vocacional,
educacidn vocscional orientacién educacionsl y Orientscifn Pro-
fesional proplamente tol.-Este trabejo se realisé con la coope-
recién de la orientadora sntes mencionsde,quien dirigié lss ace
tividades y guié & la alusna en estada en lo referente &l trae
bajo de orientacidn.- |

| Una ves determinadss las tarees
& que enceminarfa sus propSsit:s y actividades,se ideS un plen
de scocidn que aunque provisionsal,servirfs de %ww& para inifeiar |
el trabajo préctico,pues & medida que éste se fuers deserroe
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1lando,irfan apareciendo también otros medios de accibn.-

‘ Diche plan indicaba como primer paso,
el conocimiento de la escuela en que se efectuarfa la précti-
¢z y de los profesionales en relacién con ella,especialmente
de los que en forma espeeifica entrarfan a participer directa-
mente en la aceidn orientadora.- En esta forma se conversé
con el Director, Sub-director y los dos profesores de los sex- .
tos afios,cursos con los cuales se trabajaria; &xplidéndoles
la labor por realizar,las condiciones en que se. efectuarfa y
solicitando su cooperacién.- .

Como los profesores de los sextos a-
fios deben desarrollar un programz de orientacién todos los a=
fios con la ayuda de la orientadora profasional,éhora de podria
efectuar en forma mis completa con la participacién de una a~-
lumna de servicio soeial quien aportarfia con mayores recursos
para el desarrolle de esta actividad.-

Una ves acordade el trabajo en con-
junto,se conoecieron los servicios con que cuenta la escuelat
servicio dental atendido por una profesional remunersda por
el establecimiento,servicio de primeros auxilios a cargo de
una de las profesoras de la escuela que posee,caneeimfentos’
al respecto,el centro d@ padres y apoderados que en algunos
ecasos préporciona recursos a los alumnos y a la escuela en ge~

neral.=



| Ge iniecid el trabaje dando & conocer & los slume
nos de los sextos afios partieularidades sobre el trebalic de o=
rientacidn,su importancia,la forms de eooperezciln que se espew
raba de ellos y el beneficio que obtendrian,ya cue les permie
tirfs determinar haaia cue estudio o ectividad sze dndinarfaa
uné ver egresades explicéndoles que con elle evitarfen fraca=
sos posteriores al seguir uns cerrera que no estuviera ra#lntuw
te de scuerdo ¢on sus aptitudes y posibilidades.- L& asctitud
de los nifios fué de interds y comprensidn.-
hua@a se comunied s los profesores el hersrio de
ateneién de la Oficine de Serviecio Social existente en la es-
cuela misma, y se les solieité que durante esas horas enviaran
a2 un nimero determinade de alumne pare inicier las entrevistas,
que junto con permitirnos descubrir casos,sirvié para conocer
& los nifies,recopilar sntecedentes sobre ellos y por lo tanto
efectuar desde ese momente,exploracidn vocacionsl,fase necesaw
rie &l proceso total de la orientacifn profesional.=
Se iniciaron posteriormente lss entrevistes en
medio de un ambiente cordiel y demostrando & los menores cope
fienga v aiwpm@ia,ia&t&n@aleu & ser veraces y sincercs.~ Pars
tener una pauta se prepararon con anticipacidn diversas pre-
guntas que se iban dca&rr&ilauﬂn en forma de aanvnrsaci&n,ﬁp
las e¢uasles epumeraremos slgunas,.!
lo= ¢ A qué actividad te dedicas fuera de tus estudios 7



2.- ; (ué clase de trabajos te gusta efectuar ?

A
3= ¢ ué seguird &l egresar de la escuela ?
L.= ; Porgué te gusta ese tr&ﬁnja T
5, § Sabes en qué consiste ?
6.~ ¢ Gué remos te gustan més ?
7.~ 4 Porqué ?

Aparte de las anteriores preguntas que
estin més falaainn&das con sus intereses profesionales,se les
consultabs tambidn sobre jvegos,amigos,preferencilss de otra
eclase eto.~ A las preguntas enumeradas muches de los'mennras
no sabfan responder especialmente en lo Quo se referfa a ex~
presar en que consiste la prufaaidp elejida,por lo cusl se les
explicaba en que consistfen dichas actividades para irles in-
formande y ayudende & ubicerse em lss que al conocer encontrae
ran més de acuerdo & sus intercses.-

Esto que se sumarfa y encadenarfa e ls
investigacién genersl de las aptitudes e intereses de los nifios
no era por cierto basico en la investigacién y trebajo future,
sino que s8lo una fase de ello y en suma se podris variar o a-
firmar de scuerdo & leos resulﬁaﬁas totales del proceso orienta=
dor,=

Se comprobé que algunos nifios en nime=
ro escaso, y en especial los de més edad, se demostreban més

seguros al hablar sobre los estudics que pensaban seguir, junto
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con lo cual demoatrarbn conocer en que consistfan dichos estu-
dios por averiguaciones que ellos mismos habfan hecho con ami-
gos,en estos casos se les hacia ver la importancia de que jun=-
to & ese interés demostrado existiera también la aptitud que
se queda de 1nves£igar posteriormente,perc si déndoles a cono-
cer en que ramos deberfan sobresalir para considerarlos con
ciertas capacidades para la actividad elegida por ellos.-

I En estas entrevistas no se les dejé de
estimular para un mejjor rendimiento escolar y asistencia y la
buena ocupacidn de sus horas libres.=

_ Las entrevistas fueron reﬁetidas con
los alumnos en la medida de que lo requerfa el caso,peroc des-
pués de haber establecido contacto con el grupo familiar de
los mismos.-

| En esta forma y a medida de que se e=
fectuaban dichas entrevistas en las que se obtenfan los ante-
cedentes necesarios para hacer las visitas domiciliarias,se
realizaban también éstas,en las que lograba conocer la situa-
cidén socio-econdmica que quedariz establecida en una ficha es-
colar que se hahia prepaerade previamente con los rubres que ué
establecen a continuwacibn:
a) Datos de identificacién del alumno
b) Composicidén del hogar
¢) Situacidén actual
d) Situacién econémica :
e) Habitacién



f) Alimentaciln

g) Observeciones schre el slummo en las que se contemplaban
especialnente! selud,mentalidad,tenperanente,interés por la
g¢seuela,aptitudes vocscioneles,,asistencis,repitente,esfuer-
so,cardeter,ocupacibn de horas libres y cooperacién del hogar
a la sscusla.~

fe informb & los padres de los menores,
durants las visitas domiciliariss aa&ra ie aetividad orientae
dors que se efectusria en la esouels,su labor e importancia
en relacién con el future de sus hijos,pudidndose comprobar
sevitudes & fﬁvmr y de ﬁnﬁif@r&m&ia ¥ por lo tanto debiéndose
econ los ﬁiﬁiﬁaa,iMﬂim&&r eon lobor educative para obtener su
cooperacifn,-

De este nodo en cada grupe familiar y an-
té las diversas reaccicnes que presenteban,se reslisé unz la-
bor de convencimiento que vermitiera la buena orientacifn de
los nifios,inculcfndoles los principios de la Orienteeién Fro-
fesional y su importancia por los beneficios gue un futuro
préxime podrfs obtener de ella.~ In pencral las rescciones de
indiferencia estaban relacionadas con falta de respousebilidad
de los p@dtﬂﬁ,ﬁatl@-aaé& debis m@pus&r&a por cresr ls actitud
responsable primero,en bage de ls que posteriormente se suse
tentarfa el interfs y la cooperscién para ¢l trabaje orientee
dor.~ 41 heblar de este desinterés es necesarioc sclarar Gue
se trata de un nimero peguefio de casos,ya que en meyor nifmero
hubo cooperecién y se acepté con interés la interveneidn y por
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Gltimo s8lo en tres casos no se realizé por no quererlo los
padres,eunque & los menores se les permitid partipar del proe
grama de crientacidn.-
| Se descubrié tembién alguncs cesos de
padres gque teniendo los medios pars dar a sus hijos una edu-
cacién completa,sdlo hebfan pensado que &l terminar sus estue
dice tendrisn que trabajar,por lo que se conversé con allos
en diversas oportunidedes haste logrer el ennwanaimi@nta paTE
1o normel prosecucién escoler de elloS.=
Todos los grupos familiares en que se
presenteban problemes de cusliquier orden,Mueron tratados como
casos sociales,porque como es fdeil comprender adn sin una ree
laeidn directa con la Urientacidn Profesiomsl del nifio,estos
problemes influirien yroduciendo altersciones no solamente en
el desenvolvimiento natursl de los menores,sino también en lo
gue se reflere & conductas inadeeu&dan,deaviaeionea da intere=
sas préfeaiomalaa por el deseo de indepeadizarse en cuslquier
forma etc.~ De esta misma manera fueron atandidaé come Casos
squellos que sin problemas de otro orden presentabap dificule
tades més relacionadas con l& orientaciln y que por lo tento
requerdfsn también de la lator educetive y de conmvencimiento
Y que se puede afirmar llevan &mp&ﬂciﬁau otras funciones culie
les son las de cardeter preventivo y constructivo.w
Todaes estes situeciones investigedas
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y la labor efectusds iba quedando sstablecids sn la encuests
social que posefs los mismos rubros de las fiche escolar,pero
Gsue s¢ completabs caa laa hojes eroncldgices.~
if Entre los problemss presentados se apree
eid yue en su seyorfs fueron de sitvacién o confmice precaris
morales,habitucionales v midicos y que en cada caso fueron tra=
tados en forms integrul,pars evitar sitvaciones altersdas a
los slumnog,e
En las visltes se insistid ademfs en el
acercumionte de los sadras o la escuela v ae lees citd pars las
reunicnes de Padres y ipedorsdog,en doa de lees c¢usles 1os pros
fesores lea informaron sobre el trabajo de orientscifn v vole
vigron ¢ insietir en su ¢ooveraciln pars el programa total.=
| Como ye se hizo notar,poco después de
inieiar el trabsje préctice se entabld contacto con la orienw
tadore profesional & culen se informd sobre el trebajo cue seé
efectuerfs no #8le en relacidn con sl Servicio Seciezl sino tame
bién con finee de orienteciln,lo ocusnl aprobd y se scordd conege
tar los debsres de cuda ung gue sumedos a los de los profeso-
res de los sextos sfios, podrfen con meyor sclerte lleger o me-
Jores resultsdos.~ Con su gufa y colsboracidn en lo que res-
pecta a las splicegiones de 1ds test y el tratamiento de los
casos sspeciales de orientecién,se continué el trebajo iniciz-
dCe=~

Para dicho trebajo se consideraron los
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75 slumnos que componfan los sextos &fios y al misme tiempo que
se dessrrollaba el trebaje antes rolatado se empesd con otras
fases del programa,cuales fueron un estudio de investigueidn
sobre los colegios de continuscidn de ls comunided vy sus disw
posiciones sctuales,para lo cual se visitaron y se apliecd en
cada uno un cuestionario con los siguientes rubros:
&) Reguisitos de ingreso
b) Forme y materia dsl exfm:n de admisién
¢) Especizlidudes com que eﬁnuﬁg
d) Durscidn de estudios
e) Beneficios cue proporeiona ( Decas,diversss ayudus)
f) Costo de los estudios
g) Posibilidedes de trabajo
h} Instituciones asistenciszles del establecimiento ( servicio
médiec,dental,servicio social,ete,)

1) Otras informaciones

Une vesz obtenidos los datos soligi-
tados & las distintas escuelas,se confecciond un afiche que
se coloed en cada una de las salas,haciendo notar & los «lume
nos que por ellos podrfan tener idea de los estudios que come
prenden las diferentes profesiones.=

A la vez que sclicitados estos antew

cedentes,se pidié autorizacidén pars visiter las escuelas ¢o-
rrespondientes con los alumnos en orientsecidn,gusdando en perw
pective una visits & la Escuels Industrisl de Concepcidn y &

-la Hscuela de Fesca de San Vicente,-



Al Instituto lomercisal,por no contar con Lrée
bajos préeticos pars la observacidn directa de los nifios,se
solicité la dictacidn de une charla sobre lss particularidades
de los cursce exiscentes,fijéndose de inmediste une fecha prdée
xime pars su taaliz&#iém.-

' A la Bscuels de Urumetes de Talcahueno v de
irtesanos Nevales,se escribid solieitendo por medio del cuvess
vionurio,iaa datos pertinentes.-

| la Universicdad Fopular Gbrora da Concepeidn
también fué visitada y considerada por heberse descubierto
cusos de menores que por mels situacidn econbmica,deberfen
treba jar &l egresar de la escuela primaria y por lo tante,
pErs quo'aﬂneinnarﬁn sstudios,podrian ingreser a este sita-
blecimiento que tiene horario vespartino.=-
| Llegsdo el dfa para efectusr las charls que
sorfa dictadas por un profesor del Institute Comareial,ne rone
" nié & los cursos,en el gimnssio de lu escuela,asistiendo los
profesores,sl Sub-director y le slummna de Jervieio Secial.-
£l profesor encargsdo de la cherle,antes
de iniciaris,conversé con los alumncs insistiande en 1n ime
porteancia de la orientacidn y tratsndo de crearles interds en
el tema & desarroller,pera lograr su sbtencidn, despuds de lo
cual, desglossndo el estudio de comercic afio por afio,les ine
formé claramente,sobre todo lo necesasrio pars tener una vi=
8ifn oclara y exacta de la carrers y aﬁn‘snbro las p&sibilida-
des de trabajo futﬁrn,alnpaa de sceidn y aspecto econdmico.=
Une vez finelizada,la charla,se conversd



con los menores pare trater de conocer que actitud les habrfa
despertado,si de interés o desinterés y se pudo ceptar resccio=
nes muy importentes en varios de ellos,=

Por orden ecronolégico se efectud despubs
ls visite & le Zscuels Industrial de Concepeifn,pere lo cual
se tratd previcmente de despertar el interés de los nifios pera
cue lz observacibn fuere concentrads vy provechosa,-

Be reunieron los alummos & las nueve
horas en el recinte de la escuela en meneidn y una vez que @S-
tuvieron todeos,se inieid la visita pasando por cada uno de
los talleres,en los cucles al profesor que tenfs & su careo
los cursos presentes,ibe mostrando los trabajos,les maguinge
rias,su funcioneziento ete, ¥y 4. jendo en claro las aptitudes
de fuerza y destresza que requerfa de sus alumnos.- Afln en
trabajos féciles se hizo participar a los nifios més interesa-
dos,perc no dejé de hacerse notar gue la mayorfa de ellos
demogt:aron no sélo interéds sino cntuaianme'par estar cerca
del informente.=

En cada sectidn se empled por el inte-

rés axiatﬁmt; mfs del tiempo programado,puds loe nifios deses=
bén continuar observando,dado lo cual la visita se termind a
les doce horas,antes de lo gue se les did una explicacibn so-
bre los estudios tefricos y los remos gue un cada especizlidad

son fundasenteleg.-
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slgunas sesenas despufs se efectud la visits
s ls Escuele Industrial de Pescs de San Vicente,psra lo cual
rud neceserio obtener algin medio de movilisaciln y ante ¢l hee
che de ne poder obtenarle sin coste,se arvendd un miore pers
guyo pege 56 obtuve une donaeddn de la wmisos escuela y una pee
guehie cuota de log slumnog,«
Se inleid el vieje & las oeho y medla horeoe,
p&rtiend& de la Ceouela ¥*2 pera llegar & Teleahusno s las 9,
somensando la visite de inpediste enm le misme forme en que &e
desorrollo,le efectusda & la Cscusla Industrisl de Concepcifn.-
Se conoeid ceda teller y sus regiectivis tras
bajosmaquinerise oto, siende Cada detelle explicade an formae
sereille ¥ pudiendo ser epreciado por los slummcs en el campo
pisme de trabejo y en condiclones favorsbles,pues estaban todee
er funcionsniento.-fe did mavor importancis & las especiolide-
des no existentes en otres escuelss de la sons,come el taller
de conserverds de pestedo,ls construecidn de srvefsctos de pess
es v la construeeifn de une barcess en la cusl se sstale Lree
bijandoew |
dn gﬁnﬂéal hﬁb@ bestante interds y la obsers
vucifn- fué efectuads en busnas condicionss,sumdndose posteriors
mente 2 ells,un viaje en lanche que permitié & los nifios oboere
var la Compaife icero del Facifico desde el muelle.~
Se continud entonces le observacidn gne ter-
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minsde en los talleres,se dirigid hacis el establecimiento de
¢clases tedricas,donde se conoclercn las salas de clases,come-
dores etcse

Excepcionslmente & esta visita coneurrié
el padre de dos de los elusmos en orientacidn,dado al interés
de low menores por este estudio,pudiendo asf perticipsr de la
oboarvacibn.-

Como estes visitss no se hicieron muy
continuadas une de otra,se spliceban entre tanto en la escuela,
los diversos test & cerge de le orientsdora profesional primee
ris,siends el primerc de slles el de sxplorseidn vecaeional,
erscde per el Yinisteric de Hducacidn ocon este objeto,que cow
mo 7o precs ser aplicade & un ndmero muy extensc de nifios,se
dif srarte & scads sexto,solicivéndose sl Director de la iscue=
la dos borse de clase pura la consecueidn de este objetivo.-

Los reasvitedos de la splicacidn de eate
test,parmitid comprovar que existe uns narcads tendencia por
las setividades de : mecénica,marine,comercio,estudic pars nore
melista v electricidad.~ Se presentd un ceso dé voceeidn artise
tice con spiitud pare el estudio de dibujo y ptre de interds
en cctividudes téenice vital pars el estudio de agronomfs,~En
ocho slusnos & pessr de haberse aplicado @l mismo testi,no que-
darcn determinades ous intereses al estudisr sus eenﬁﬁahaeiaﬂah,

por ie¢ ¢usl se investigarfan més adelante.~



EXPLORACION VOCACIONAL

75 ALUMNOS ESCUELA HOMBRES N°2 CONCEPCION »

ABRIL-OCTUBRE 1956

V7 de Rlumnes

Vistos estos resultados y comparados con
los obtenidos anteriormente en las entrevistas y ante contradic-
ciones de alguno de los nifios en estudio,se continuaron dichas
entrevistas para aclarar intereses y los casos mds diffciles fueron
enviados a la oficina de la orientadora para que por medio de con=-
versaciones con ellos y la aplicacidén de otros test pudieran ascla-
recer y determinar sus aptitudes e intereses necesarios para el

consejo finalge
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Posteriormente fué splicedo el test de stencién de
Bourdon y por @ltimo el de inteligencie de Myers,« |
¥n ls misme forma se estaben efectuendo los exfiues
nes mbdicos de algunos slummos,lsbor que se considers dentro
del tratamiento integral de cada CES0.w
Reunidos los entecedsntes de los 75 alumnos oriene
tudos y por conversacicnes slternadas con cads profesor y con
la orientudora,se llegé a acuerdos sobre la orientaciln adecuaw
de a cada nifio,lo cusl se les did & conocer & sus padres,insise
tiendc en le rectlizacidn de el consejo otorgedo.=
|  Bn varios cesocs se presentd como difieultsd insale
vable,el no poseer la eded requeride para su ingress al celegio
de continusceidnm al cusl correspondfa la oricntacifn,por axigip
en dichos esteblecinientos uns edad superior & veces hoste de
tres aios yveu&&re afios mfs,alln cuando el alummo aa&ﬁara won
eondiciones fisicas y maﬁu&&na parfectamente aceptables para su
ingreso & ellos.- inte tsﬁﬁ situscidn sblo quedd orientar a
los menores & carreras similares ¢ coleglos secundarios,niene
tras cumplian la edad necesarig.-

&) finaliszar el trabaje préctico,se hizo entre-
ga & los maestros de los sextos ailes, de los sntecedentes rolaw
‘eian&daa con la orientadidn de los alumnos,quedando ellos de
dar el consejo definitive al téruwiny del perfode eseolar.-

A pessr de fineliser la préctica,se continué
gon algunos casos,especislmmie aqueilos que presentaban prow



- 76 -

blemas afin no solucionados y los conductusles y por lo tanto
no se dejd de tener gontacto con lu eseuela,los yprofesores y
alumnos.~ D¢ esta maners une ves que lus maestros otorgarcon
el consgje final de orisntacibn & los menores,se les hizo en-
tregs tembidn de 1@% informes soclio-econdmicss & aguellos que
ingressrfen & colegios en que sxiglan este requisito y pare
le obtensidn de becas y syuds scondamica.= |

En resuwuen la sexplorazidn vocscionul resw
lizeds dursnte tods la prictics quedd encusdrads en ls inves-
tizacife genarsl,pur medio de lis entrevistus,las observacio-
nes dz los elumnos,las visises domicilierise,ls eplicucidén de
test v los exfncues nddicos,»

ia aducesiln voceieclonal comprendida en la
divulgacidn de loe diversos estudios de continuecidn,les vie
sites & dichus @wtablaﬁxmicntwa.la propagunda por medio de ae
fiches ¥y charleg,~

Le Orienteciln educecional,en e cual se
d4é & cade alumno,el consujo sdecusdo peve su prosecuciln ese
eolar,teniends en cuenta para eile ls investigseidén efectuads
y por lo tanto considerande sus disposiciones blo-psfquicas y
sus posibilidades econbulvas,-

Finsluwente la Urientecidn ‘rofesionsl,pro=

viamente tal con la cusl se fimelizd el proceso total.-
L Orientadora Frofesional Frimeria se ene



cargeria posteriormente del procese de "ssguimiento¥de los ae
lumnos orientsdos y su control en los establecimientos & que

hubieran ingresado,-



Atendides las finzlidedes de le Grientacién

Profesionsl en el Cepitulo I , se determinaron con ellas las ven-
tajas de su aplicacibn que en la forma esteblecids pueden consi-
dererse como beneficios,pero su veler social lo encontramos es-
pecialmente al dercutrir sus funciones de previsifn soeisl por
las proyecciones futuras que lleva implfeitas y que &l miswmo
tiempo estén tendiendo 2 une constente superacibn.-

Nerivedo de =llo aparece en primer plemo
el progreso individual y colective, va que por medio de la ow
rientecifn 8l individuo lograrf un mayor rendimiento emalitatie
vo y cuantitative ds la produceibn, junto con un menor desgaste
de energfes que redundsrd heneficlosamente em su autoconservaeién
y perfecoionamiento.-

La estruveturs secial basacda en el trabae-
jo,cnte el eguilibrio de &ste eon el individuo le llevaré a un
ritmo nermel de existencis,pues sse trabejo plecentere y concen-
trado'redunda en mayor respensabilidad y hoprader por la sae
tisfaceiln del deber cumplidoe que en esta forme bien remunerado
evitersd gonflictos entre caritel y obrere,y permitirf elevar
al standart de vids del trebajudor v dar lugar & melor organisa-
¢idn y estabilidad hoparefias, -

Pisminuir? ol nimero de desashientados

ocupacioneles que smbulan de cmplee en empleo,llepando a conocer

‘‘‘‘‘



los rudimentos de muchos trabajos sin dominar ninguno,con lo
cual no habris cesantfe i hubiers trabejo pesra todos,porque cae
de individuo se encontraré adesmadamente ubicade en sSu labor.-

Se sumenmta la capacidad técnica y la cule
turs general que estimularf g la superscidn y perfeccionamiento
por medic del estudioc.-

La felta de Orlentacibén Profesional cone
duece muchas veces ol fraceso,la inestabilidad,el inconformismo
y la emargura,que traducides en probvlemes darfn vida ol alcoho=
lismo,le vagencie,ls mendfeidad,la delincuencla,la prostitue
eién ete,,todos problemes de gran trascendencia social.-

Logicamsnte qué en Nuchos Casos concu=

rren otros factores ademds,para producir los problemas ontes gle
tados, pero dificilmente se¢ pusden forjar en individucs gue poseen
vna orlenteeifn adecuada,por lo cual no podemos dejer de ree
conocer ls influenciz aue el trebajo ejerce sobre le vida del
individuo y la colectividad.~

* @m resumsn £l encaugemisntc adecuado
y srmenicso de los intereses y aptitudes del individuo bhaela una
sctividad profesional ¢ cuelquier tipo de trabaje,le ha de lle-
ver & un éxite future y sinme 2 elle,por lo mencs & sentirse op-
timista y desarrollar une vida placentera que le conduce por ke

timo & la felieidsd que por ctros wediocs dificilumente lograrf.-
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CONCLUSIONES

Es de gran importancia mantener en todas las Escuelas Primarias un
Gabinete de Orientacién Profesional.

Al no existir un Gabinete relacionar, en cualquier forma a la es-
cuela con un centro orientador,

Necesidad de sensibilizar a la comunidad para lograr una actitud
positiva en pro de esta empresa.

Aprovechamiento de las finalidades y objetivos educativos para des-
cubrir la vocacidn,aptitudes, preferencias, intereses ect., y orien-
tar la vida futura del nifo,

Necesidad de permitir excepcionalmente en casos de vwoacidn y ap-
titudafisica y mehtal,el ingreso a menores en colegios,que por requi-
sitos de edad no pueden hacerlo .

-La colaboracién de la Asistente Social se hace indispensable en un
centro orientador ya que su actuacién le permite sensibilizar y co-
nectar servicios para un mejor resultado de la accidén orientadora,
Dada la importancia de la Orientacién Profesionaljsu falta, en el
Servicio Social podria considerarse como factoer o situacién que
requiere atencidn especial.

Deda Asistente Social que trabaje en centros escolares donde no
exista un Gabinete de Orientacidn Profesional debe proponer y coo=-
perar en la formacién de el,

El trabajo coordinador de la Asistente Social que permite relacionar:
hogar,escuela,centro orientador y comunidad,permite a la vez una ac-

eidén més amplia y mds profunda.
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