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Carleos Oide, ssbio economiste, refiriéndose
-IuMmmﬂm'hMHu-th
ymm-m.mﬁmwm Serfa un gren bemefi-
clo, una gren fuente de rigqueses ei fuera engeiindo o todos en
general, pero prrticulsrmente s quienes imoumbe mfs su aplicecidn,
e loa mujerea,

Este economiste empefindo em unm obra altrufs-
ta,eunl ere , buseep otra fuente de rlcuezes a la femilia como
medio de slesmezer le Tellcldsd, encontrd que le economfe del hp-
for ers fundsmentalj pero pera lleger a consolider los habltos
en ls edad msdura precissba echer lans bases en los primeros sfios
dc 1s vide. Porque en verdsd no hey esonomfa posible si le duela
de ersn no ssbe oaleuler, asi no tiene constantemento & le viata
el entedo de las entrodes de cque dispone y de los gastos cue he-
e, Debe ssber contabilided doméstice prra que pusda derse cuen-
te de les modificnciones gue reclomen mm"h“ run=
tos de su nresupuesto pueden ser reducidos y cunles necesitan su-
nento,

Hoy por hoy, 8sto se ensuentra en pefisles
¥ 1n digel-lins que debfs ctirir ests necesided seris la "eso-
nomfe dom@stics"; pero sucede que los conocimientos cue se im=
perten en este saignstura en los liceos, escuelss primerics y
demfs grodos de ies enseofsnse gson de emcess splicociln srfetice
en 1s vide evondmics del hoger; omitidndose 1o que reslmente
interess como es;enseiar n confecclioner la Pecidn elimenticla



en forma ecietifice y de mcuerdo con el salerio existente, en-
sefar a sdguirlr productos de calidad y controlar los pesos, en-
aefiar cuales son los lugares donde deben efectusrse las compras
pera evitar especulcidn de parte de los comerciantes y ensefiar
a encuadrarse dentro de sus entradas para sabisfacer el conjun-
to de necesldades que contituyen standard de vida sin que ten-
gan para ello gue recurrir a inatitucliones d; préstamos, como
aucede, nouf con las cajas de crédito populsr y los" semaneros",
conatituyendo ambos los vicios de 1la economfs del hogar junta-
mente ocon el alcohol, las carreras y los cigarrilles etc.

Es o 1la MAsistente Soclal a la que le co-
?respunde, entre otros, en su cruzada de humanizacidén y de rei
vindiceeidn de los derechos de la clease obrera, de la clase for
jedora de ideales, de 1la clase donde la equidad ain np se ha
detenido a g&ipeﬁr s sua puertas, entonar un himno de reeduca-
ol én gradual y constante para hacerlos merecedores de un nivel
de vida superior.

Sabido ez que del uso inteligente del di-
nero penden una serie de cualidades del hombre, como ser: genero-
sidad, | honradez, previsidn soclal y en forme ﬁgena a ells es
eausn determinante de un tipo de vida relativamente 8lto, enten-

diéndose por tipo de vida el conjunto de neceaidades de orden

material: alimentacién habitacion y vestusrio; gde orden espi-

tusl: 11brog, Oines etc. y squellas aque dicen relacidén con los

aservicios indispensable pera la conservacidén de la salud: medi-

camentoa atc.



. Influye tenbién en el stendord de vids
el srlarie porue msterislmente &1 es el me 10 determins; ls
eduesoién porwme refine el guste y ol nivel de ls vide srmonize
con éate; 1m legislecidn del trebajo perque indirectsmenie 1o re~
glementos el costo de lo vida porcue es fector determinente del »
roder sdouisitivo del ssslerisdo y 1s provisidn goolsl porque
tlende n =viter las consecusncies de desiouilibres econdmicos.

Es evidente cue no hey un gtenderd de vids
sbacluto que ses ol mismo pars Sodos los pelses; 7 grupos socolee
lan fel mlamo pais, ¥y que permenesce constante en todes less &po-
crge “in embsrgo hay un nivel de vide nfnfmo del que no se puede
descender, porcue de guceder se sumenteria el fndice de morbi y
mortelidnd especlslmente infentil, s perte me pers la econonie
del pofis signifilce esengo poder de consumoj y que oonsiate en
tmmnlmmmmumuﬂ;m-lhn
subbtoncicrs cue ¢l hombre necesite pars mentener les vide, habie
teelfn -me permits ¢l ojereicio normal de les funciones de sus
ocupsntes y ol vestido spropiedo e sus condiclones de wida.

in este memoris se han exeminsdo stents-
mente » teovls de los espitulos, s emellos fectores que dlcen
mfe »elnelfn con el stonderd de vide de la close obrers y la
lsber oue ssbe » ia Asistente Soolal en este aspecto, es de~
eir, como eéuordore, especialmente en lo cue e inversidn de
entpsdos se reflere(y) pars propender s un nivel de vids su-
porior, ¥1 factor educseidn cs @e enorse imcortencis en 1o e-
concnfn famil@er ehllens dodo su eerfoter, le felte de ocultue-



ra econémice y el estrde econd mico impuesto por la dltims gue-
rre rundisl, |

Hoy mfis cue nuncs en estos momentos de lobregues
econdmien norene streviese ls humsnidsd, le corresponde a ls
‘sistcnte Soclel tonder lm msno el que le reclams, no como mer-

e
emrh, sino oamo uns iluminede, como una obseslonada que_sorre

e ———— 5 ==

_tres el ideal de amnssr un mundo mejor poxn luwim-

e e
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EL SALARIO ¥ SUS DIVERS08 TIr0os

HISWDRIEA Y CONSIDERACIONES GENERALES.

EHN @ste upfmn uh-h‘.llr‘ en forma somera del de-
serrolle slesnzado por el sslerloj pare ello es necesario re=-
monterse a los primeros sfios

Como medida scleratoris de la terminoclogla cque se u-
seré, es necessrio decir que la palsbra salario, derids del
lat{n salarium(de sal, slimento) y que ers el pngo que escla-
vos § libertos recibfan como recompenan de ﬂiﬂlbijﬂ. Busn=-
do éato swocedin ¢l Imperio romsno tenia el monopolio de le sal.

En la Antigiedad, cusndo existis la esclavitud, la
remunerscién por los servicios prestedos ers desconocléy el
erriendo del trabsjo era ls excepeidn; pero em todo omso cuan-
do se hsecia ers en beneficlo del smo.

Con le llegade del Cristienismo, se sdvierte unas
humenizecidn en lrs costumbres lo que trre por cénsecuencia el
exterminio d- la esclavitud; pars ello fud necesaric regimenss
intermedion, como lo fué la nmim entre nosotros. Este
régimen fvé tipico de la Lded MEdia y en que los silervos go-
zoban compsrativemente de clerta sutonomfe, S1 se mirsél pre-
bleme en la misma eboca, pero dentro de le ciuded, como Ej.:
en Roma y Grecla, se ebserva que exlst{e une fusion del ce-
pitslfata y del trabsjados, conceido o el mombre de ertes
sonado. |
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» lon prlisarog tlespos ¥ ' :
tndnatriclisnn, o} sslario ere £13ndo cor el potFh
dtlente fe 1 voluntod del tyebefedor. Com %o l1legnds de 1 grene
tnonatris sporess s ey €o 3o demnnis pups Getewatines e} precte
2o -1ne sorvielos prestsados. fate ley sperentemcate sctislsse los
srineipion Selle’ Justliole svelnl, pero en ¢l heoo nd, sorgue
les -srten e intervieses en 1s fijeotén del selrle, se encuen-
torn an gondinlonss esomdmicns desigusl ese

"1 selevio genernimente ePe ragedo en espetlon, on fie
ahes, bonos, en &lneps, perc con el compraniso cue Gobfe fnvertire
1o eon el slawcin dol petrdn. Hste sisteme se aonooo eon el nombre
¢o trus-ue, © cons los ingleses 1o 1lemen ‘truck syotes o Ui me’

1 régiven del easlericde como imatituoiln coreiene
re, os sbve de lo proclessetln G 1e ! o o
m‘mmmh-.h,.m’h
cupre o Cinss S} sigle AVITI afs o senns. Je Garsoterize  ov-
ml.mm"“hllll i R,
tafefendtente ded rreste -fepor 'h'-"""m::..
e he opocde @) rrdleterlindo,.
ﬂf“ml"d.*-u “ ...m.
alampyey © 8l ve b ser une “‘: deatinedo o GuP

isf pe tieme o 1o osocusla 1M ”-h:‘-
i1eris on wégizen dofinttive ya oue comaidero al ey
s=shalo s



como el modo finieo y undversal de remmnerscién de todo trabsjo.
Ests teorfs no osté de scuerdo con los preceptos de justicis
séolinl,

La esenels cntdllce soclsl, acepts el sslerio como un es-
tedo justo. Le @inlco que objets es que (1 selerio)no debe su-
Jotorse a la ley de ls oferts y la demanda como los 1léberales
pretenden, sino cue debe existir un justo salerio.

La escuele seclalfata , consldera el selarlo como algo
Histérico como la tercera etepa de la evoluolidn econdmica, ha
blendo sido 1la esclavitud § la servidumbre las dos Mu, ¥y
que también pneré para trocerse en un régimen socislista en que
los trebajsdores gozersn de tode el producto de su trabejop pa-
ellos es necesarlo mcebar con la propledsd priveda.

Le escuele cooperstive o lnliﬂ:rfitl, se sepsra de
1a escuels soclsllsts porcue 1a qbolicién de la propledsd
tndividuel le parece insdecusde pera congseguir este objeto,ruds
1n falte de olle es le cue ores el estedo de dependencia y el
sasleriado; por lo tanto ella es partideria de la generdliza-
olén de le propledsd porque es la tinica cspiz de emsncipor =
leos trabejadores.

Pero ﬁ!f:;;tlﬂl{ll, no pesan de ser algo utd;foo;
10 que es posible esV/mejorar les condiciones de vida de 1ls clo-
se ngslarisda por medio de un salsrio Justo gue permita satis-
facer en forma normsl, tento lss necesidades materisles como
espiritusles del obrero y su familis.

Después de haber sefialedo en forma guscinta ls tro~

yectoris segnlde por el saleric s treves del tiempo, se comensa-



»f por drr un conce to suncua de reletive ovidencis, soerce de
10 ue se emtlende por "sslsrie” rorque generslments les leglise
iscicnes e los &iferentos pofsecs 1e omiten , entrentdo 88lo e
felnoldey los diversos tipos de salarios que loforman. ¥n Chi-
le por B. el 0841ge del Trebajo tienme une serie dlsposiclionss
7 modlidps protuocterss dal selsrioj pero en sasbie no lo define.
_ %3 entiende ror salerio le remncreeiln oue
el obrero reelibs por su trebsjo.

(281) Bate trobnje eos reglementedo por el cone
troto del trabsje, 2afl o) CédSgo del Trebejo Chileno, en el
ort.1, Gef'ne como contyeto de trabejo:“le eonvenelln en que
el poteén o emlecdor y el obrere ¢ emplecdo se obligen reofe
‘hroeonentejatos s ojeeutsr cuslcuier, lobor, © servicio me=
W-mm.:ﬁuﬂu-mwmlnunm
vielo une remumsrrolém cetersincds. ‘

se he eriticedo o cote concesto dol coatrsto
el trebele somo hiriente e le dignided humens.

sogfin ¢1 Dicelonsrio de ls Besl /cedenis Lge
reaflole, m°lorio s "le pege © resdinarsolén quo 20 de & ans por-
gome -or gu trebeje y servicie” _

De osts definicifn se erguye que RO GOPrac~
p“!lﬂ_.ﬁ”ﬂfﬁmm

Cherles 0lde, eccnmo=lete entiende ~or selne
rio tadn “rente, provecns O Lenelicie cvursde OF ea houbre
e candlo 40 su tradejo’.

fn eats dofiniclof se ve oue ol salerio
vondrfo & ser lo forme tiplos Go 1o rente. Por tal motive los



eoononlates elfaicos hen hecho emtrer en este cotegorfs & los
jwofietarton ¥ heatn los rentlstas 0omo 1o hooe Kimstcen, ol
fecir, rue, tofios los, hombres, selvo los lodrones y mendigecs
non salerisdos”.

Bn fin en estn definieciln de cree vor ol desco consolen=
to o nd, me ol sslorio sda wun estede definitfve por lo perfec-
S,

3 abetgo Pronede, srt. 1780, @lce que el eslsrio os el
[vwoolo del trobeje slmiledo y emplesdo pr un contretiste’.

Valére Pellon, cuvends define el eontroto del trabajo

obrere, de sl concepto Jurfdico y coondmico mfis exseto del se-
irrio y dico,” ounirsto de trebejo es aquel en que ¢l obrero
e oblige a trebejor Dejo lo sutorided y supervigilencis del em-
hlestor medlsnte une yemmerseifn €lerts, inmedista y determi-
nrds de entemsno”. Luego se desprende que selsrio es URA romu-
norseifn olerte, immediste y Geterminede de sntemnno con que
naﬁm:moa.mmm

| m ol selopio preciso es ver ls base cconfmice des=-
tinrdo » reslenentsr les necesidedes moteriales © espliritusles
del obrer: ¥ sv femilis,y pera gue responde ol fdeal de Justi-
eln debe sertisfecerline ouando mencs en forme normal; evitando
ene su monto ges sometido sl erbitrio de los cepitelistos o sue
joto o ls ley de ln oferts y 1n demende, debido » cue estes leyes
ecundabons mo tlonen csbide on el eanpo humeno} sind que orgeniae
mos estotalos lo determinen, i |

¥ sslario o sueldo, heclendo o) Gddige @6l Trabejo

ent @ ecnbos concoptos un distingo el designor le resmnerscifn



-

del emrlesdo com la pslabra” "sueldo” y le del "ocbrero” salario,
es una csntidad de dinero que se gans por dlex, por mes, por osn-
tided p por medids de trsbajoj este ceantided de dinero ruede ser
sumentedsa oon hebiteclones, slimentecidn, pege do hores extrsore
dincries, coulsiones 0 porcentajes en las ventes, pertieipecidn
en 1lns utllideaden.

Se enrnotorisza por su inverleblilided cusl fueren los
beneficlos del mﬂquﬁrﬁ;hmmmimr es unn
ventals porque permite sl obrero poder hascer presuruestos eon se-
gurided. Los pegos son periddicos em lapses cortos.Bere caleuler
el salario hey variss formrs, perc las mfs uscdss som lss signientes:

“or hora o jornade y por plesa ¢ a destejo.

Sslerio por hore o jorneds, no existen estimulos pe-
ro cue produsece mis el obrero pommue nh:u:lmn‘uﬂmu-
eibir el mismo essleric, Xl patrén en este coso se ve obligedo e
ejercer vigilineis en el treabnjsdor. ,

Solerio o destajo o & trete, evita los inconvimism-
te nntericres, pero no ssegurs calided porque ol obrerc trate
prinoipslmente de producir ol méximo y luego desruds se precoups
fe 1n orlided,

Una vez que se ha tretede de preciser sl mfiixine
el concepte @ de snlario, se pessré o definir y o explicsr los ti-
pos mfs eonocidoa de sel:rio como son: el salsrio corriente, el

nfnlmo, o1 fomiliar, y ¢l juste selerio.



on une regiin. Se 10 ene 61 sslsarie nevesd 35 TFFesT]
tnyolber oon ﬂblm--unmmum
sseirl e todo salsrio debe tener como leme,

sa eusmtie gonerrlmente eatf Getermimede por 1o
seoSucetdn del trebejo, les eostusires y por 1s ley do le ofer-
tee ¥ 1r dotaniing

RALARYO NINISO,

stondlendo » que el selorio es ls base coondnies
slvedolor del eusl give tode 1o vidn &el neelerisdo,se ha idenrdo
eate tipe de seleric el que os seeptedo por 1o meyerfe de les
logislentonen,

Se entiente por selerie, uinime. squel euye ouen=
tle pormite, 6omo su mesbwe 1o indles, en foras mfnime subvenir
s 1ns necesidafes fundementoles Gal otvero y ou femil's; ecuo lo
serfon; 1s slinenteciln y lse distrecciones wmm:&.
vostuerio, ¥ efveselda, Se objete cue este goncepta de eolerio
afnioo se orovontre suy prdxise o) sslerio my bejo, couo 1o o8
on Chile one no slesnss & sor vibtal.

gsrleno Aloccer, dice del sslsvio ninimo”es 1o
sume do ohe no puede preseindir el trebejodar pere stender 8 lon
seatos neceserlo de subelstencis’ .

Gemo yo ne dijo este selerio, generslmonte es
meteris de legtsleolin pere evitsr positles sbuses oon 1o mese



srlerladme ;

in hile <! 0Bfigo del Twebnje fises o0 em=
tenderd por sederte efnioe swmel cue me ser Inferior s los des
sarelios n1 swoorler ¢ leos tres fonrtes 66l seleric novael o
ecorplante, wegefs ont Jep misvng olese de trodejo o 1os olve-
ron fo lre mismes aptitefes o confleiones 3 oo 1o eduded o reoe
gitm on 2o st efooute {ert.dils

“gteblese oon esrieter fooultodiw eomisicves
preitoples ~ns Yo fgterminnam,

s el srt.y3jdel Cltige ofttede se ssteblece sue
“en Yen Industris: em me oetd detercineds 61 wlsrio singso
ne es podnd os:tireler ume resuncrso?ln taferior o £1 ¥ o) o
mmm-MMd-‘mmm
dpd derecho » veelsssy ol sslido”, |

- Dosde 1948 existe on Thlle ums foraw
laze) el asisele sfoimo witsl porn 19s amplesces -srtieulerves,
slendo £1jeto au wonto esds sific ror soalolones nlxtss § 4@ se
ousrde ceh log eondlslones de vide) en onedbio log cbreres doe
len rocurelr o 1a lmelge cere consegnir los susentos mme on
Justicls les correaconies
21 entrsr sb 61 canpo dootrinerie, res-ecto

o wnte asleriog se ebmerve cus 1o dootrine ertdlise scolsl, eon
peptidaplia de In Fijrelin dsl selerlo mfnino. (ue wu MO pere
ulte 1davey une vide some ¥y honesta, Luege entrs o priciner les
neaanlfpdes  Panficaenteles dal obrere me 8aben oeP conslderadss
yore lm fijseiSn 8al selerio ¥ ene serfems slinenteeilan, helitoe
olfn, vestusri-, eelsfrceiln, sduabredy gratos eccsosorios sews



s

distrescciones hnnntn, cuidad e -n caso de -nhﬂodad subaidie
en el psro forzoso,pensién a la h':ll.du fisiolbgica,y patoléd-
glcsa.

Por filtimo agrega que debe ser complementa-
das con una asignsoidn familier, para evitar gue la mujer salga
8 trabajar o se disminuya la natalided.

La doetrina socialista pretende que al obrero
debe entregérsele el producto integral de su trabsjo.Su finali-
dad ulterior es la lup!_-lliﬁn del régimen de los asalariados
por medio de la socializacidn de los instrumenteos de produceidn,
Su lema "es a cada uno segufl sus ompacldades, s cada oual segin
su trabajo”.

SALARTO FAMILIAR.

Haclendo un poco de historia se puede observar
que este salario ya fué preconizados en las enciclicas Rerum
Novarum y Quadragésimo In:u.. como forma de lleger a un justo
salario.

Para 1leger a la conclusidn gue el salario fa-
milier es de importancia trascedental en la vida de clase asa-
' lu-:l.ad:;, nacesaric es sentar como premisas, que el instinto fa-
miliar es natural en el hombre,sin hacer distinge de fortuna y
que el rol de la mujer en ol hogar es imsustitufble; a parte que
sus entradas son niuiildn; tanto porque su condiciém fisiocas
mag débil que el hombre no le permita iguel rendimiento, como
perque su trabajo practicemente no es incluf-



le meyor econon{s en este sentide.

gnime ¢l capltelfste pegue un salario gue per
mite el obrero msntener una familis de tipo medio, Este salo-
rio serfs extensivo tento pars el obrero soltero como pare el
cnando. Ahorrsria el primero pere poder sstisfecer las necesi-
dedes de su familis cusndo le tuviers. El segundo no correris
el riesgo de ls desocupsoldn por el hecho de tensr familis.
tdemfs o1 empressric tendrfe la certidumbre do ls tesa de se-
lsrios cue tendrie gue poger.

$-ime se paguen sobre sueldos medisnte una Ge-
je de Compensecién. ;

Heste sistemsn consiste en cue el obrero reclbe un
salorio en relncidn con su rendimiento del trebsjo y un sbsi-
dio o sobre sueldo proporcionesl ol tamefio de la familis,

Su meeanismo de pago es el sigulente; ﬂ-llp!.—
tollsta entrege @ 1s Caje de Compensecién uns centided de di-
neré proporeionnd sl nimero de obreros, prrs cue esta se en-
eargne de pager e los obreros una cantidsd de dluero propor-
eional al niimero de hijos economicemente dependientes. Ls
ouote suments por e) mimere de hijos y por ceds'Vucesivo.

En 1s sotuslided se trets de constitufr un se-
lerio familinr eon subglddo, y nslgnsclones familieres.

Los subsidlos familisrea son sobre smelde wme se
Pagen o obreros y empleados para eyudorles s former sus femie



lirs o en rozdn del mimero de hljos bajo su dependencis. Ea
tos subsudlos se consldersn parts de selsrio y generealmente
guerden relecin con el sslsrio, siendo obligeeidn del cepi-
tailsta proporeionsrlos.

Desglossnde 61 mubaldlo femilier del selerio
mismo se encuentra le ssignecién femilier; Velere Falldn ls
define dlelendo que “"es une ayude dlstinta del sslario, pres-~
tedn sl jefe de la femilis, generolmente con considn del tra- '
bajo que eojecuts y on rezdn de los hijos cue sosticng". Como
80 ve en ella va involucrede sl deseo de aylide & la familis,
trabaje o no el obrero.

e 'ﬁ:slglnol& familicr puede sew:pern la mujer
e hiju;‘n&-nu porn el obrero cessdo ¢ viude con cargas
femilinsres. .

¥l hesho gue la asignecidén familier ses otor-

gode volunberismente por ol capitalfsta, se presta genmeral-
mente & oue no eumpls con los fines pere lo gue fué institud
dn, desde luego se otorge @& las cergss cuys vinculscién es le-
gel son e) sselarisde, como por Ej.3hijes legftimos, clvidendo
1s generslidsd 86 le constlitucidn de nuestrs famille obrers, y
de que todos los hijos son igusles por derecho llm-El"E?il-
te moyor grevedsd cuendo se treis @¢ madres soltebas en que
aflo ellass trebajen pars subvenir & les necesidedes de sus hi-
jos, s perte de sup salariocs Infimos por el hecho de ser mu-
Jerea. Las estndfistices revelsn en forma slarmente un elevedo
fndlce de mortalided, worbilided y desmutricidn de los hijos
Ge laa mudres u!i;ﬂ-: que trabajone.



worfa smy convenicnte que la ssi:mecifn fanie
11-» Mors entregeds direstonante ol Leneficisdc para noe-
purer oon 0llo, en o posible, el cunplimiento de aus finen,
o bién eomo otros proponen,see entregade en eopecles fe e~
mmerdo con lea notesidades de) beneficliedo.

En $hile los seignociones fomilieves se rigsn
por ley 80£0 de B de Febrero de 1937 y los reglomentos de.d
do Morro y 9 de Junio del miseo aflo.

So shorgs en fosms Jogsd ¢ 358 eupleades e tene
gen o sus empemses mmjer, nefre e hijos legfimcs o sdoptivos
menores de 18 ofiod, prolongindose en coso cue estudien © semn
1mpostbilitedos £felon © mentslmente. Tambifn se hece extenal-
vo,s vecss o 1os hijos nsturales.

2810 existen proyectes, pare hnscer de le nsigne-
2'%n fendller obrera unp instituciofd legel.
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JUSTO SALARIO.

El estado de esferwebencia de la poblaciof actual,
su miserla tento meterial como moral, puede encontrar su cauﬁa
en la falta de justicla soclal en lo que & salarios se reflere;
pués su aumento no guarda relacidn con el desarrollo de la $#-
quega  general, nl con el aumento de las neceslidades del obrero.

La solucidn de este estado, de este clima existen-
te y que algunos economfstas llamsn "la cuestidn soclal’,es amun-
to del capltallata y del Eatadé.

El anpitalfﬁta para que ayude a la solucidén de es-
ta cuestidn, debe cumplir en parte con el ideal de justicia so-
clal,o ses, gue debe dar al obrerc unmasalario proporcional a su
rendimlientd, cue permlta subvenir tanto a sus naeeaida&sg normsa-
les como a las de su familta; ademis debe darle al obrero parti-
cipacidn en las ganancias o b1én hacerlo acelonfsta, Este con-
Junto de cualidasdes, sl se pudiera declr del salarlio, constitu-
ge" en teorfsm el justo salario.

Por su parte el Estsdo debe legislar en cuanto =a
leyes protectoras del trabaja;_en cuanto a intituclones de previ-
9idn soclall, en cuanto a fomentar &a cultura populsr y & ensefiar
s bién emplear las horas libres.

Si se hace un poco de hilatorila de este tipo de
galario, es fﬁuil observer gue ya en la Edad Media preocupgbs es-
te asunto y as{, ellog 1llamaben justo salario "el que d&ba al o-

brero el eoulvalente exacto del trabajo suministrado"(Gide Char-

les, Curso de Economf{a Pol{tica.)
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En 1810, el Paps Ledn XIII, en 1a Encfclice "Re-
rum Noverum”, define el justo selerio dlciendo que "es una
ley de 1la Justieis naturel gue el asslsrio no debe ser insu-
fleiente pars hacer subsistir al obrero sobrio y honpdédo ".
Segin esta definicidn, las mnecesideces del medlo social
one Iresuents el obrero serien lss determinantes del justo
selsrio.

En 1971,Pfo XI en 1s "Encfclies Cuedragésimo
inno”, hece resslter el cerncter individual ¥y sociel de se-
lerio ¥ los fnetores que hay gue tomsr en cuenta psra de-
terminarlo,y que serfan;

1-.-Sustentscién del cbrero y su familis,

£-.-Condiciones de ls empresa.

3-.-Necesldedes del b1idn comin,

l-.-En eate punto se IM la otre cualided
del justo sslerio,y que en la Encfclfce "Rermm Novarum“ no se
enuncis y oue es su csrdcter familier.

$e,=En Szte punto se hace notsr la relscidn que
dobe existir entre ¢l eapital con que cuenta la empresa y los
salerios gue deben tener sus obrerosjssi por Ej. no serfs Jus-
to exigir sslarios desmedidos a uns empress e no estuviere
en condicionea de hacerlo. ,

#-.-Este punto signifisa que el salario debe per=-
mitir & emplendorea y obrercs former un pequefic cspltal, y
aque esté en relseidn con el costo de 1ls vide sctual. '

Pera los eeonomletes de ls escucla libersl, el



problems del juste sslerio no existe pormue psrs ellos es
juato eusndo intervienen en forms libre, en el sontrato de
trabejo, las partes interssedes, ¢ injusto euando hay engafo
n_pru!hum osso dfcen cue debe intervenir el Estadoy

Parn los soclelistes, taupoco existe protlema poe-
sue perten del primeiplo gue sdlo el trabajo vale, o ses,
sue ol trabejsdor tiene derecho s le integrided del preduc-
to de sn trebsje ¥y @ Is no supresifn del plus velor que el
oapitelTets le Setiens. Pop §ltimo, sostiene que los subsi-
alos femilisves, en ests eteps de 1a evelucidm econduice de-
ben ser pegrdos por el Estedo,



CAPITULO IL.
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NHecesario es deeir on forms universsl que tode
legislecién del trsbajo mo he sMde produste de eonvididn
ni de espiritu de justicle, sino del temor inspiredo por
ln:ﬂ?fi_.m!ﬂmhmwllmwﬂ
aselsriedo hosts los tiempos sctueles es una prubs elocuen-
te de lo expuesto.

Volviendo sl tema de este ospftulo, hoy en dfs se
otserve cue cnsl todns lss legislscliones de salorios tien-
den ¢ implenter el sslario minimo como medio de elever el
stenderd de vide, s eviter el sistema de truecue psre proe-
poreionnr meyor bDienestsr sl hoger pbrere y & implontsr loa
subaldion como medio de estimulsr 18 natelidad y mentensr
1n inteogrided del hogar,

En Chile, el 0ddigo del Trsbejo sl regl menter
loa seleries estndlose:

irt. d4.=me loa selorios de los obreros deben ser
pegados en moneds de curse corriente, bDsjo pens de no ser
valido el pogo cue se hegn en otra forme, Por este medio
so trete do eviter ol sistems de truecue y sl contrituflr
o ate leg entrpdes lleguen {ftegres nl hogarj este sistems
fué smy emphpesdo en lss provinciss del Horte de Chile y en

los obreres de la agricultura. . - fis e 8
A¥t.35.-Que en la misma clase de trabajo,el sa-
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larlo del hombre :hnﬁmmm{mmm-
suprindr el simgo exiastente respecto a gue por el hesho de ser mme
Jor se le pege un salerio inferior nl del hombre, Es uns 1Sstime
m-ﬂaumdﬁ.ﬂwﬂﬂmmm
cuendo ge trota de moadres eolterss me dében subvenir s lss nece~
eldndes de cllas y sus hijos,
APte B6e=imo €1 pogo de los salrrios do hard & 10s me~

noa en los sigulentes plome:
1)%n los treinfos & suside fljo mensusimonte: poro « obrero puedé
Mwnut!nfmmﬁHMHlﬂmm#hl
o onén perfiae,

2)in los tesbnjos & Jornnl, ceds semans, -nincens © mes

2)%n los tesbajos por tiompo uns wes osde auinee df{ne
por lo menos.

4)En loe trobejos por pless, medids u obrs, sl estuvie-
ren eoncluf{dos,onde semene y on Gus0 contrerlo se pogsré une sumn
rroporolonsl sl velor del tredejo reslizndo, y podrd retencraecorc
m!-,mmmm-h:hunmmnmw
lery ¥) |

f)kn los trobejos llomndos do "temporade” e 1o Germie
nratdn de fate se les osncelerd ol welor del trobojo efectusdof
3n emdergo los obreros podrin exigir mn sntiolpc gulnceasl cue
25 ensete 8¢3 991 Guh suliwie Gevangeis, P> S1epssitiin ttente
:nzhrmdmm-m--ﬁh

irte2T.~ine todo pago Ge sslario dederd efectuarse
en ofa @e trebsio, en el lugor de le feene y Gentro e la hore ei-

sotente & 18 termineodfn de 16 jornsde, ueds probibide Becerlo on
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en lugrres de recreo, tisndes, slmecencs,
o esmtinns,

Gusndo se trede do obreros ocupados en nlgunce de
estes catnbloeimientos de les podrd poger en ellos. Este prohie
bioldén afecte tenblén o los trebajsdores sgricclss. Con este ne-
@ird me trots cue el pbrero lleve e su hoger todo el produste de
av treinlo, en crso contrerio se veris tentado ¢ melgoster su sa-
1erio, deojondo & su fomilin sin comer,

Le proteceldn oue heste squi he tenldo el ssleorie
obroro he afectnde sdlo sl potrén j » continmeelfn se ver:“ocomo
1o protoje de los represententes legesles del obrero y do sus a-
ereodorss, modificende lo dlepueste en el derecho comdn,

irt, ‘G.~{ne los obrercs menores de 18 nfios de nme
bos sexos y les mujores crseds reeibirin vilideamente el pego,
sia intervemeidn de sus represententes legsles y tendrdn ls litre
edministrecidn de sus selerios.

Pusfie temdidén, le mujer ceseds, recibir villdemene
te hnaste @] F07 del sslerio de devengsdo por su merido deslersdo
vieleno, o petlclefl de elle, por el respeotivo Jues del Trobajo.
f1 pretrdn deverd hecer los descuentos cue corresponden. Ygusl de-
recho podr-é& otopger el Tribunel o is mndre respecto s 10s sale-
rios tme grnen gus hijos menores. Estes medides tieonden s prote-
@er sl obrero de loa sbusos de sus represententes legnles y e
resguerder sgondmicsmente el hogse @e los vicigs de los bbrercs.

APte30,= cue en el eontrsto podrd estableserse 1s

cantidnd obrero ndigne le mentencidn de su fem!lin,
?h_“ entregrda mm-;mum

recido, ¥y no exceder del 5OT del rie 1iculdo.
UNl:".," = it. L £ -_.:1 L;_{, E‘!-LE




Cuendo el ssignoterio resids en un luger distinto, el
sonntreto podrd estebloser 1n obligoeldn del petrdn de imponer
© 1e Coja Nsolomsl de shorres le naigneciln o fia de que ses
renitide fl salgneterie,

irt.dls= (me sin porjuicio de lo Glapuesto on el srti-
eule =anterior, les personrs cue segin ed ertfoulo 3:1 del cbatgn
otvll, tengnn derecho o exigir climentos de un cbreso, podrén
soloeltar cue 80 le enbergue hesta 1o tercers perte do su salpe
rio, siempre cue no sen superior o flovecientos pesos emusles, y
1e mited del smceso.

"n los denfs ersos el seloric serd Inomborgodles

Art,dl.=me o) potrdn no podrd deddolr, retensr o com-
pema-P sumo slgume que Pebeje o) monto de loa selsrios por ervien-
mnmmmmmnm.umm
c1én médlce, nmo de herremientss u Otres prestnciones em especies
o en édinoro ¢ por concepto de multes cue no esten sutorissdes en
el rao lrmento interno del edteblecimiento o faenas sprobsdo por le
Tnapocoloft Gemersl del Trabejo.
' ArtedS,= (me el potrdn deducivrf del sslerio lne imposi-
alonos » 1ss leyes de pwovieidn, lss contritusiones , lss cotizse
ciones prre loas sindlectos y los ouotes correspondiente o les coo-
peretives. lLos ertfenlos €1 y 4 tlenden & proteger ls integrided
deol aslerio.

irte 4Z.=me con los Infustifes en cie este determi-

ardo el selerio minimo mo se podird eotipuler une remmernciin ine
forior o &1, y o1 obrero cue reelblsre un selerio inferior ol mf-
nino £1jedo tendrd derecho & reoleamr ol anldo.



Art.44,.Que se entenderd por salrio minimo aquel que
no ses inferior a los des tereios no superéor a los tres cuar-
tos del salario normal ecorriente pagedo en la misma clase de
tr-ban;- los obreros de las mismas lpii*ﬂﬂll o condiciones,
en la eiudad © regidn en que se ejecute.
Para la fijacidp del salarioc minimo en ceda industria
\- designara una Comisién Mixta de patrones § obreros.Esta ocomiZ
sifn serd presidida por el Inpector Provincial y por el Gober-
nador en los Departamentosjservird de secretario un Inspector
del Trabajo.
81 faltara el patrén,en la comisién de salario mfnimo
sera reemplazado por el Alcalde de la comuna.

Art.45,-Que ol salerio minimo se esteblecesd pom
jurn:d--, horas, niesas,taregets. S algln las eondiciones de la
industria o trabajo que ;l de efectuarse.

Art.46, Pueden contratar libremente la prestacién
de sus gervicios los mayores de 18 -Hni; quienes serén eonside-
rados mayores de edad para todos los efectos de este texto.

Domés esté deoir que esta legislacifém eomo protec-
tora del salario de los obreros contra el pntr&n;ruprolantlnxn:
legales y acreedores es mlanlriul;purqbunn protectora de un stan-
dard de vida humano pare la olase asalarisda es miy precaria.
Para apreciar la magnitud del nrnhlili, preciso es reconocer en
el salario 1la base eoondmicax destinsda a reglamentsr las nece-
sidedes materiales o espirituales del obrero y su familia ¥y
para gque cumpla en parte oon el idesl de justiclas moclal siqle-

ra ‘ debe satisfacerlas en forma normal, Para allo luril Ilarln
que,al igual que los empleados partipulares,el



ro f1)edo todes los afios, por una conisidn mixte,periteris,
fe prtrones y nasnlerisdos y en relneldén con el costo de les
necenidedecs ~{nimss del obrere y st femilis ¥y no como hoy se
heoo o tase dol salerio sorriente. '
"uy looble tembién seris oue se legislars solre
ralneoifn  fomilier pere otreros, porqus ol jornsl ordinaric
@e un obrero econ crrges fonilissee 2o es suflciente pore se-

tisfrocer los necosidodes normnles de wun hognr y por consipguler-
te habvrfe cue recurrir o & 1a disnimneidn de 1a netsitdsd o o

mae 1s mujer trabajers,y poroue conocids ls irresponsebilided

del obrero chileno 1s ssignseifn femilisr entregeds Cirecte~
mente ol benefliciedo ea Iinsustitulble y mecesarie.
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¥r 108 poetes y eseritores de los siglos nne
tortores, ber santedo en sus cbres 1os ofeotos Asl hocbre ¥
ie orvostie do 1o vide hecho s one revels oo no ca un proe
broe tlemro que exlste; 184100 es gue hoy dfe se presente
ofs comrlefo pere scluctionarle,

1 eosto de lo vide eo puede oonsifarnr Qomo
1s velarretfn de lom rroducton de subaistomein,

51 eoeto de 1o vida o uno €o loe featores deo=
tepminentes el elevedo o bajo stendmd d¢ vide gue rmede go-
ecp une coblesifin, eomo 10 os tombidmi olseleris, 1o oulture
po ulce, 1s legisleoifin del trebejo y les leyes de provieida
sootel, :

“e egmegerd o contdmmeclofl un eusdro ostec{sti-
0o oon ol povesnteje @e cnde uns de lns necosidsdes vitsles
‘el stomderd @e vids de otros pafses en com ereciln con
hile. f

hile Satodos Unides Biglos ilesenie.

“rmenteetfer—. 4 Obweves do EFord £ L]
"inenteoidn 83 B0 G8y2 49,8
fivionts 15 G2yl el 1,0
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Estas cifrss estadfstices revelan en Chile como
influye el eletedo costo de vida salarios en el porcentaje de les
necesidedes vitales del standerd de vida; heche que revela misc-
ris tanto desde el punto de vista econdmico aﬁm bibd18gico por-
que mientras més elevado es el costo de vida , menores son las
probabilidedes de atender en forma normel a las necesidsdes pri-
mordisles.

Como ya se dijo el bajo stands@d de vida mira=-
do desde el punto de vista econdmico significa escaso poder de
consume y por eonsigulente econom{a pobre, Desde el punto de vis-
ta bidlégico el bajo standard de vidas es caussnte de un elevado
{ndice de morbilided y mortalidad general.

El elevado comte de vida o lo gue tambidn se
conoce con el nombre de "carest{s de la vida", puede tener su
orfgen en ceusss de orden natural, como cusndo las cosechas han
gido insuficientes o come ocusndo se produce escrsez de meterla
prime; en causas de orden artificiel, como en el caso de lgque
los ingleses llaman "trut”, como en los monopollos o uuf;l el
cago de plétera de intermediarios.

La solucidn definitiva del problema del ele-
vado costo de vida, no rsdica en 1s disminueién del precio de
los compumos ni tempoeo en el alza de los salerios, sino gue
en ls regulacidn de la produceidén y distribueidn de los pro=
ductos de subsistencia ¥ en el sumento del poder adquisitivo
de los salsrios; en otras palabras se propende a que



le moneda mo sufre desvakoRdcion sine que por el contrario su-

mente.
Se dice gue el alte costo de vida es wun pro-

blema muy complejo porque.su solucién cabe dentro ‘.I ‘t‘mha. me-
disnte el perfeccionamiento de los métodes de produceidn pors
que se produzca al menor costo posible; cusndo se trata de ins-
trufr pera un mejor sprovechsmiento de las entrsdes es un pro-
blems culturslj es un problems socisl ocusndo es la ceusa de des-
contento general y lo es econdmico cusndo se trate de organizer
le produgeidn pera hacerls mfs eficiente y sumentar el rendimien-
to de los eapitalistas.

81 ee hroe un poeoc de historis del costo de
vide se observe que.las guerrss de 1914 y 1918 trajeron un cor-
tejo de repercuciones mundisles, entre otras un elevado costo
de vide y ns{ lo compruebs Chile gue como medidas de csrdéoter
pelintivo pers su solueidn cres slbergues que duran términe
med 'o tres sfios Después de este perfodo de orisis, experimente
un descenso el eosto de vide, pero no vuelve a recupersr su ni-
vel snterior; para ello fué neceserio que los pafses tomeran me-
didss cue tendiasran s estabilizer y mejorer ls situscidn econd-
mice, sunque sus resultados no satisfroieron el fin perseguido,
Entre les medides tomedes tres son las nfs comunes:

1-Elevecidn de los selarics, pero tieme el in-
convenlente que prontp hece slExmrzarse el precio de las merca-
der{es, volviéndose a la situseién snterior.

2-i"1jecidn del preeioc de las mercaderfesf lo que
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hace desaparecer el mercade de las mercaderias tarifadas ¥

luego dar nacimiento al comercio clandestino.

&-Castlgar y eliminer a los especuladeres, es-
ta medide produce mayores riesgos en el comercio ¥y condena a& un
flza de los preclos.

En Frsnecias como normas tendlentes a eviter el
alza del costo de vida, el 20 de Abril de 1916 y 25 de Octubre
de 1919 se dlctan leyes. Ellss combaten principalmente a las
esnecilaciones ilfcitﬂs, considerando 1l{cito toda operacidn
egyo monto sesa sea superior a las necesldades del aprovecha-
miento de la industria o comercio. Su infrasccion es castigada
con prision de dos meses o cinco afios y con una multa de 500
a 200,000 francos segﬁn sea el caso.

A pessr de las medidds tomadas por los pa{naa,
triste es decir que alin no se ha encontrado los medios que com-
baten el alza deamedlda cue que diariamente sufre el costo de
vida; haciéndose mds sentir en pafses de ecomomfa pobre como ss
nsso de Chile.

El aporte benéfico oue pudiera esperarse del Es-
tado en este sentlido es pequefio porgue es supeditado por los in-
tereses individualistas de los gobernantes, llegando algunos a%-
egtimar que 1la ley de la oferta y la demands, como en todo or-
den de cosas, debe ser el arbitrio de la fijacion, de los precios.

A continusclidn se observard las fluctuaciocnes

del costo de 1a wda partir del sfio 1929.(Ver euabite pac- 33.)

Eatos calculos se hacen & base de nimeros indi-
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Fluctusciones del costo de la vida en pufses de Américe y de Burops,
Mizeros {adices celeulsdos por 1: Oficins Internsclonsl del Trabaje:

Argeatins-Brasll-Chlle-Colombis-Cost Kicu-FE.UU.A.-uflico-Urng-pdls-Frang-0,irek
IE0 100 10D 200 eveve  wmuwes 100 - 100 100 100 100
1850 101 Bl 99 ceeen ceee o7 “eee 100 104 100 98
igg) 7 B8 98 emens amee 8s ——e 100 93 87 90
A0BE 18 60 104 evese acee 80 ———- U2 B84 91 &8
ises o3 8T . XD e S 7e ———— G5 88 87 G5
1836 78 TR VT S — 79 100 2 79 83 @86
ipus 9 R P — 81 08 96 B0 78 8%
1888 91 104 144 eeeee 100 (¥ 114 96 85 €8 90
1827 se 155 162 100 106 65 159 98 @& 10¢ 9¢
1828 o= 188 169 113 167 () 152 95 94 117 93
ieig ea 130 1M1 18 107 ez 188 10 98 1B: 98
1840 94 --£1)£30,5 118 108 88 meee 108 ==  e== 113
i94] 119 -=(0)240,8  --- e ——— e ww- en  eew e

|

(1) Estos datos se reficrea ul costo de l: vids en Sentiago.-
(2) BEstos datos corresponden s Sentisgo hests Julio de 1961.-
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indices a partir de un afio determinedo y designado el costo de
ls vida para este afio con cifra 100, '

nmtmm“lupuhnqu
apsregcen en el cuadro que:

Chile tiene el costo mis alto de vida
lo que en gran parte se debe & las especulsoliocnes: excepto Bo-
1ivies que en 1944 el costo de vida era de 813. Lo mismo acon-
tece con México.

| irgontine he tenido fluctumelomes muy
baje que se debe a que es un pafs muy rico en producoicnes a-
gricolas. Ceso similer os Estedos Unldos.

Como se ve Chile es un caso notable en
cuanto sl elevado costo de vide que tiene.Pars el afio 1945 te-
nis una cifra de 430,fuptnbos,

Ahora ze expondrén las fluotuaciones
del costo de vida para Santisgo de anu-,m:m sus prin-
cipales aspectos:alimentecién, verdurss, hebitacidn, combusti-
Lle,y lus, vestusriosy verlos.(Ver cuzdro pdg.35).

El {ndice del costo de la vida en Santiago
de Chile ¥ lo gue puede haoerse extensive psra tode el territo-
rio, snote en ol mes de Junic la eifra de 487,53 puntos, lofue
representa respecto sl mes snteriocr une alzas de 3,4%. En el al-
ze Influyerom los grupos alimentacidn combustibles, lusz,y ves
taario.

Como partes primordisles del coato de vidas

£1gurans



184€ E,
F,
M,
A,
M,
Je.

171,1
£04,8
£14,8
£10,4
244,8
280,6
2€6,7
428,7
4€5,5
495,5
528,8
51€,8
521,89
527,86
540, 6
556, 6

LI

175,4
£48,9
£09,5
202,7
£31,7
£04,7
560,2
45%,7
460,6
20,5
771,9
751,8
716,0
704,0
755,1
765,7

Costo de vidz en

A T'EC

124,89
128,5
144,6
157,7
171,58
184,1
224,8
£47,7
£6%,8
£78,8
£81,1
£81,1
£689,6
298, 1
£06,6
206,8

S8antiago de Chil

Ol UEnNe

145,0
162,4
168,9
162,86
181,9
£18,1
252, 8
£92,1
£€0,8
522,9
5£5,9
425,86
327,1
sok,8
554,1
38,0

188,9
190,2
190,6

199,89

218,%
277,5
550,4
£95,6
505,4
€06, 1
627,6
657,86
827,6
669,9

- 890,1

745,7

Marzo 1828:1

il 4 ST

Yerlos lpd.Cd
125,6 156,6
151,0 17€,4
140,1 184,1
14€,1 186,7
181,68 £10,5
170,0 £62,3
182,0 04,3
28,4 353,9
276,¢ 95,4
£92,1 430,2
£296,6 44s,8
¥9€,6 445,90
£98,9 450,58
208,90 459,8
07,1 47,2
07,1 87,8
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el elevado costo de vide.
fngdls, eooncaists, el respeete formile une

m“mm*m-mmu-ﬁduud
M..mm’uwﬂdw
fomilier”. '

gwlo hebiteeldn, que ecupe wn pol importm te
on 1o vide de los puedlos y cuyo costo pars Sentingo de Ohi-
le en ol mes de Junio del prosente alio ¢s de J06,6.

AR igte probleme roviste meyor grovedad cusndo
eu de 1n clese cbrers que por su precaris situseifn econd-
= no pmuede proporeicnerse une hediteeiin higilnics. Se-
%o se debe en gren porte porque su coste s regide por ls
ley de 1a oferts ¥y 1o denanda.

=il vostido, os otro de loc ccnsumos prisore
élales tento Sk
por regénos motorisles oomo morales. ] cocato pae
re Sentiege de Chile en ol mes de Julklo proseate
ded
fe 748,7 matos. -.H
peT erto conswno, tento por Pasoncs econdmicas (0omo pop )
-mwmndmh-mw-_-ﬁm
nmﬁ“mﬂimm“m.m.
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ge vlisten ocon las ropas usadas que compran a las obras clases,
sociales,

Por Wltimo se observa el problema del costo de
la vida desde el punto de vista del productor es completamente
opuesto al consumidor. Mientras el productor desearfa que los
productos tdvieran el mis alto precio} el consumidor estarfa
eontento euando los productomes compiten, porque sabe que aqe-

1lo va a repercutir en su favor,

Sa bien es clertoc gue el iitn costu de la vida

afecta a todos ius individuos, loses ailn mis a las clases a-

anlariada que sdlo cuenta con el salario purs satisfacer el

costo de la vida
83U RELACION CON EL SALARIO.

En el presupuesto familiar las entradas estan

representadas por los sakarios y las salidas por los consumos,

de ah{ cue consum@ y salario no sean mas que los aspectos prin-

cipales del costo de vida.
Como el poder de compra del consumidor asslsriaav

esta deiterminado por las relaciones entre los selsrios y los pre-
cios de 1os ertfoulos de subsistencia; sumentmia si la capacidad
adguisitiva de los salarios aumenta y bajard si hay desvalora-
¢idén de ls moneda. De cerca se tiene ol ejemplo de Chile que en
1843 su peso tenfa 48,d,fué disminuyendo hasta 1legar a 6,d, en
el pevfpdo de 1924 a 1931.Ello produjo un aumento en el costo de
los productos y por consigulente en el precio.Mds tarde vuelve

a descender hasta 1legar 1id.Este descenso trajo una considerable

disminueidén en el poder de compra de la poblecidn; hecro
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o Clinca de Sediio ol

6o o es ecanprobedo al exaninay o velumen |

pros heohse entre los afics 1680 y 1936,
JeF.Nevhatn de lae sigulentes clfrns:

fndtoe Gel volumen £lsigws de les ventes.
Afe  artfomleos altlmnt, Veostuarls, Indioo, Gonerale
1830 07,0 106,4 11,7
i | vi

BNM0Se

Fste cuafre prusde la 4ifarencis que exis-
mudmﬂmmﬁé’:ﬁﬁ.mr“
desclende & lid, K1 fndloe gomeral tiene una pérdide de 51,29
en ol poder del ecapradop en comparesidn oon el afio 1920,

Egtas epreeingiones dowmestrsn que 108 asa-
lerios no doben filjarse en una contidad de dinero do ssuerdo @ n
el valor do lo profucide sino que debe tenderse & estadiliszerlos
en une guma gorresponiisnte s las exigemoins econdmices de 1p fa-
nflia,

51 ol oosto do 1o vids mo guerde relseidn
oon ¢) pofer sdguisitivo ds los salarios Sste mo permite le sa~
tiafnoeién Go lse mecesifsdos primopdisles del Individue, S¢-
tunclin que comduce » un descensc del stendar? do vide.

De 1o gue se ha exmpussto 1igiec serfa con-
elulr dielendo, gue el salerio minimo do le olase obrerm deble-
ve fijedo Somendo en cusmts el @osto de 1@ vida eoso 10 heoen
lss comlslones mizta cue fijen los sueldos de 1os emplendos

pertioulaeres y no como hoy se fije tomsndo an ouente el sale-

- rilo sorricnte.



81 el coszto de la vida swments se preduce de-
gimiiibro en los presupnestos obreros y para que 88 Vuelvs

sl equilibro relativo entre salarics y costo de ls vida nece-
gario es que @e resurrs # la humelgs; lo que significa pare la
economfn del pals pérdlde y miseris para 1z clase aselarisde.
Lss estedfstioss de todos log pafses del mndo snotan oue el
887 e les huelges tienen su orfgen on ung csuss ecofiomics.
chile sfin puede preciscr méis sl constatar que los confliotos
colectivos que ven de sfio en afio en sumento tiene su origen an
el costo subido de le vida,

Como 1a clese ssalerisda satisface el costo
de vide con el salsrie que obtiems por sus serviclos presta-
dos, justo es ¢ue ol salario minimo debe ser fijedo tomando
en cuenta sste feotor ¥y no el salsrio corriente como hoy su-

code,



Se omitld un eerdtulo one debls condenser
hmn“m“ﬂ*r;m““
e1n do 1na entvedes, resin por la ougl se fré exponiendo olo-
rononte, o traves de este m.h&umhm-n-
oifa oon loa obwercs de la Industris Naderers 8.4".,Flgucroa

SeAl, y80 deolr, con les dnefing do opse porcie son olles los ver-
dndaras vesponssbles del mejoreniento del nivel de vide dentro
de las posidbilidades existontes.

Se catiende por veononfs del hoger ol eon-
junto de todns esuelles normes tendientes o obtensr ¢l mayor ren-
Almlento posible on 1o inversifm de los ingrosos y encusdrer 1o
vide nisme dentro de normes de esonoafe pero alesnser un sten-
derd de wide superior.

lHocesario es definir 10 cue ea prosuruss-
to faullier yo que e el punto deo pertids do tode coonoufe peu-
dente, definlolofi cue fué expliosdn en lengunje sencillo e 1ss
Gusias de omse ovenlo fud necessrioc.

"regupnente fenllisr es ol estado de preo-
viatén de los ingresos y gestos durente @n perfedo deterainado
¥ outd en releciin con el reginen de pago de los saloriose De es-
te modo los gestos eetarin dentro del 1inite de sus entredas.



tamonte a l2 vista el estado de las entredas de gue disponen y
de los gestos que heten. Deben seber mresupuestsr los gastos
pera derse cuenta de lss modiflonciunes que reclamen &stos, pe-
ra Aaber que puatos del presupusste pueden ser reducides y
ausles ro0laman sumento,

Para Sentiego una dlatridueidn reoionsl de los

geatos serfia:

Anonteolfn ceesenssasssss «Tox
ArvieniiG.csesesessassansne -nm
Veabumrit.cecesecsssnssnse 'im

@0 les onssfid o ir snotendo lns entredss y gestos
en un ounderno gue tegge 1l1a fechs del dla ¥y dos columess una
@onde %9 anote les entrades recididss y le ofra donde se ano-
ten los gastos disriocs,

Todes eates disoiplines comnducen a une inver-
018n 1égicn de los sslerios. |

Luege se les inculeéd los signlentes uétodos de
economin;

l-finstnd menos de 10 cue se gana.

2-Paged el contsdo y bajo nigin pretexto es~
ter endeudodo,, porque ol sistems de comprer @ plese cenduce s
el doble del walor do 1s mevesderis.

$~Ho emticiper gensnoies prodblediftices gestan-



@oles amtes que estén esegnredes.

 geBnousdrarse dentro de 10 que ee tieme ein
rocurrir a instituciones da préstamos o sistems de compras e
plago; eono ocurre squi con les Oajas de Crddite Populer y los
“semaneros”.

g-Considerer 1o sslud(oomo medio de previsidm).

f«Cencoler ocda men log cuentas.

7-rrovoer necesidedos futuras.

8=Amoldarse seversmenton le distribuciln de
lﬁMhﬂﬁ-m

Pove ofootusr las compras 6o les hiso compren~
dsr ¢ingo nmormna do econonfo oue debimn Semer prosente:

l-funca comprar unn 0089 simplesente porque
es bersta, sino porque es Rocesaris.

gelo gue 86 0ompro , principelmente elimentos
ba o ser de buenn enlided, i

S<Los pagos de uso oocrriente han do efectuer-

g0 ol contode porcue ¢l artfonlo compredo vesulte mfs Dereto.
4=Dep proforencis s 168 compron en el Vercedo,

Verds e

S-En 1o posible efectuar les compwres al por
moyor, -
¥l Comigaristo Genersl de precics j Subsis-
mnwnmum-muw
bleme eresndo puestos reguledores donde pe pudden eduirir
1ce productos » un preslo mucho menor guo en el oomerdl o,
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B tode labor tendiente e fomenter el espiri-
tu de orden splicsdo & le sdninistrecilin, s la econonia del ho-
gnr necesario es considersr el shorro, cuye finelided es contri-
bufr & 1o sdministreoiln prodente de los pecursos de lo femilis
y evitar los gestos indtiles.

Como faotores gque influyen en la distribueién
del presupuesto se tilens:

l=Alocholismo y en gemeral vicios.

e-Tdonelided de la Guefia de camss.

8-Enfermededes (Felta de previsidn).

1-Mterse elininer el violo porgue asf lo gue
se invierte en ¥, 1a Gueila de csss lo destinarf s otros consue
moa benecflolosos. Su exterainio significes der meyor eapscided
de trsbajo el obrero y sumento del presupuesto familiar, lo quwe

tiende o olever ol nivel de vida.
™ Chile el slecholismo tieoms su origen ok

1n prodisposiolcd de sus hoditentes y en le alimentecidn defi-

clente en las colorfes que remuiecre el ouerpo humono.
A contlmseidn se inscrteré un cusdro coted{s-

tico oon el mimero de bebedores orénicos y ocessionsles de les
cinonenta families encuestsdes en lo Industrie isderers "A. Fi-

gueros S.A."
o 4

Neobed rres m-u"""lu-"uu-m
robodores m-.udﬂq-u"".ﬂl
£=H1 mayor © menor asprovethamiento de les



ontrades deponde de 1s instruceiln, crden y buen eriterio.

M que posee conooimientos de 1o ealided y
onntidsd de olimontos que debon consumivse diariamente tiene
naegurado e} mixino ¢l eprovochamiento de los medion gue ue
ouenta mm-ﬁwumm-h%
mentacidn tesdiin os aplicsble e los denfs wubros del presu-~
puesto femiller.

3 continneeifn se snotm 1a estedistics de le
csllded de 1o slimentecily en eineuents familiss enousstadss
on 1o Industeis NHodevers "A.Figueres S.4"

| b «
M9contede busan 0811008eseessBessossaced
11iment.de melo 018808 . ueredBuosessssPOF

3-in 1s diedridueiln del presupuesto tiemen
inportonclie 1ns enfermedados porgue originen desenzbolsos ex-
troordinerios & la fanilie.Con esto se muicre dexostrer que
cuendo mno oxiste Wna provisifn fomiifer, los fomillies afeo~
todna por oote fretor se expomen » alterar los GMdvabmonte
loa diverscs rubros del presupuoste.

shore se explicerd 1o quo se entionde per une
buens inversién de les entradns, pere ello hay gue partir dele
bese que tmchas fanilies obreras no setlafocen en buene for-
ma los vubwos del presupucsto femlifer, no porque los selarics
senn inmficlontes, aino porque desconoten que oo uns olimonte-
e1én resionsl, me close do vestidos desde el runto de vists
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de la higene deben usarse en las d i!_:u Ddo]. ¥
las condicliones senitarias minimes de 32 habitacidn.

Para ello en primer término hay que distin-
guir entre gastos nedcesarios y gastos indtiles.

Gastos necesarios son los que contribuyen
al bienestar de la familia,Siendo los més primordisles los de
1s umnmﬁ.hmtmth,y vestusrio.

La alimentsolidn ha de ser:sana, suficiente,
completajperc sencilla.

El vestuario ha de se: n&mdul,qnt armonice
con la temperatura y cantidad suficiente que permita mante-

nerla en perfecta limplesa.
La habitacifn ha de ser: airesde,pero libre

de corrientes de aire, olara, ek lo posible alejsda de rui-

dos y ordensada.
Estos gastos no deben ser suprimidos porque

van en detrimento de la salud,

Los gastos imfitiles son numerosos y provienen
tanto de le vanided como de la ignorencis.Los mis sobresa-
lientes en la olase obrera estén peprezentados por el alcohd

las carreras y los cigarrilles.
A las duefias de ossa por medio de vigitas do-

miciliarias peribdicas se les fué infiltrando hébitos de eco-
nomf{s doméstics llegendo @ obtenerse en michas de ellas el haé-
bite del ashorrojhecho que significa !:ﬂllll.-. diseiplina en
los gastos inftiles y por consiguiente satisfaceidn mejo
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_ g, oA N
do equellos gratos necesarios,

De einmuonte fomilios encucstadss on le Induse-
8o Mndorors "/ Pignores 8.A°,une tonis cuente abicrte en 1
Cajo de Aovves o m..u-'z%,:lag:a“.ndna: e o} tlenine de 1a
catede do 1o Astetonte Soolal dlecida ebrisren cuentes
on 1n Seceidn Ahorros de 1a Oajo do Ordaite Populer,o sen ol
aev.

En les fomilies que 1s elimentesiln ors ime
completa porgne 100 gestos indtiles no les pevafefe o por
lgnorer cuo olone do slimentos dedien integrer une sli-
nentecifn completa y suffoiente,se les suprimil por medio
do lo persusetén o heolendo trateniemte entialochflico, on
109 0oscs que ¢PA Necoserio o 00 1oa ensofld n user en 1o -
m&mmmr-d\m'bm
oon 1as mecssidndes fistelégioss Gel individuo,legrandose
'd“hml’ml-illua“ew
posaedo.in 10 00808 on quo la slimenteeida insuficlente
J“mmwmuwmm

mojorar 1o alimentaoidne
Resposto @ 1a heditesila oo logr dentwe

de sus medios heserla mfs scnfortsble:limpifddcle y en otvos
essce ouendo las entredes 1o pevuitien heeilndolos edqui-

rir monaleg -
I eusnto al vestuario se logrd hooorlos

wﬂIﬂMﬂMWrIM
suficlonte gue permits montenerlo on perfects llmplese ¥
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no Gomen alloa uu_uﬁmbn a llevarlo hasta que materisl-
mente ere imponible,entre otras csusas por desconocer su
valor higiénico.

El oumplimiento de este conjunto de cuali-
dades lleva involucrado un mejoramiento del nivel de vida de la
clase obrera y lusge mayor rendimisnto eh el trabajo.

Para obtener éxito en la labor emprendi-
da la Asistente Socisl en mquellos casos de alecholismo oréni-
eo hubo de proceder a hater tratemiento sntiaslecliplico, ouan-
do la persuscifn no ers suficiente obteniéndose resultados
positivos.En los demfs vicios basté com la persuscién Ej.!
oarrerss y eligerrillos,

A parte de la labor de reedusselén es-
boseda por la Rsistente Social para slosnser un nivel de vi-
de lup-ﬂb; se complementS matriculando en les esouelas del
barrio & todos aquellos que la necesitabamy previs persuscién
¥ luego mmunmuumw-um'

w—
| Todo esto serfs en cuanto a la lsbor que
relacion

dice direota oon la tesis.

Bn los onsos que habfa problems Jurfdi-
m. como por Ej.ireotificecidn de putuu, scepteciones de
legitimnoiones, se recurrid al Coleflec de Abogados y al
Gonsultorio Juridico del Consejo de Defensa del Nifio para

s goluelén,



Cusndo se peesentaban problemas médicos se les
oriontd s lss instituciones adecusdas y ousndo era necesario
hoapitalizeoliones se recurrid personalmente en su Gemenda,

Se solleitd ayuda a 1a Direccifn Genersl de
ixxilio Soolisl en maquellos ossos en gue las entradss eran
insuficientes pare satisfacer las necesidedes primordieles

del individuo.

Se logrd hacer comprender a los obreros, por
medio de la charla y en forma Mlmm-ﬂlqumh
ocoanifn,el pepel de 1s Asistente loim. ounl os ol guia es-
piritusl, como 1o prueba ¢l hesho en la meyoris de los casos
tratados se obtuvo franoe coopwraeidn.

Esto es en cuanto a la lebor directa oon
el obrero.

Lebor indirecta se hizo por medio de la ex-
posicidn a los obreros de afiches y folletos de enfermedades

sociales.
Por el momento no fué posible practicar
Servicio Sociel Ooleotivo, @lebido a imposibilidsdes materia-

les de la industria.



CAPITULO. V.
EXPOSICION DE CAS0S,
Caso N,}
Nombre:J.L,
Feoha N,1

Repefia dal onsol
tbrero de £1 cfios do ednd, soltéro, vive con

mos  tis coscda cuyo merido os vielomo, dendo origen s graves

problemas pare ol frupo Semilisr, e parte que representa dlsmi-

melén del presupucste y por consiguiente un stenderd de vide

inferior a sus endradas.

Situecidn motual:

J:Le trebaja de osrpintero con un suelio de
$44d9. Ps hijo dnico de medre soltera gue reside sn Concep-
eibn .,

il slocholf{smo del tfo de origen o desavenen-
¢las comyugeles y @ trastornos mentales (delirium tremens).
Disgndstice soolsl,
1-Problems de orden moral,

Dessvenenoiss eonyugales originedas por el vielo,
2-Problems de orden maédigo,
rlecholismo del tfo del ollente,
s-Problemas de orden esomdmioco.

Male inversifn de las entradss,




Lebor. soolal efsctugdal,
l-y2-Las desavenencias oonyugales de-

saparecleron al exterminar el vieio del t{o de J.L. con un
tratamiento sntialoochdélicojeon lo que se logrd que volviera

1ls pag al hogar y un sumento del presupuesto, ya que gran
parte de las entradas embargaba este viclo,

Z-Con 1a t{a de J.L. se hiz labow de
reeducacidm, logrindose modificar en pabte los hibitos en la

llinutui&:.. introduciendo alimentos ﬁrututuru que eran
los de menor consumo, hecho que posiblemente también influ-
y6 en el slooholismo del tfo,
El controle de este caso continua.
Caso N.2
Nombre:G.G.J.
_ Ficha K.2
“Redela U9l CHEDS
Obrero de 39 afios de edad vive en uniém 1i-
bre.Es viudo con un hijom de 6 afios, legitimado en el momento

del matrimonio, no inscrito en el Reglstro Civil.
@.0.G. trabaja de oarpintero, gsnando §58da.
ademis de $25ms. de msignacién femiliar por su hijoe.

Desea casarse con su viviente.

El nivel de vida es regulsr debfde prineipal-

mente & G,G.0, ocupa gran parte de las entradas en satisfacer
LnIVE : i CHOLE

K s A NTIEGDY, GRIENTE

RIBLIOIECA  CEMIRAL



gv viclio (earreres) y 1n folte de sulturs pere un mejor epro-
veahrmiento de los ingresos.

PingnSateo soolele °

1«Probleons de orden morel,

Vieto de 0,047,

nifn 1ibre del migmo,

cePpoblonns do onden Juidice,
Falte o matyimonio oivil del cliente.

Falte do ingoripoifn de meoimiento y eseptecidn ded hijo de
Tl de

‘wPpoblemns do orden econfeloo,

“ele inversifn de lne entrodas.

Lebor acalel efeotusda, ?
AL e
1-Provie lebor de persuoién se logré ro-

bontecor :-.mmmmﬂmumn
oo carvorss, 10 qne se loged heotindole bhors on contadas
ocnolonoss “8t0 repepentil direotamente om ol eumento del pre-

suoato _
p=3e ofootud el metrimonio oivil del ollcn-

to, torminando ssf cen 1s wnifn 1ibre. Jn cusnto s} metrimcnte
religtono estd pendiente porque mo hoan menifestedo desecs de
hooerlo. 51 hijo do Ofede fuf insorito on ol regletro oivil

correspondicnte y 1o oceptseiln de legitimsoién en ol Gonsul-

torio Jurfdleo del Gonsejo do Defonse @el Nillo,
Seh 10 08pose G0 0,0.d, 0o onoeld o pre-

pupueatar las entradsn,n user un Susderno de dlarioc donde fue-
re enotendo lag enteedas y gestos disricsjeloansfndose une w



dsdera diseipline en ls inversiln de las entredes como prueba el
hecho ome semanalmente dedtinsbas parte de los ingrescs para sho-
rrarlos.8e le ensefid también e confeceionsr une alimentacién ade-
cuada s le necesidsdes del gripo femiliar,
Caso NoJ
Nombre: M, V. L,
Ploha N.3
Resefla del essoi
clmnn h 41 afios de edad, unln, pedre de sie-
te hijos ulu,ln,ﬂ,a,u,a,lnu v 11 meses respectivamente. Des-
movelizacidn de una de las hijas tento por su anormalided f{sice
(coja) como por los melos trotos que resibe del padres
Situacion sotuslt
M.V.Ls trabaja de espigador con un salerio de
§75d8.0 parte de 1a asigneoién femilier que es de $210.La hijs
de 10 afios es snslfsbeta debido s que el padre siente vVerguensa
de mendarla a 1o escuela por ser 6o0ja.
El nivel de vida,es regular.

Diagndstico soelals

l-Problemas de orden moral.

Desmoralixscidn de 1a hija de 1Oafios por los malos tratos reci-
bidos de su padre y por su snormalided fislea (coja).
g-Problemas de orden médico,

Peré®isis infantil de le hija de 10 sfics.

S-Problemas de orden educacional,

Analfsbet{smo de la migme hija,

4-Porblemas de crden esonfmico.
Halu inveraldn de las entradas,



Enpofiogs
Folte ¢ cemns (hay tres para mueve persones),

Lober goolsl efectundps

1edo logrd infundir fnimo y optimismo o 1a
peuifie hoo!éndole comprender cne el tener un dcofesto de ose Ine
0ole no es motive parn amergarse, menos efin sebiendo (me previe
interveraifn onirfdrglos cominerd 1gnel que sus hermanocs, B¢ hise
consventer s il V.L, doapude do une temnp lsbor do convenoimiento,
; e no ere cousn ol defocto de su hije pere priveris del derecho
e vivie folis y do 1n prepersctda (o 1s lucha por ls vide,

g«a ha hospitelisadio en o) Noderto del nle
o 1o ohios, pera corregir medisnte el yeso la desviesiln del
mwmwwMﬂMdMIhp
sorf & 1os Gooe 12 nfios) ee 1o hogs une intervensiln quirdrgiey
modondo aef on condielemes normnlco de oaminew,

- Selo nifis ful motriculede en 1o cecuels, pro-

vie lsbor de eomvensimiemto gon el pedre puls desesbe que se le

internare, ]
d=il problems d¢ 1o mels inversifn de les ene

tredea fuf sbordrdo ensefiende & 1o @uefis do 0698 & OOnfe00lonar
unn 6l isentroldn integrsl jenacffndole o precurucstar sus ontra-
éan ¥ & tener normes G eoonomin, Zeto pudo ssf el resecate de
108 m:mmmwnjum
m.mnd“uulﬁdmmm

ploto de oets necesided,



Pentro de les posibilidedes existentes se
ha oonseguido mejorar ol mivel de vide & esta femilie,
Caso N, 4.
NombreiR, 86,
. Fioha W.4
Rasefis_del ceso:

Obrero d¢ 36 afios de oded, visioso, sasado,pa~
dre fe dos hijos de18 y O aflos de eodnd respectivamentejel ma-
yor fué deolersds en ol soto dol matrimonio) pere su mseimien-
to no estf inserite en ol wegistre elivil,

Hay desevensnelen conyugeles producto del vieio
del padre.

S1tuscién motuels

ReB. s trebaje de maquinista, con un gnlsrio
de §79ds, y esigneeiln fanilisr de {$88ms.jpese 8 estas entro~
¢as ol nivel de vida es reguler poraue ol vieio del eliente sb-
sorve gran parte 49 las entradss y come consecuencis se originen
desavenonoise conyugales.

Rirgndstico soeinl,

1éProblemes de orden morel.
Vielo del cliente,

Besovenencing conyugales.

. gePpoblemas de orden méddeo,

Aloocholiasmo del oliente, <
S-Problemes de orden Juridico,

.
L]



Felte de inseripoién y de soeptacién de legitimecidn del hijo

mayor. -5
4=Problemes de orden esondmiso,

I,H.Ilml"ﬁ
vicio por medio numm entislechélico,0on lo que ha
ndtnh”ﬂﬁhﬂ“immlﬂlm“uml-

gale hen terafinado.

SeLa inseripeién y sceptecidn de legitima=
o1én del hijo mayor @sté pendiente porque le esposs de R.EG.
mnmﬂnmmummmm
golugionarlojse eapera hacerlo una ves (ué umuh

neoesidad,

m:-mmmmru-mmi
en el sentido de no repetir esta forma d¢ suplir les entrades,
porque es més bién hébito que mecesided, A la duefia de casa se
le inoulesron medidns de ecomom{ajse lo enseild a ¢ nfecoioner
une slimentsoisn sena y mutritivajse Bd ensefid ol uso sdecusdo
del vestido y el erreglsde de 1s hebitesidn dentro do los me-
dlos existontes.

1 onso sigue oontroledo por le Asistente

3oeial, pera asegurer més ol éxito de la edusecidn econdmics
impartida.



Caso N.B
mombre C.D.0.
Picha N. 5
Renefia d i
Obsepo de 61 afios de eded, omsado, sin hijos,
gufre de afeccidn cardiscs,Vive oon ellos un nieto de 20 afion.
El standard de vids es regulsr, siendo suscep-
tible de mejorar previa lsbor de reedusacidn,
3ituacidn sotusl:
0.D.0,trabaja de carpintero, ganando $60ds. a
parte dé la ssignacién femilier que es $35 por su esposs. El
cliente trata su afeceidén cerdisca en ia Policlinics W.2 del &

« 0.
El nieto es huérfeno sbsoluto y trabaja en una

eurtiembre no tiene vicios.

Diagnéstico social.

1-Proll emes de orden médieo,

Afecoion cardfeca de C.DC.

pFroblemas de orden eocondmico.

ial aprovechamimnto de las entradas, por falte de preparseién
edecuade.

iel
16Constantemente se le insistis el clien-

te sobre la importancis del sontrol médico y del cumplimiento

del tratamiento indicedo.
8¢ logr$ dlseiplinar a la duefia de on



en ls inversién de las entradas por medio de ingt: :
en ousnto  presufuester los ingresos,en cusnto s ineuloss sBtodos
de econominjen cusnto ¢ ssber combiner en su alimentacidén los eli-
mentos protectores,energéticos y reguledoresien cuanto al um sde-
ouado del vestido y en ouentoa proporeionar el mayor confort de
1e hebitecidén dentro de lo mediocs econémicosjodbteniéndose ocomo re-
sultedo de esba labor,el shorro perfodice loq que signifiecs orden

en la inversidén de las entredes y destierro de gestos 'I.ﬂtun.
Caso N. 6

Nombros @, K, D
Picha N, 6

Resefin del easo: :
Obrero de 16 afios de edad,sano, sin vielos,vive

con gu medre padrastro y hermanas,
El nivel de vida es reguler debido prineipelmente

el vieio del padrastro,

Situscidn sctusl; |
@R, D, trabajs de cargedor con un salario de $28ds.
El padrastro es vicioso y trabaja occasionalmente
con lo que s produce imestabilided en el presupuesto familiar
¥ por consiguiente un nivel de vida irreguler.
Disgnéstico soelal. |
l1-Problemas de orden moral.
Vielo del padragtro de B.R.D.
g=-Problemas de orden médico.



Mocholisme deld mismo,
S=Probl emes de orden Jurfdico,

Folte e inseripeiln de mooimiento de G,W.D, y dos hermanss,
Folte de cevnet de identidnd de G.R. D,

d="robl emes del trabajo.

Teobejo ceestonsl del pedrestro de G,1LD. por ser vieloso.
flePpoblomes de orden ogondmico.

Fapafiog,
¥inl sprovechamiento de lrs entradss,
Labor gooial efeotundn: |
' 1-2-K1 palvastro fué sometide & un trae

temtento antinleohSlico com resultedos més o menos sstisfsotoe
e

=S¢ hicleron las inseripoiones de neel-
miento de O,R.D,y sus hermenass en el registro oivil, faltando
2810 que obtenga earnet de identided O, RiD.

¢~80 reinsorpord ol pedrastro de G, R B.
& 1a Infustria Nadereps "A Figaeros 8.8 “. previc cospromiso
de bober en formm modereds y haoerse tretamiento sntislachilie

00, .
SeLos resultados obtenidos en esta labor

educativa fueron més o menos setisfeotorios al enseflar a pre-
supucster les entwedos,al inculosr hibitos de economiapel ense-
fiay 8 confoccionar las comidas utiligsndo alimentos protecto-

w:mumdmnmn
m:ummmuﬂmmmm



1o,hecho nue sigmifien dlseipline en 1o inversifn de les entres
Ana.Tste lobor fud completo’s con ol externinte del vielo,

Caso %7
Hombres 8. G, A.
Fioha W.7
Resafie del ocaso)
obrero de 46 sfics de olad,eosndo, sin hijos.
¥ivel de vide regnlar debide sl mal eprove-
gheslento de las entrades por falte de conoeimientos.

situsodén sotunls
8.0, A trabaje 8o ayudente meeénleo, ganando §

stdn, mfs 1o ssignecidn femilior que es do $55ms por la saposs)
slendo posible oon eshse entradss mejorer el nivel de siemre
e se distribuyera inteligentemente.
piagnéatico soolels
1éProblenns de orden esondmico.
2al sprovechamionto de les entrades.
fePpoblenas de orden efucesionale
inalfebetisno e 1o esposs 88 5,0.4
Lebor socolal efegtusds, |

1-8¢ imperten conocimlentos s le duafe de
cbse pere Scnfeseionss una elimentecin on gue se meselen los
slimentos proteatores,enorgdticos y regulsdoresjpers utiliver
-1numum_nw:-umm

mmum:mmmmm-hm-



1a habiteo?8nypere organizer los gestosjobteniendo sef un me=
jorsmiento econdmiso y un meyor bienestar generaljtambifn se
consiguio reunir ciertos fondos de shorro,

2«51 problema del anslfebetimmo,dade lo edad
de 1a enalfebeta,SV sfios, fud prectiosments imposible intere-
gorle en que aprendidra a loer,

Ceso 1.8
NombyreiR, Ce Le
Fiche .8
Bosefia_del eago!
Obrero de 45 otios de edad,asno,casndo, sin hi-
jossvive tasbién con su medre y un gobrino,No hay vieios.
El bienestar del hogar es reguler debide prin-
oipalmente a 1a folte de cultura para un mejor aproveshanien<

to de las entradams.

Situsolfn notusl:

Re 0o Le trabaje en 1a seceldn paquotes con un
aslerio de §55da,,s perte de 1a psigneciln familiar me es de

f2fma, por la esposh.
i1 sobrino tlenc oursedo tercero primaric.

Diegnéstéeo sooial,

leProblemss de orden eduseciomsl.

Instrucelfn primeria incdeskuss del sobrino de ReG.l.
PeProblomes de orden esondmico,

tgl eprovechemiento de las entredas.

Lebor sogisl efedtundat ,
1~Pare completer la instrucoién primaris



del sobrino de R,C.I,fué metrieulado en u n curso vespertino,

controléndosele sn asistencis .
=8¢ inouled hibitos de econdmiajse
le dleron noclones para confescclonar una alimentseién ssna
y nutritivajobteniéndose como resultedo una verdsders diseipli-
na econdmics,como lo prueba el hecho que periddicamente se des-
tineba parte de los ingresos a shorrarlos,y un mejoramiento e
1s slimenteoidm.
Le Asistente sosisl sigue stendiendo el
onso ': estimlendo ¢l shorro en el obrero. Sl
Gago H.9
Nombrei R.A.B.
Picha W9
Resefia del oasos
Obrero de 28 sfios de eded,padece de floera gé-
h!.n.,-m:,nlu de dos hijos de:4 y dos afios respectivamente.
AMends vive com su suegra.

Sus hijos - E:;ﬁﬁ de desnutricién egudo,
debido en parte a las entredes insuficlentes y sl mal sprove-
chamiontp de las entradas.
8ituacl 3

R, A B trabaje en 1o secciém paquets: y gana §58ds,
fuers de la ssignsoiin favilisr que es §38ms.por s esposa o
hijos, |

Su esposa ae encusntra embarasade,slendo controla-



a-nummwu,-ummmdhu
Formal.

Dilogndatico soelel,
1-Problomns de orden midico.

Ulcorn géstrica dingnosticade de R, AP,
mmberezo de la esposn de F.A.D.
pesnutricifn do los hijos,
swPpoblomas de orden coondmico,
intradeg insuficlentes.

sl aproveshamiento de los entredad,
Lebor poolel efestusdes

1e5¢ higo somprender a R, A.B,1e nevesi-
ded Aol control médiee perfodico y Gel sometimiento el regimen
indicedo.u esposn se controla el emderssd porisdicanmnte, ene
oontrindcae en buenas condisiones de selund,Respescto e la debl-
11ded do sus hijos,la Asistente Social obtuve del comprensivo
Gerente de 1o Industée un eumente d¢ sslaric pars R, A By,edl-
elfn eue 6o destinaba especislmente peva pworclonay una sobre
nlimentaoién o aguellos, instruyendo proviemente o 18 espose
@o T, AsB, para gue le8 proporelioners uns Alimentecidn rios

especiclhente en clemesntos protectores.
PePrcblems solusionsdo sl conseguir oon

ol Oerente de la Indusbris eumento del salario para R A B
Zein verdnd este probless fud de resulte-
dns satisfectoriocs, pue se obtuvo diseiplins eceonfuica y me-

 Sovemionto en la elimenteoidimm,



Geso W, 10,
Bombpet Oy Fo %
Piohe ¥, 10,
flegofic del gnsol
Obrero o 30 mfos Ge oded,snno sin vielosjessse
do sflo por 1o Iglesin,pedve e uns hijs do 10 afics de oded,Vie
ve tesbidn eon su hijestra,ls que tiene P oiien do ededs

Jituseidn setusi’

0y Be By trabajo de chofer oon un salerio do $06ds,
térnino nedio, M hijegtre curse Jeprimerio en 1s eecucle H 3.
7 nivel de vide os regnlor dobido » o felte
de (oulture joonoeizienton pare un mejor eprovechsmiento de los
entrades. :
Dingndatioo_goolals
lerrobleses o orddm morsl.
Iogitintdnd,
feTrobleans de orden Jurfdioo.
Feltas de matrinenie oivil del ellente.
Incumpl intento del serviacio milfter obligetorio de U.E.8.(in
fractor), ' .
Felte de carnet de 1dontided del misme,
Fslts do ssoptaoifn de legitinacifn de 1m hije del cliente.
SeProblemas de orden eoondaies.
Folta ds gonooimientos pere un mejor aproveshamiento de les en-
trede,

Lobor eoetsl efeotuedns



1-Probleme pendismte poroue la seepteciln de
legitinneifn de 1s hije de O, K 5,00 encuentrs entreanitesidnen
ol Consultorio Jurfdico del Consejo de Defensa del Wiflo,

g«80 ofcotud ol mtrimonio eivil y la hije £fe
deolarsde on el soto del metrimonio, X} prodlems del incwsplie
nieonto dol servioio mi!idtar se encuentra penfiente en ospera
de rlgene loy do emistis que 1o faverenoa., Wo pucde O, 2,8, ode
tenor onrnet de idontided heste que mo g9 le solucione 1o ouese
tidn o) servicio militar.5d trdnite de sveptetilm de logitie
mocién de 10 hije del eliente fud ingresado al Consultorio Jue
rldiloo ded Consejo de Defemse del Fifioypara su soluciin,

8-51 mol sprovechamiento de les entvedas fud -
1lemade con resultedos positives eomo 1o prucben: alimenteoifn
mejoroda, 18 disoipline eeondeies que logré infundirse o trovés
de? mwmumnmﬁ-mm destle
" nay perte de los ingresce s shorrerlos, gue no vele desde el pune
to de visto de 1o previsifn, por sér sumas pequefins, como desde

el espeeto de la @iseiplina econdmics,
Tste sonjunto do ounlidodes observedns en el ho-

gor algnificen nivel de vide mejorade,
Signe econtrolade por la Asistente Soolnl este caso.



SORGLUSIONER.

bejo debldo prineipalmente a:
1«ue ol salsrio en bajo porque es fijado de

agcuerdo oon ol salerioc corriente y no come la justicls recla-
ma que deblera ser fijado, al igual que a los empleados par-
ticulares,todos los sfios y en relsoidn oon ol costo de las ne-

sesidados minimas del obrero y su familia,
2-Que mo se ha leglslado en materia de esignesién

mmm;ﬂﬂ,MﬂMHIIIMMIﬂ-
mmuunﬂu“mm“m“u-

des normales de un hogar y egregada su irresponsabilided 1a
aslgnooién femilier entrageds didectamente al benefiolado es
insustituidble y neceserie para propender & un nivel de vidas

me jor.
Segne 1a Guefia de casa no conoes el valor nutri-

tivo de los alimentosja que o eonoce la importancia del ves~
tido y 1o habitaoifn desde ol punto de vista d¢ 1a higleneja
ﬂummmum:rlmumIHu
engundra dentro de normes de economfs,

Se ha comprobado:

1«Cne 1a olase obrors em generel come mal debido
8 que fgnone ol valor mutritive de los alimentos y ls varies
des do preparaciones que sdmiten) siendo muy posidle, en o=

tres, 1s couesa de ol slecholismo,
2ene los soncoimienmtos impartides por la rams 4



la econonfn domfstica, en las escueles,licecs y demés grados
de la ensefiansa, son de esocase apliceoién préotice en le vida

econémica del hoger.
S~Que sblo en emgos aisglados se da educa~-

01én superior s los hijos, porque desoonocen sum valor en la
luh-puumnymulu'udhhuwuuhm

hecen de los gastos. ,
4=Cue la duefia de ossa recurre s las Ca-

jes de Orddite Populer y “semancros" pars satisfacer gus ne-

cosidndes por mal hddito y por que no estd prepereda pera cone

fecoionar el vestuario.
Neoeserio serfas
l-liodificar el plan de ensefiansa primaria

numu-ummutwnm-umnm-

ro sentido de la culturs eoondmics splicads en especial a las
mtﬂlﬂudﬂm,wnMIumm

miento de las entrsdas,
2~Cue en los diferentes grados de la ensefianza

existiora uns eltedrs de econdmfa del hoger.

Z=om la Asistente BSooisl se trazara un
amplic progrema cultursl en este sentido,porgue es ella una de
las afie mis, direotemente conoce las necesidades del hogsr o-
brero.Pers ollo debe cer poseedora de conpeimientos de mutri-
cién y dlstétics, de eontebilidad doméstica y de la higlene

del vestbdo y la hebitacidn,
mnmmmm-muu;



luego después mutiﬂl.. (1} dun'., primero con aquellos que
ostén en formseidém y luego después com los adultos,

5~-Que la fﬂtlill,_ la escuela y todos acque-
1l0s orgenismos de difucidn impartan estos conooimientos.

6-0Organizer campafias antialeoholicas ya
que es uno de los vicios que més repercute en la economfa del
hogar.

7-Que se legislara para dar mas sutorided
a la labor de la Asistente Socikk realiza,

L
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