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CAPIRULO 'PRINERT

RESENA HISTORICA DE LAS ESQUELAS TECNICAS FRUENIIAS

Antes de iniciar este estudio, comc uns referencia orien-
tadora, se expondrdn elgunos antecedentes histdéricos de la ZInse-
fianza Téenica Femenina en nuestro pals.

Como sabemos, en los comienzos de nuestra histerla, la
gnsefienza en general estuvo abandoneda durante mucho tiempo, ten-
to es as{, aue le instruccidn de las mujeres era considerada ecomo
corruptora de sus sentimientos morales,

Uatan, es cierto, del dltimo tercio del siglo XVI los
srimeros establecimientos de instruceién; pero, estaban destina-
dos solamente & lds hombres descendientes de espafioles.

En el siglo XVII, la mujer pude llegar hesta los conven=
tos a aprender a rezar y léer, Ll eprendizaje duraba tres afios ¥
sdlb podfan llegar hasta ellos las niilas que contaran con medics
econdmicos suficientes, pues estos estudios eran de subvido costo,
Felizrente & consecuencia del significativo progresc intelectuasl
que se proveca a rafz del afio de oro de 1842, se abre para ls mu-
jer un campo en oue pueda eplicar sus apt tudes con indevenden-
¢ia sbsoluta, honrada y provechosemente. Crefronse varios estable-
eimientos educacioneles pars la mujer: Escuels lormzl de Freeep-
toras, Liceos, etc. etc, 1 |

Llevada por esta corriente la Sociedad de Fomento Fabril
nroporcions le idea de cresr un Istablecimiento para la enseiianza

de oficlios adecuados a la mujer, y fué asi como se dictd un ;ra*.






¢) Formar el Reglemento Interno del Establecimiento;

d) Dar cuenta anual de la marcha de la ILscuele 2l Consejo de
Enseflenza; y

e) Presentar igualmente, todos los =ilos en el mes de Marzo, el
presupuesto de gastos para el siguiente aflo ¥ pr‘guﬁer cuan-
to fuera conveniente para su desarrollo.

Considerando la naturaleza especial d« estas escuelas pa-
re nifas, el cardecter préctico ﬂa.au ensefianzae ? el. contacto con
el piblico, hubo necesidad de crear el slmaceén y bodege. Bl pri-
mero sirve para raeilitar la ‘compra de material al por mayor ¥,
por lo tanto, & més bajo costo. La bodege tlene como fin el we
se depositen en elle las mercaderfes compradas, que nds tarde
van & servir pare la confeccidn de obras,

£l alumnsdo fué sumentando dfs a dia, de modo que fué ne-
cesario crear cursos paralelos de Lenceria, Liodas y Dibujo, para
poder acepter todaes las solicitudes de ingreso; perc, no obstan-
te ello, hubo necesided de fundar una segunda escuela de estas cla-
se, y tenemos asi que por Deereto Supremo N® 504 del ailo 1906 se
crea la sctual Escuela Téenice Femenins N° 2, cuyos reglamentos
educecionales sran seme jantes a la enterior.

Ests Escuela abrid sus puertas cocntando sédlo con cinco
talleres, a saber: Sastrerfa, Vodas, Economia Damﬁgtica, Lence=
rie y Sombrercs,

Ademds en provinciss se Iueron ereando numerpsas sscue-
ls3 de esta clase; por lo gue se produjo una gonsiderable deman-
da de profesoras y tanto es asi que varies de las mejores alum-

nas de los Yltimos aflos ocuparon estos puestos. Fero la falta de
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LA ESCUELA TECNICA FEMENINA N° 3.- Su situscidn sccial y
pedagégica.-
a) Orgenizacidén y Funcionemiento.- Como anteriormente se dijo,

la Escuela Técnica Femenina N° 3 fué cresda por Decreto Supremo
e 1555, de 18 de Marzo de 1943,

Iniecid sus clascs el § de Julio del mismo afio en el local
de la Eseusla Téenica Fameniﬁa ° 1, por no poseer locsl nropio,
traba Jendo una jorneda de cuatro horss segulides:t de 2 & @ P M,

Conté en sus comienzos sdlo con los Talleres de Lenceria,
M¥odas, Fconomfa Domestica y Tejidos a mano unicesmente, dehido &
gue no fué posible obtener telares ni mdquinas de tejer. El Cur-
so de Economfs Déméstica tuvo un retrazo enorme en el deserrollo
del rrograma de enseilanza, pues no se contaba con cocina, nl ba=-
terie pare realizer las clases precticas, |

Despuds de algunos meses de afanosa bisqueda se logré con
seguir un local vara ld Escuela en la Gren Avenide II® 3352, Esie
era mds emplio y el trabajo pudo desarrollarse en mejor forma.
Gon el treslado de la Escuela a la Comuna de San Miguel, vino a
satisfacerse uns gran necesidad de esta poblacidn, pues se ceare-
ef= de un plantel de esta {ndole.

En este nuevo locel la Bscuele enpezd & funcionar sélo el



14 de Setiembre de ese afllo y el atraso se debid a la falta de
mobiliario; a pesar de heber sido pedido en fech:= oportune &
Aprovisionamiento del Estado, sdlo se consiguild la entreza de
sillas, de modo que fué preciso recurrir a la Alecaldfa de la Co-
muna, quien facilité cinco mesas, las que fueron distribuidas

en las diferentes seccilones.

En el wmes de Agosto se nombrd otra profesors de iHodes,
por lo ague se abrid la matricula pars é&a&r un curso paralelo de
esta especinlidad. Este empezd a funcionar en el mes de Cetubre.

Las clases del Flan Comin se inieiaron el lﬁlﬁa Setiembre,
porque el profesorzdo no fué nombrade conjuntsemente con el de
Telleres,

En el satio 1944 ccntinqé el progresc de esta EZscuela Téc-
nice y credeonse los curscs de: Jugueterfa, Camiserfs y un Curso
Perticular de Pelugquerdie; estos dos ultimos fracasaron.

Une obra de gren valor fué la fundacidn del Centro de
Bienester Escolar, cuys finalided es la de ir en ayuda silend o-
sa del alumnaedo que lo necesita. Este se financia por el aporie

de los socios y por la ganancia phtenida-da 1= venta de empareda=-

dos y dulces,

Al iniecisr su tercer periodo escolar la Iscuela tuvo qie
abandoner el espaciosc local en que funclonaba, para tresladarse
el actual, ubicado en Gran Avenida IN° 4903, uns cesa-lLabltucicn
sumamente incémode para el aslumnsdo en lo que & espacio se refie-

re, lo gue vé€ en perjuicio directo de su salud y del nérmel desa-

rrollo de sus labores,
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Forums parie de' la educacidn de estes alumnas laus sxoursio-
nes gue son autorizades por la Direccidn de la Escuela.

La orientacidn que se ha dedo a estas Eseuelas tiene como
fin que ls vida escolar permite ls libre manifestecidn de la per-
sonzlided de 1ls elumne, & fin de que puedsn describirse ¥ apreciar-
se en ella sus sentimientos y aptitudes y demss modalidades que

 les sean propias, lo cusl debe entendemser sin perjuicio del orden
v de la regularidad em el cumplimiento de las oblizzciones escola-
res.-

b) Requisitos de Inzreso.- Para ingresar e esta Lscuela, se re-

quiere: !

a) Haber rerndido el sexto afio primario;

b) Tener 14 aflos de edad; ¥y

¢) Poseer salud compatible con estos estudios,

Fara su: admisidn la alumna deberd ecompafiar los sizuien=
tes documentos: i

1) CertiZicado de Nacimiento;

2) CGertificedo médico y de vacunacidn;

%) Certificado de condueta} ¥y

4) Certificado de Notas de ia Escuela Primaria,

Le selececidn de candidatas, hasta compketar la matricula
se hace por orden de mérito comprobado por el certificado de es-
tudios.

Le asistencia medie actual de la Escuela es de 168 elumnas,
El porcentaje pudo ser mucho mayor; pero, hubo que reducir la ma-

tricula en un 50% més o menos, debido a la estrechez del local.
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dar & la mantencidn del hoger.-

do el grave problema que se les presenta a las alumnas egres:das
de los cursos preparatorios cuando se éaﬂ lanzadas & la vida, &l-
zunas e trabajar, porque su situacidn econémica es tan precaria
cue no les permite siquiera aprender una profesidén u oficio por
muy corto que sea, y otrass ven 2 continuar sus estudios; elgunas
de eatas ltimas ingre?an el Liceo u otros planteles de educacidn
no vorque su vocacién y aptitudes se lo indiguen, sino que impul-
sadag por causas triviales, como la atraceidn por el uniforme , ©
porgue su amige se lo indica, ete; éstas son las que vEn & oCupar
un bzneco mds, pues su aprovechsmiento va & ser escaso, debido =
la falta de condiciones pars dicho estudio,

Cuendo ven: su frecaso, estiman como {1timo recurso in-
greser & las Escueles Tecnicas,; iznorando yue pars los estudios
de esta clase se requiere poseer vocecidén y aptitudes el igual que
para cuslquier otrs profesidn u oficio; luego pasam & ser aqui un
elemento pasivo que sélc va & perturbar el normel desaerrolloc de
las clases por su falta de interés y eprovecheamiento.

He equf, la importancie de la orientzeidn profesionsl,

pera prevenir estos fracasos, que significan une pérdida de dine~
ro, v méds gue todo, constituye un problemas psicoldgico para eslas
nifias que ven derrocado el optimismo propilo dc¢ su juventud por es-
te fracaso prematuro qus han tenido frente a la vida.

Naturalmenté que alsunas de estas caucas pueden precen=-

tarse combinadas en elgunss alumnas. Por ej.: vocacidn y situacidn
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Gariea N . Blle a cadtronl s meotE
Defectos & la vista . . : 4
Apendioitds v s & i s . 4
Lesidn pulmonar leve . . 2
Afeceidén cerdfamca . . . . 1
Entre las dlecisiete slumnas en estedo de desnutricidn,
las hey en primer y segundo grado.

Psfquicas.~ Para estudiar las condiciones psficuicas en que se

encuentra el mlumnado, se hizo considerande el rendimiento de
ellas en ambos aspectos de la ensefianza técnica, es decir, a
través de las clases de Plan Comin y en las clases de Taller.

Zn las clases cientificas se haﬁe muy notoria las condi-
ciones psiguicas deficientes del alumnado, pues los conocimien-
tos mds e¢lementales que elli se proporcionen son para un grupo
de nifias de gran dificultad para el aprendizaje,

A través de la clase tdenica de las diferentes especla=-
lidades se'puade observer este mismo fendmeno, pues es un porcen-
teje pequefio de mlumnes el que ejecute sus trabajos con inteli-
geneie y arte, y hacen de su profesora una orientadora en le cle-
se; pero, el resto posee condiciones minimes pare esta clase de
estudios y su sprendizeje y rendimiento son también escasos.

Zsta falta de aprovechamiantﬁ-sa debe en gran parte &l po=-
eo interés gue presentsn las alumnas por el aprendizaje de los
ramos cimnt{ficos y aun de los téenieos, pues como sabemos un
buen nuimero de nifles se encuentran en esta Escuels, impulsedas

s
por les eircunstancias y nd por su vocecidén; y tembien por le in-









afios, ¥ que se dividfen en la siguiente forma:
Inferior primer grado;
Inferior segundo grado;
Superior primer grado; y
Superior segundo grado.
De scuerdo con ésto, la escuelas de ensefianze téenice otor=-
zaban a las alumnas los siguientes certificedos y diplomas:

Certificado de Competencia.- Este acreditabs competencia téenica

y se otorgaba & las alumnas que hubiersn obtenido nots no inferior

a seis en el exemen de la espescislidad.

Diplows de Primer Oredo.- Iste se oforzaba a las elumnas al tér-
mino del Primer Grado, siempre que las notas del Flan Comin y Di-
bujo Aplicado no fueran inferior a ecinco, y una clasificacidén no
inferior a seis en el exemen de ls especialidad.

Diploma de Jefe de Teller.- Al final del estudio la ‘alumne podia

obtener diploma de Jefe de Taller, siempre qus las notas medias
del Plan Comin no fueran inferiores a cineo y obiuvieran uns ce-
lificaecidn no inferior a seis en el examen de la especialidad.

Para obtendr este titulo, era previo el certificedo de
competencia correstondiente y un p&riudn no inferior a seis me=
ses en la industria del ramo, acreditadas por medio de un ﬁﬂaqman-
to otorgado nor el Jefe bajo cuya direccidn se hizo le préctice y
visado por el duefio o autorided méxima dsl Taller,

Anteriormente la sluma recibifa su diploms el finel de los
afios de estudics, previa confeceidn Ge un determinedo numero de

trabe jos, con el cual hebign probedo su competencie en 1 & espe-
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cionar una educacidn en la que Be dé a conocer el modo de corndu-
cirse con las clientes, con sus compaileras de trabajo v con sus
Jjeles, aecieéndoles ver due el respeto mutuﬁ, gl cumplimiento del
deber ¥ el compafierismo son las ermes fundamentales para triunfar
en le lucha del trebajo.

Pero dado & que el fin de la enseilanza técnice es propor-
eclonar a las niflas un aprendiza je rdpido de un oficio o profesidn
que les permirs gararse la vida en forma adecuads & sus melics,
se estind gue la duracidn de estos estudios ers elgo prolonzada
¥y por Pecreto N® 2878 de 11 de Abril del preseute eflo se decidid
redueir s tres los ados de ensefianza,

Ademas para la slumne que caresciera de medios econoui=-
cos para concluir sus estudios, se les oftorgard al firal de se=-

gando afio un Diplome de Competencias Técnica, siempre gue no haye

obtenide nota no inferir a seis en el examen de la especialidad.

Este las capacitea para irabejar como operario o agudante de Taller.
Al términc de la ensefilanza se otorge el Diplome de Jefe

de Teller & las slumnas gque hayan obtenido mota no inferior e

einco ex los ramos de Plen Comin y clasificscién no infericr a

seis en el examen de ls especialided. Para obtener este diploma

¢s necesarir le practica de seis meses. Estz practice industriel

puede reemplazarse por un afilo de los Cursos Vespertinos para Addl-

tas que funcionan en las Escuelas Técnices. Laste trabajo no dé

derccho a obtener remuneracidn alguna.

Las slumnes que egressn con el Diploma de Jefe de Taller

voseen el méximun de conocimientos de la especialidad escogida,-
de modo que en le nractica sélc van & perfeccionarse y a ceptar los

nuevos matices que la eivilizecidn impone & los diversos oficios..
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Considero gue mientras rayor sea la culiura que se pro-
porcione & estas jd?enes, més comprensidén se logrerd de perte
de ellas, para alejarlas de ideas no competibles con las necesi-
dades sociales. Be puede conseguir este objetivo mediante la
apropiacién por parte de estas escuelas, la reslizacién por par-
te de sus profesoras de una educacion cuyo idesl sea procurar
la dignificacién del trabajo mamal. Y& que tocamos este tene
conveniente serd agregar que esta sducscidn deblera gestarse ya
en la escuels primeria, pordue e8 mal nuestro el menospreciar la
actividad manual,la base del comercio y de la industria,y der e
conocer la necesidad de fomentar la produccidn en el pais.

Es tambiefi conveniente demostrar que nuestro pusble ne-
cesite gente que nrodueca, tanto fisice como intelectuslmente, ¥y
que ninguno puede a;istir sin la colaboracién delotro.

Existe la costumbre entre las maestras, de inculear en
suc alumnes la idea de ingresar el Instituto Pedagdégico Técnico,
cuendo deberfan ser las profesorss de Taller las encargadass de
orienter & les alumnas conforme & sus cepacidades perscnales, sea
hacia el teller particular o al trabajo en su propioc domiecilio,
o a le lebor del profesorado. Mientras el profesorado no se de
cuenta de su error, corresponde al Servicio chial convertirse en

el enceryado de proporcionar cste idesl de trabdajo.

El segundo de los campos de scceidén de las egresadas es el

de inicierse en el trabajo.

Talleres Particulares.- s un grupo reducido el que va = traba-
jer & los talleres particulares por la razén anteriormente indi-

cade. Ademés aqui se plantea otro problema ern las egresadas; pues,
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Un buen porcentaje de alumnas 56 encuentran en este plantel
educacional por esusas &jenas & su resl vocaclidn y eptitudes e
impuleedas por eircunstancias fortuftes, comc: intencidn de los
padres; influencia sugestiva de un emigo; onortunidad de encon-
trar une plaze de meritorio que les permitiese pronto gensr olgo,
etc., éstas alumnas son las que tratan de adaptarse a la modali-
dad del estudio a costa de grandes sacrificios; pero, & pesar de
todo Iracasan y deben abandonar su aprendizsa je. Pasan, entonces,
& Tormer parte de la gran caravena de desccupados, desadaptados
y desorientadcs, cuya unice caracteristice es la enorme divergen-
¢is gue existe enire su ser y su guehacer.

De la investigacidn realizade con 50 alumnes, se obtuvo que:

bandonan sus estudios por fracaso, 12 slumnes,.-
3) Traslado o cambio de residencia.- El cenbio de residencia es
un lacto importcnte en el abendono de los estudioﬁ, ya sea por
cambic de habitaeidn volunteria o por ruzones de trabajo. Estas
alumnas deben trasladarse de Lscuels o simplemente interrumpir

el aprendizaje de su oficio,

4) Situmcidn econdmica,.- EZste es un raedor decisivo para la edu-

cacidn, puecsto que la vida del estudiente estd condicionada por
los medios econdmicos yue le ofrece su hoger o le sueieﬂaﬂ.

El escclar debe. de disponer de un minimun de bienestar
que le permite satisfecer sus necesidades asencieles para mente=-
ner su salud moral, compatible con el trabejo gue dessrrolls;
itiles de estudio y recreaciones sanas pars reponerse de ls Ta-
tiga diaria, eic,



























de le alumna se introdujo ademds el S5.5. Colectivo.

El 5,8, del caso Soeial Individual se puso en prdctice con

todes aquellas alumnas que annaﬁitu{aq un caso socisl para darle
la adecuada soluecidn v poder llezar al‘ide&11¢a establecer una

homogeineided en el alumnado, en lo qué a situaeidn econdmico-so=-

gigl se refiecre.

El 8.5, Coleectivo se empled con el fin de procurar el nor-

mal desarrollo -de la personslidad, dar educacidn social ¥ recrea-
eiédn, _ ' :

Para propender sl desarrollo de la nersonalidad de las edu-~
candes, se estima que fué wde efective la labor realizads a través
del caesc social individual, dadeo que una Asistente Socisl no ﬁuede
desarrollar conjuntamentec estes dos importantes ramas del Servieio
Social, por falta de tiesmpo, y porque segun la técnica dsl Sewvicio
Soeisl Colectivo, no conviene que }a 1{der sea la A.S5. que lleve
los cesos sociasles individuales, De modo que, es necesaria la exis-
tencia de dos Asistentes Sociales para poder realizar bien la labor,

Ls educacidn socisl fué tambien de especisl preocupacidén pa-
ra el Servicio Social, sobre todo en lo quesproyecciones de su futu-
ro en gl trabe jo e refiere. :

Se les edued en el sentido de destruir en ellas la dpida
ambicidén de que todss serdn las profesoras de mafleana, no por falta
de annncimian;ﬂa, ni por incapacided perscnel; sino que hﬁciéﬁﬁe-
les ver que es por evitar un problema que se prescnte con frecuen-
cia: falta de personas que produzcan pof el trabejo menuel 7 exce-

80 de profesoras | cesantis por falta de plazas dende ublcar e



las reeibidas).
Se inculed a las futuras egresadas que llegerdn a ios Ta-

lleres, gue toda persona debe iniciarse en elleos vpor el puesto méds
sencillo que le pfnpnrcinnan j no esperar un puesto administrati-
vo para peder trabajar, pues elles por los conocimientos gque po-~
scen acerca de la especialidad escogida, demostrard con facilidad

su competencia y llegerd a ccupsr el puesto merecido en un corto

tiempo.
La recreacién que se proporciona al alumnedo e través de

charlas, clubes departivos, conclertos, paseos, etc,, ©s de gran

interés para la vida de le educenda, porque ademis de constitulr

une veriente en la rutina del estudio, eontribuyeé al mantenimien-
to de la salud y principalmente es un instrumento veliosisimo de

que se vale la lider para realizar su labor soclo-educativa.

La elumne Asistente Sociel, para desarrollar su labor en e
hogar de la elumna empled como ﬁhiud método, el 5.8, del Casc o=
eial Individual, llevendo & fondo todos los cesos encontrados y
proeurandc en lo pesible, obtener una solucidn feliz. Se desarro-
116 en el hogar una amplia labor educativa sobre todo en lo que
se refiere & responsabilidad de los pedres y al modo de educer &
los hijos. Ls este una labor de capital importancia,

A.- Servieio Soeciel con las slumnes.- Como anterioemente =8

dijo squf se puso en prdctice los dos métodos més importentes del

SeBe2 S.5. del caso iu&iyidual ¥ 3.8. colectivo,

I.- Servicic Socisl del Caso Sociel Ipdividuel.-"Ts la la-
bor cue se desarrolls cen el individuo, aislado de le colectivided,

previo estudio de sus problemas, personalided, vocecidn, ete."”

il ) e o o —
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taeblecimientos de Enseiianza Prolesional.
Se atencidn un total de 50 casos sociales, de los cualaes
los problemas orincipales fueron, segin el orden de frecuencia:
Problemas médicos. « « . « « 17
Problemas morales . « s . .. 1B
Problemas educacionales . . g

Problemas juridicos « « « « « 8

tﬂtall - - - Ll - - - - m Gaﬂn’

Al referirse al problEma educacional, se inecluyeron en é1:
la desesdaptacidn escolar, fealta de {gndimiantc, mala conducta,ete.

A través de le lsbor desarrollada se pude comprobar que
los problemas tratados no tienen ningun metiz especiel; sino que
son semejantes a todos los que se presentan en los diversos Esta=-
ble cimientos educecionales. Fuera del problema econdmico,médico y
moral gue son los predominantes, pero que corresponden a uns con=-
gecuencia natural dado el amblente snnial—aounémino del que nrovie-
ne el alumnado, es el de la "desorientacidn profesional"™, el nro-
blema que podriemos llsmar tipilco de estas Iuatituﬂiuneé, que por
otrs parte también se incluye en la ndmina de los problemas de o=-
tros esteblecimientos de educeacidn.

Todos los casos Tuerern llevedos & Tondo, con el fin de nor-
malizar cuanto antes la situacidn de las alumnas; para que pudie -
ran dedicarse por entero & sus estudios sin tener ninsuna preocu-
pacidn que fuera en contra de su aprovechamiento escolar. Se traté
en todo momento de estimular en cede una de ellas el inqerés.pqr

el estudio y el sentido de lc responsabilidad,peres que pﬂﬁgﬁn cuanto















.-4,{;-

l Clinica. de Sty ol

ij
El Servicio Speial ha cocperado dur
alunnes del @lgimo curso, areunir fondos, para que & fin de afio

realicen un paseo &l sur de pafs,_ sienpre que los fondecs 1o per=-

miten.
Neturalmente que cste método alcenzaria nejores res:lta-

dos si se alcanzara & usar los medios téenicos de €1.

Fué tambien labor del Servicio Soecial consepuir un local
mds apropiado para le Escuela, ya que en el cual esteba funcionen-
do era sumsmemnte incdmodo pera el desarrollo de las clases y ade-
mds constitufa un greve peligro pare la salud de las educandes.Fué
asi como elgzfinal del afio se logrd trasledar £l lgcal que actual-
nente ocupa, el que no constituye =1 idesl para un plantel educe=-
cional ~es una casa-habitacién- pero, por lo menos es mds amplio.
v posee un sitio donde las slumnas pueden recrearse en sus horas

de descansos.

D,- Sermicio social en el hoger.- La educacién familiar es un

deber mﬁrﬁl. De ahf qué. cran perte de la labor del Serviecio Soeilsl
se orientd hacia el-hﬁgar-du la elumna. La slumne Asistente Socisl
tratd en lo posible de fomentar el espiritu de familia y de respon-
' sabilizar s los padres respecto @ sus hijos, hagiendo ver a cada

uno de sus miembros, sus obligaciones y dercchos dentro del grupo

familiﬁr .
Se trabajd esﬁﬂciplmﬂﬁta econ la duefia de casa en el sen=-

tido de despertar en ella el sentimiento de gque de su inteligencia
v habilidad depende el bienestar del hogar y la felicidad de cada
utio de sue miembrod. Le mala administracidn que haga la dueills de

cese en su hogar fomenta en gran parve la formacidn de hogeres ile~

-
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g{timos pues el hombre trata de bugear en otre parte la ermonfas,
orden v respeto ue no encontré en su hogar legftimo. Se hizo ver
gue la educecidn se hace mds con el =jemplo gue con la pelabre,de
modo que de ls conducta que observen los padres serd la gue edquiri-
rén los nifics., De ah{ que si se logra dar al nifio un ideal de com-
portamiento, éste perduréré gn todes las sdades de la vida; ¥ si
este ejemplo lo encueptra en su hogar la misién adqcaﬂnra se hard

me 8 fecilmente porque sl nifio por su exiritu im;tatlvn se adgoia

g todc lo gue Vé.

De ahf que el Servieie Social aproveche todas les onpp-
tunidedes pere conssguir ests fin y poder mejorar la culture de la
femilia y la higiene del hogzar.

&1 no se hiclera labor educativa en el hogar de la a-
lumna, vodc el esfuerzp Gesplegado pﬁr la Escuela en I'aver de ls
educacidn seria estéril, pues es en el primero donde la joven pese

gran parte de su vida.,

dgta labor se realizo llegendo haste el hogar de le a-
lumna por medio de visites domiciliarias. Se proporcionada como un
estfmulo e interés hacia la lebor de la alumna Asistente Soeciel,
una ayude inmedista, luego ee consegufe gue la cliente se intere-
sare por la labor educative que se le proporcionabe, pues se daban
cuenta que en realidad la sociedad se preocupaba de su readaptacidn
socisl., Zstos conzejos educatives deben proporcionarse de acuerdo
con las eirunstencias y no cifindose & un programe rigido, que se-
rian complemente esfériles.

La labor serfe mucho més fruet{fera si sl ledc de eatle
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