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IBTRODUCCION

Chile marcha e pasos agigantados hacla su indus-
trializecidn; deatro de algusos aillos hebrd evoluecionado, de
un pafs esinentemente sgricola y sprendiz de ganadero, haste
sonvertirse ea exportador de produotos menufscturados.

£l Gobierno y pgrendes smpresas particulares han
inioiado ye le importeoifn de maguineriss que colocerén a nueg
tro pefs en lugsr preferente entre les naolones industrisles.
La snergfa potencial de nuestras cafdas de agua proporelonard
la fuerze elfetrion paors mover las grandes usinas gque ya oo-
slenzan & nacér a lo largo de todo el territorio., luestras
inagotables runnti- de meteriss primss se vecian en torreate
gleapre creciente en los centros de producciln.

, heta irinrnrunulﬁn integral de les fuentes de ri
quezas nacionales se efedtds, astualuente, conforme s un plan
preconcebide y largamente estudiedo; se conooe exactamente la
capacided de prudunnién de cada motor o magquineria que se im-
porta, como tanbfén lu zona idesl para la instalacifn de de-
terminada industria. Pero se ha descuidsde el fector que
moverd esta compleja red industriel: BL OBUERD ESPECIALIZA-
DU Y KL TEONICO IMDUSTRIAL.

fHasta el presente, le escasés de orgenizsciones
productoras ectables, y la falta de una gduoacién profesional
oientifien, han obligedo a nwestro trabajador s efectusr las
nés &lﬂml lavores sin derle tiampo de perfecelonsrse en
ninguns de -ilai. Ee comln el cmso de un obrero qae buscando
un mejorssiento sconfmico via)s Bl norte, alli se inicla couo



operari¢ del rnx!uuayxil Internacionnal, L1a Smpresa quo'la.ng
bfa contratado en un perfodo de saergencia, lo elialna, do su
planilla de pago a loB puoccs meses, Y esi coulenza el vage =
bundags de este trabajudor; se dedica a la pesca em Arica,
luego va més al sur y experimenta la ainerfa, la sgricultura
y finalmente le ganaderfs, ZHZantre una asctivided y ﬁkrl, ha
desempeiisdo labores de hojaletero, electriocista, ehofer, eam-
pleado dombetioon, -tn..}:ﬂn.; todas profesiones que ha tenis
do que improvissar obligedo por lag eircunstancies, sin llegar
janfis a ser maeatro en ninguna de ellas. Ha perdido la mejor
parte de su vida errendc de un extreno e otro inl_pail ¥ ;;n-
minard eegursasnte siendo uns carga piﬁn el tatado que no ha
sabido hacer una buens inversidn del enorme capital humanc que
representa potenoclalmente el trebajador ehilenc. '

A medida que suments el volumen de le industria
nacional, se hace més notoria la nocesidnd luperiosa de OBHE-
U R0S BEPECIALISADOS Y TEONICUS INDUSTRIALES, que sepan manejar
y ouider couplejas maguinarias e instslaciones gue han oosta=
do fsbulosas sunes de dinero al Erario Haclonal y a oapitalis
tas particulares,

Por otra parte la tﬁnnquilidad y bleneater de la
clase tr-bajadora de nuestro pafs u-di-ntn una establlldad prg
fesional, origluerfa un a:ﬁbin notable e inzedieto en las con~
diciocnas materinles y scoisles de vida del pueblo shilenc en
genaral.

fate trabajo intenta demostrar que el esfuerzo In
dustrisl que comienza, no saldrf Josds de su perfvdo experiibn

tsl si no se orean conjuntemente con las nuevas fuentes de pro






NDUST A RN CHILE

Breve reseiia de la evoluvidén industrbal chilena.
La industria en Chile ha tenido periodos que se diferencisn cls

ramente unos de otros, Estos perfodos o &pocoas industriales
ocoinciden en clerta forma con los perfodos de la evolucién
politica, econduica y oultural del pais.

Se ha dicho, y con mucha rezfén, que la historia
del desarrollo industrial de la humanidsd es la historia del
munde: la historia del desarrollo industrial chlleno es, por
t;antn, la historia da' Chile.

Analicemos brevemente y en forms separada cada u

una de estus &poocas:

Les industries ehilenss durante la 8poca precoloms
bina y la colonlzscifn hispana.

Perfodo sborigen. (5iglo IIV). Los indios chile-
nos vivian, por aquel entonces, en plens edad de ls pledra,
Ho oconoofen metal algumo. Sus medlics de vida eran complets
mente primitivos: caza, pesca y reccleccifn de frutos matu_
rales. Le industrie estaba representada por ciertos tejl -
dos de lsna para vestimentas y fabricsciin grosera de uten-
silios de barro par: usos domésticos, Algunas tribus de in
digenas econstrufan especies de embareaciones muy presarias
que les servian pere la pesca., &Ln 8l norte eran fabrloadas

de cuero y el materiesl usado én el sur del paie era la made



Periodo incsico. (Sigho XV). Cuando los 1nnaul
conquistaron parte del territorio chileno (Worte y Centro)
ingrodujeron entre los nativos ciertos adelantos de su gran
oivili:aniﬁn, tales como el cultivo de la tierra y la explo
tacifn de algunos yacimlentos mineros; Msrga-Marga, Andaco
llo, ZEnseiiaron a los natmrales chilenos como aprovechar la
lana de guaneco, vicufia y llama. Trajeron la industris de
la alfareria de barro coeido y greda y el uso de clertos me
talesa.

Perfo sta. (5iglo XVI). Durante
este siglo llegan los espafioles a América, y hasta Chile en
su affn de enconfrar oro.

Le sgrioultura constitufs entonces la base de la
vida. La minerfs representaba la industria pesada., La ex~
plotacifn de los runimitnt;n mineros era la prinoipal atrac
eifn que Chile ejercfa scbre los espaioles, sunque estos ve
rian pronto defraudadas sus ilusiones de encontrar, en el
pais, oro y plata por montones.

Junto con la llegada de los conquistodores se se
fial6 la aparieién en Chile de las primeras industrias de cons
truceldn, de elimentos y de vestiios; todas ellass muy pe =
qusias, por c¢ierto.

Como no existfa industria mesnufacturera, los ofi
cioa de herreros, carpintercs, ssstres, zZapeteros, eron ejep
vldos por los soldados.

Perfodo de la Colonla. (S8iglo XVII-iVIII). Du-
rante la 8poca coloniesl casi toda la poblaoiln se agrupé em
el ceatro dsl pals y se dediocd a la explotacidn de los runqé



sos de la regidm.

La minerias dﬁnayﬁ casl por completo es este perio
do, aunque posteriormente tuvo un pequefio auge pués se conti
pué explotando el oro y se comenzé a explotar el cabre en ma
yor escala.

La agricultura continué siendo la prineipal acti-
vidad.

A comienzos de la colonia las industrias fueron
en su totalidad caseras., Llegaron luego & Ghile, estranje-
ros industriales u activos. Nacieron entonces industrias de
rivadas de la agricultura que, comc ya hemos dicho, constitu
tufa la principal industria,.

Aparecieron, simultaneamente, pequefias industriss
como la explotacifn de la sal, fabricecifn de tejidos y mue-
bles finos. Recibleron incremento las industrias de cons ;=
trucciones y apareclieron los pekimeros astilleros. ¥En resu-
men, comenzdé una industria fabril y manufacturera, oreada
por iniciativa partiocular y sélo capaz de satisfacer las ne
cesidades de la poblacidn colonial, que hacfa de Europa su

mercado (nico.
Tal era el estado industrial de Chile a comienzos

del siglo XIX, cuando la insurreccién de los eriollos obligé
a los espafioles a abandonar su Colonis de la Capitanfa Gene-
ral de Chile. _ !

Las industrias chilenas durante la Independencia

y la Répdblica.
Periodo 1810-1861. Caracterizé el primer periodo




la completa desorientacifn en zateria econfmica y la falta
 de visifn del porgenir. En el sepundo perfodo, Chile contd

gcon serios adelantos que Jo supo aprovechar dnhidannntn,_aqg
que n;ndarnq grandemente al desarrollo de su industria: el
aunento de la poblacifn, los progresos de la téonica en el
mundo, la inmigrscifn de elementos valiosos, el sumento de
la cultura y la apricifn de nuevoa mercados para el comer =
eio. P-ro~rul tanbién durante este perfodo cuando se puso
de rellevé la falte de espiritu capitaliste y de empresa de
los chilenos & manos de extranjeros que las explotan actusl
mente.

La prisera medida de indole econduica gue se to-
mb en Ghile durante la Independencia, fué sl decreto de ls
libertad de ocomeroio del pais con el mundo -nturn,'r-nultad
hasta entonces vedada por voluntad hispana, Be comenzf a
protejer la industris naclonal y esta reforma fué la baose
del progreso industrial que la siguié.
| La agricultura fud la asctivided industrisl que
més sufrid con las guerras.de indspendencia por la gran des
truceidn de heciendas que se hallsban en plena produceibn.

O'Higgins se preccupd enormemente de la vida in-
lu;txinl del pafs, lueszo de expulsedos los espafioles. A de
eir verdad, el gran gobernente domostré ean esto su habitual
vieién para ebordar los problemas que lo ecuperon. Desgree
eiadamente, su influencia ruj pasajera., Luego las eumigra -
elones extranjeras fevoreclerocn notablemen.e el auwsento in-

dustrial. Coaenzd,entonces, para Chile un perfode minero.



Se exporté plata, se explotd cobre y se estudid el problema
del carbén piedra. La falta de oconoocluientos téonkoos y de
maquinerias no permitié que la minerfa de esta Spoca tuvie-
ra el auge merecido. S6lo se explotd los minerales de alta
loy y las minas de escsso trubajo,

Hubo otro factor que no perniti’ mayor desarrollo
industrial: la guerra gque era lacémpatible con esas activi-
dndes y que sflo permitid el deserrcllo de las 1nﬂnlt:1-l_ :
bélicas. L _

Pero ya establecids la Repfiblica, se puede dpre=
clar el moviuiento Industrial incipiente por las iamportscip
nes de magquinarias y equipos téonicos. . Se comenzs a dicter
leyes que fevoredleron les indusgruas nacientes. Desgracia
damente, estas leyes fuercn anfrquioss y no obedecieron a
uha polftica industrial determinada y no se obtuve eon ellas
el beanefieio necesario,

Perfodo 1881-1891. Se acentud nds y mhs el fendme
no de ls concentraclin de la poblaoifm eu las ciudades y el
régimen del libre cambleo establecido, !Iailltﬁ ls penetgacién
del cmphtalisso extranjero que arruiné la industrba neélonsl
existente. .

A pesar de que la t8onica sgzrfecle estaba en pa-
flales y que habla escasez de maquinerias adecusdss, la agri-
cultura que continud siendo la prineipal activided, llegd a
tener un desarrollo sorprendente. (7T

La minerie estuvo en pleno spogeo. Se descubrie
ron nuevos minerales; Caracoles, yecimlentos de Antofagas-

ta. Ohlile obtuvo las salitreras y comenzd a mentener mono-



polio sobre el nltrato.

Reoibié un vigoroso impuldo la industria fsbril
y manufasoturera, y rnpuuiiln-nt- 1o industria metalfirglca
que se desarrolld notablemente. Foco a poco se fundaron nug
vas industriss de trensformscidn tales como: Jarclas, cal-
zado, ladrillos y oristales,

Las importaciones de maquiharies y herraulentas
de trabajo sumentsron en forma especlsl despuds de las gue-
rras del 65 y 79. En 1833 don Pedro Luclo Cuadra, propicid
la fundeoifn de la Asooiacifn de Fomento Fabril.:  Xsta que-
a6 fundade el 14 de ﬁﬂtuhri de ese aiio, con el nombre de Sg
eledad de Fomento Fabril. A su inleiativa se deben las expo
gsiciones industrisles de 1884, 1894, 1910, 1916, 1922, y ha
representado a Chile en las exposiclones internscionsles de
Paris{1889), de Liverpcol (1888) y de Bruselas (1896). Es-
ta sooiedad ha tealdo tembién htIMih en ls Ensefianza
Industrial como veremos en un w:[tn.‘!:u aparte.

Entre los adslantos de este perfodo observamns
el comienzo de la constPucciba del mtuﬂ.ai rodante pera los
ferrcearriles y algunas maquinarias industriales.

En 1887 se orefl el Ministerio de Industrias y O-
bras Pblieas, que pasb a encergarse de lo relstivo d la
pesoa, minerfa, agricultura e industries en general.

Debemos agregar que le Ensefianza Industrial pasé
a ocupar un luger preferente ea le uduuai&n nacicnal, como
contribucifn al prozreso industrial que ya se hacla ver.

3 Perfodo 1891-1925. Mared este perfcde un aumento
en la insigrecifn sejona primero y latina posterlorment.

Como siempre, la sgricultura, sufrié més que todas



lee industriss las eonseouencias de la guerra oivil del 91,
pero despuls se vid muy favorecids por la gran ayuda gque le
prestd la construcolén de nueves ferrocarriles.

La minerfa siguié en el mismo pié, sunque la in
dust?ia slderdrgica tropezd con la falta de sombustible y
fuerza motriz, pero guedé eompletamente establecida en 1905
gon la Tundacifn de la Sooledad de iltos Hormos de Corral.
La lﬁduntrin sarbonifera llegd tembién e gran desarrollo:
se oomenzd a exploter Lota, Coronel, Schwager y Curanilshue.

La politica comercial sufrié despufs de la revo-
lucisn un nueve gziro y del libre cambio ebsoluto se pasd a
un proteccionismo moderado. Se diotaron luego uns serie de
leyes que reglementron la vida industriel del pais.

Ya existieron entonees en Chile, industrias lmpod
tanses tales como: aleoholes, elfsrerfa, y vidrios, alimen-
tos, iul y olaotrlgiﬂnl, astilleros, confeccicnes y vestuario,
maderss, materisles de oonstrucciln, tejidos, metalenm, pape-
les, cueros, y pleles, productos quinigos, tabacos y trans -
portes.

Perfodo 1925-1940, A pesar de que en olen afios
Ghile ha cuadruplicadc su poblacifn, 6sta es escasa para su
extensifn, lo que reperoute gravemente en el desarrollo in-
dustrial del pals.

Merca este perfodo, sin embarge grandes edelantos
en la llamade industria chilena, Cueanta ys el pals con una
pobleelidn industrisl digna de apreciarse. Basta, para obser |
var este aumento, estudier le producciin lndustrial nacional

de los filtinos afios, como asimisso, la fuerza motriz, la pro



duceidn de energfa elSotrica y en general, el capital inver
tido y la materia prima empleads. :

. Esta vez o8 la minerfa chilena la que sufre més
reciemente la orisis econfamica mundial de 1929. Csusa predg
minante de esta orisls minera es ls falts de uﬁn industria
fabrfl y manyfacturera, capaz de transformar y -pnavnnhnr,‘
dentro del pafs, la materias nii-rnl que se obtiene de nuea-
tro suelo.

La sgricultura, en camblo, comienza a industria-
lizarse y adquiers muevos métodos de siembra y cosecha, Pe
‘ro a pesar de eatos adelantos, la industrializacifn no ha
llegsdo a su punto necesserlo, en un pals cuys prineipal ri-
queza y fuente de entradas deberfa ser la sgricultura y las
adltiples industras derivadas de ells, |

ranlmnnt- diremons que dfa a dfa, vn-ni apareser
nuevaa industries de tod: Indole que , aunque pequefias, de-
latan un desarrollo continuc.

cia de ! S : 8, A
través de la breve Teseiia que hemos hecho del desarrollo im
dustrial ehilemo, hemos podidoe constatar las caracteristicas
de 1a politics industrial obssrveda em Chile. NUs ha llema
do profundemente la eteneidn, le felta absoluta de una fuer
te y finieca directiva industrial, que suplese sprovechar in-
gggjggggggggg_Ln- enormes riquezas del pais, vengan sstas
de la agricultura o de la -:platnaiﬁn del suslo o subsuelo
del territorio. |

Podemns perdonsr ests falta a la adminiatracifn

hispana, ya que ella sflo pedia @ sus colonies el pago de los



‘impuestos exigidos, sin preccuparse de la forma em que se ob
tenfan; no existia en ella sentimiento de orgulle necional,
por ser Chile sSlo una de las tantas colonias que posela.
Carecis, ademéis, de los grandes adelentos técalcos gue el si
glu.m entregd al mundo eivilizado, puesto gue permsnec¢id
en nuestro suelo s5lo hasta prineiplios de dloho siglo.

Pero esta falta se hace grave en los goblernos -
eriollos, y a pesar de gque algunos de sus gobernantes trata
ron de preccuparse de la cuestiln industrial, no lo hieierod
en la deblda forms.

"luante eanh tedo %l sigle ZEE Shile Mk eteinis
trado por sus gobernantes como hebrian adaingstrado sus ha-
elendasl. |

"Hijos de una 8poce del "lalsser faire, lalsser
passer”, han orefdo, como decfa un primer mendetario jue
"las cosas féolles se arreglan lu}un y las coses dificiles
no tienen remedio”. Este fatalismo resuelic, tan propio del
pusblo chilenc, pemsozo para pensar y sctuar, inconstente
para conservar un ritmo de trabsjo dsdo, es el que nos ha
hundido™.

- "El chileno tanto en las olases altas oouo dajas
tanto el gobernante como el gobernado carsce de sentido Indus
trial, de criterio econdémioco, de mentalided upituli:ﬁ. Por
eso es juguete de los capitalistas emtranjeros”. (1)

Veuos olaramente, entonces, gque Chile sufre de la
falta de un oriterio industrial. E1 chileno es reacio a to-
do lo gue ayuds al desarrollo industrial: no gusta arries-
gar su capital y prefiere invertirlo enm bonos o ea propleds
des de renta, acepta di.tiailnut:- loes nuevos wétodos y la



'1nnn1:uu1:‘5n en las magquineriass., Ea pasivo y rutinario.

{ Himge falte por lo teanto, estimular le industria
nacicnal, la nrnduna1$n naolonal; Tfomentar la riqueza indus
trial de Chile, Fero debemos hacerlo ¢on culdado, sin menos
preciar ls industria extranjera, sino por el contrerio, imi-
téndcla y en lo posiblae superéndola; adaptando a nuestras
fuerzaes y mediocs los adelantos téechlocos ah’nniﬁna en otros

paises, es decir,
ducoidn; aproveshando inteligentemente nuestra experieneia
Yy la ajena, Debemos, pera consegulr esto, orear una inquie
tud industrial constante y Més sun: fundar uas vida indus-
trial ohilsna. -

A nuestro parecer, para llegar a ello, debemcs
Gomenzar por apear uns culbura industrial, que es la base
de todo sdelanto en el problema gque nos preocupa. De ahi la
gran ismportancie, le capital importancia que slgnifica pare

el futuro deChile ls ENSE ANZA INDUSTRIAL.

% .

(1) Oscer slverez Andrews. Iistoris del Desarrollo Indus-
: trial de Chile, Santiago, Chile. 1936. .



SAPITULO IX

La Enseilanza Téohico es uno de los productos del
gran movimisnto del siglo pesado, conoclde uaniversalmente
por: magulnismo. '

| La mente humana, al crear mfquines eapaces de
reemplazar le meno del hombre, hasta entonces emupleada en la
rnhélnnnidn de todos Los productos elaborados, ered un nuevo
problema, eual es: la necesided de tener gente capacitada
- para meanejar estas méquinas, que por guy maravillosas que fug
sen no podfan trebejar por sf{ solas. Lra impericsoc, por tan-
to, instrulr y especializar individucs, cuyas funcldn serfa la
de hecer oaminar estas maravillas de la téonica moderna. Na-
616 asf la especializaciém, que dfa a dfa, se ha heoho més
profunda y acentuada, y con ella nacidé el "obrero especiali-
zado™, i

Pero el obrero no llegd a tenér pkina coneiencia
de su técnica, sino cuando se cred la enseflanza téculoa.

Todosa loa paises del munde, unos antes y los otros
p.-tirinn-nntt. se preocuparcon de la formacifn de estos indi-
viduds, elementos indispensables dentro de la vida industrial
que comenzaba. La preparacifn de estos cbreros, en forma or-
denada y clentifliea, di16 origen a una nueva rama dentro Ge la
enseflanza, hasta entonces no contemplada en los plenea educa-
cionales: tal es la enseiienze téonica, especializada o indug
triel. '



Fué en virtud de ella que el artesanoc medieval se
transforad en el obrero especializado de nuestro sigle.

Las primeral esouelss industrisles fusron creadas
a iniciativa partioular y con fines casl sisunpre filéntréplicos.
Pesteriormente el Estado se vid oblbgado, por el adelanto siem
pre oreciente de la téenica y el sumento de los intereses eo-
merdiales e industriales que exigien imperstivamente la exis-
tencia de obreros hdbiles y dlestros, a tomar parte activs en
la formacidén de estos obreros.

Le Bnsefianza Industrial ez sdlo una rama de la en-
gefisnza voeacional a la cuel pertenecen tembién la enseilanza
profesional o liberal y la coméroial.

La Enseilanza IndusHriel es una de J.-'- mfs comple=-
Jas, pubs debe formar individucs cepaces de llensr las multi
plui necesidsées del trabajo mecfiniocc o manual, aplicable & les
artes e industriss considersdas en todos sus aspectos.

Lﬁ-n escueles industrisles tienden a P!IPII!'H elemen
tos para los trebajos de produceidn o a proporelonar una en=-
seiianza complementsria e aquellos individuos que se encuea =
tran ya ocupsdos en talleres fsbriles pero cuy os conoocimien
tos son solamente emfiricos.

Las escuelas Mu:triulﬁ dan m#aﬁma, respecte
a los procesvs pricticos y téondoos de la industria ofreolien
do, & la vez, una ianstruceldn avanzada. Las hay diurnas y
noeturnas, de nifios y sdultos. '

El gobierno nhilm-umm s preccuparse de la
ensefisnza industriel, desde fines del siglc passdo, nm:iqun
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ye en 1849 se habfa fundado la Epou
nuestro pri#nipal plantel educacionel ds este fndole., Pe=-
ro la Bnsefenze Industrial -eés un hooho, en nuestro pafls,
solamente en este siglo puesto que los establecimentos fun
dedos en el enterior no srrojeron a la vida 1nﬁunfrinl sino
un porcentaje escasisiumo de obreros especializados, cepaces
de elaborar en la forme requerids.

Vamos ls inouietud que reppecto s este problema
exietfa, en los goblernos de fines de siglo, sl observer gue
én 1887 se propuso la formasoifn de un Consejo de Ensefianze
Téenica, gue coordinara los estudlos de lass diversss escue=
las existentes. Pero es dblo en este qiglu que &8 ven resli
zadas las egspersnzes de escs ﬁahernuntul. Casal todns las
escuelas que hoy dia existen y que se hallasn bajoc upa sola
directiva, #e fundaron entre los sfios 19:& ¥y 1941,

Le Epsefianza Industrial en Chile ebarea la forma
eién de profesionales 4n tres grados jerdrquices: el grado
de oficios gque cogprende dcs asvedtos, uno primariu o arte-
senos y otro mfis svenzado u operarios especislizados; el
grado de téonlcos y el grado de ingenlercs industrisles.

El grado de oficlos requliere cuatro aflus de estu
dios y un perfodo de sels meses de prfictica. El grado téo-
nioco demsnda i estudio continusde de tres afios; rlnnluan-_
te psrs cbtener el titulo de ingeniero industriel, &2 nece-
dario continuar tres afios mfis, despufs de obtener el titulo
de téctilico en la especialidad esoogida.
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Existen actualmente en el pafs cuarenta y slete
esouelas dependientes de la Direccifn de lﬁ:-ﬁnn:: Indus -
trial y Winers, en las que se impartem conoclzientos téo-
‘nicos y préctiocons, que forman ébreros -ﬂpaaializnﬁna. 'lj;
lles son las Escuelas de Artessncs, las Esouelns Industris
‘1--, las Esouelas de Especialidades y la Zscuels de Inge =
nleros Industriales, de oatogorfis universitsria. Debemos
menclonar sdeafds 1a Fundaolén Federico Santa Marfa, verda-
dera universidod téeuica, fundada a inicliativa particulsr.

Latas escuelas se encuentran repartidas a lo
largo del territoric desde Iquique a Punta Arenas, Cada
una de ellas tiene fuucidn especifice en el lugar en gque
esté ubicada y su Indole varia sogun les carsoterfstiocams
geogréaficas y econfuicus y segfln las necesidedes industria-

les de 1a ﬂ&lﬁn.

6

n de las Zscueles ds Ensefianze yecielizads 1l pais.

1 ‘ Zmscuela de Artesancs de Iquigue, fuandeda e 1858. Suen

ta ean las eapecialidades de: Herrerfa, mnecdnics, auevleris,
imprentes, encundernacifn y rayado, cursos Ge lutﬂﬂﬁ'illi-

2° lLiceo Industrisl de Teltal, fuudado en 1639, Sspeciali-
dades. cerplnteriam, herrerla, mecénlcs. ;

3° Escuela de liinas de AntoTagasta, fuadadm en 1918. _lupu-
cialidades: técnious mineros, meclilcos de minas, elec-
tricidad.

4* ®acuela de Llnes de Coplapb. Fundada en 1889, Especia-
lkdedes: wechulcos de aluans, tlﬂniuna-niéqul.
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5° fscuela de Artesance de Vallenar, fundads en 1943, Es-
pecialidndes: esrpinterf{s, herrerfa, wecfinics, waquinis

tas agricoles y suxiliares pars mineris.

6° Rsouels de Einas de La Serena, Tundada en 1887. ZREspecisa

l1idales: meofaloos y eauaderadoures de mines, téonices amine-
ros. |

7¢ iscuela de irtesancs de Uvalle, fundade en 1%41. Especia
iidedes: electricidad, mecénica, carpinterfa, herreria,
gursos especiales para auxiliares de minerfa, consiructerss.

8° iEsouela de irtesancs de Illapel, fundada en 194u. Laps
cinlidsd@es: oarplanterfs, mecénles, herreria, carrcoeria,
gursus suxiliares de nnqnigiltut agrfcolas y de suxilia-
res de mineria.

9* Wsouela de srtesancs de San Felipe, fundsda en 1941. 4&s
~ecialidades: mechnica, musblerfa, nerreria, carrcceris,
cursos de h:rruj;, y de suxilliares de minerfa.

16° ZLscueles de i¥tesanos de La Calsra, fundads en 1941. &g
puuiulidn&nla electricidad, mecdnicn, sarpinterfia de
construccl’sn, herrerie, gasfiteris y hojalateria.

11 Escuelas de Ingeniercs Industrisles de Sentiago, rnnﬂ-il,
en 1540. Especialidades: sleotriocldsd, secdnica, meta-
lurgia, minas y gquiaies. ‘

12 Zscuels de irtes y Uficios de Santiago, Tundsda en 1349.
ispscialidedes: eleatricided, mecédnica industrial, mus
bleria y decoracifa de interiores, fundieidn, forja y
eerrajerfa, iamstalascivnes sanitarias, modelerfa, téenicom
electriciatas, nFthlirIn y quinica.

13%* Instituto Pedagbglico Thenlco de Ssutiarso, fundedo aen 1944,
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ea 1938, Espedlalidades: pperarios ssstres, cortadores.
Escuela de Artesanos de Conchald, Sastigso, fundsda en
1941. BEspeoialidades: mecfinica, carpinterfs de mnstruce
eidn, mueblerfa, herrerfa, cerroceris, tsplcerfa, cursos
de herraje y de zapaterfa. :

Hsouela de APtesancs Noocturnas de “antiago, fundads en
1945. [Especialidades: ecarplnterfia, mueblerfa, iastala
dores electricistas, mecfinicos de sjustaje, dibujo téo-
nico, operarios peram sasireria.

Gsouela de Ertmnun Hoteleros de Santiasgo, fundads en

1944, HEspecialidades: ococinerus, mesoneros, garzones,

~ camareros, jefes de comlua, Jefes de mes’n, meitre de

hotel, jefes de piezas, mayordomos de servidio, esples-
dos doméatiocos, mayordomos particulsres.

Lsouela de irtesancs de PFuente Alto, fundsda en 1944.
Eupnhuﬁ&u: tmiiu, earpinterfa, herreris y me-
efnica. |

 Escucle de irtesancs de Melipilla, fundada en 1941.

l:-p-uiaulkﬁu; mecfnica, gasfiterfs y hojalateris, car
pinterfa &e construcciones, carrocerfa, curscs de herra-
Je, maquinistas agricolas y agricultura especializada.
Escuela Indusg$rial de '?Ilpll‘!ilﬂ., fundada en 1942, Es-
pniﬁi&nﬁu: eleciricided, mecénica, herrerfa, y calde
rerfa, capinterfa,de revera, amueblerfa, instulacicnes sg
aitariss, cursos de patrones de navegacliin y de hu'mlw ne
cénicos y mﬂﬁﬂu.

‘Escuela de “rtesancs de Rencagua, fundade en 1941. Espe

cielidades: eleciricldad, mecéiaica, herreria, carpinte-



rie de #nunt¥uﬂﬂ15n, g;alitnfin y hojalaterfa, curscs de
nerraje, de mwaguinistas egrfcolas y de auxiliares pora
la minerfas. ‘

20* Lseuela de Artesmnocs de Curied, fundada en 1938. ZEape~
cislideades: carpinterfs, mecénica, herrerfa, carrocerfa
telabarterie, tonelerfa, cursos de herrsje y de maquinis
tas agricclas.

3 0® Escuela de #rtesancs de Ouried, fundada en 1938, Espeels
1idades: ocarpinteria, mecéinica, herrerfa, csrrocerie, ta
1ahur;lr£n, tonelerfa, ocursos de hsrrsje y de ni.uinistul
pgricolEs, ;

81° kscuela Industriasl de Taleca, fundeds en 1941. Especlali
lidsdes: electricidad, mecénica industrial, mueblerfa y
decorscidn de intericres, fundloeidn, forjs y cerrajeria
gasfiterfa, cobreria, plomerias.

3 2° Escuela de irtesanos de Constitueién, fundada en 1943.
‘Especiamlidades: carpinterfa de rbberas, earpinterfa de
eonstruceidn, herreria, mecénica, instaleciones sanitarias.

33° TEacusela Industrial de Chilldn, fundada en 194U, Especia=
lidandes: electriocidad, mecénica,industrial, mueblerfa,
decorscifn, de iateriores, forja y cerrajeria, construc-
eclones &n madera, caldereria, gasfiterias, ccbreria, plo-
meria.

5 4° Esouela Industrial de Uoncepeién, fundada en 1927, Espe
cialidades: electricidad, mecéAnica,industrisl, musbleria,
y decoracidn de int-rinrnq, forjs y cerrajeria, instala -
ciones sanitarlas, fundielln, textiles.

35° Hscuela Industrial de Fesca de Taleahuano (Sn Vicente),
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rfundada en 19835, Especislidal’es: electricidad, mechui-
os, carpinterfs de ribers, mueblerie, caldereria, insts-
laciones sanitarias.

Sscmels de Artesancs ée Tomé, fundada en 1942, BEspepla-
2idades: tejedurfe, hilenderis, apresto. h

Escuela d; srtesanos de Lota, Cundada en 1941, Especla-
1idades: electricidad, mec&nloa, herreria, carpinterfa,
le construceciones, gesfiteria, hojalaterfa, cerdnlce,
dursos de suxilisres para la miner’a.

gscuels de Artesancs de Lebu, fundada en 1943. Especiall
dades: osrpinteria, herrerfas, mecédnice gasfiteria, hoja-
laterfa, curses de pesca de construcciones de esbarcacioc-
nes de madera y de auxilisres para ls mineria.

Escuela de Artessnos de Los Angeles, fundada en 1942. Es
pecialidades: mecfinica, herreria, sarrgceria, cursocs de
herrale y de magulnistas sgricolas.

Esouela de Artesanos de Angol, fundada en 1938, Lspealia-
lidades: mechnicae, herreris, cerroceria, cursos de herry
je y de maquinistas agricolas.

Kscuela Industrisl de Temuco, fundada en 1916, Zspecia-
l1idsdes: electricided, nﬁlniu,indultrihl,' mecénica fo-
restal, herreris, tarjn, puninina sgricols, gasfiteria,
cobreria, hlo;nria, construceiones en madera, mueblerfa y
decoracibn.de interliores.

Escuela de Artesanos de Wueva Lmperial, fundada ea 1938.
Especialidades: mecénica, herrerfa, carroceria, ourscs
de herraje y de maquinistes agricolas.

Esedela Industriel de Valdivia, fundada eén 1954. Especis



lidedes: electrieldad, mlﬂln;Fl industrisl, forja, ce-
rrajeria, carpinterfea de rivers, caldererfia, curtidurfa.

44  Esousls de Artesanocs de Usorno, fundada en 1941, Especis

lidades: electricidead, mecéinica, mueblerfa, herreris, carroce
ria, gasfiterfa, hojalaterfs, cursos de herrsje y mauqi-
nistas agrioolas. -

45° Useuels de Artesanos de Puerto Montt, fundada ez 1941, Es
pecialidades: mecfnlca, muebleris, cerpiuterfs de ribe-
ra, herrerfa, gasfiterfa, hojalaterla, cursos de palrones
de navegaclidn y de buzos mecénicos y mariscadores,

46° LEscuela de irtesancs de Castro, fundsda en 1942, BEspeclas
lidades: wecénlom, herreri{as, sapPiuterfa de ribers, gns-
fiteris, hojalaterias, cusos de patrones de mavegnslin y
de buzos mechnieos y mariscadores.

47 Escuela Indus.rlal FPunte Arenas, fundada en 1940, Espe-
cialidndes: medfinlea navel forjs, cerrsjerfa, construc-

ein, gasfiterfa, plomeris, cobreries, caldererfa.

Estas ouarenta y slete escueles tisanen una asls-
tencia medla de 10,528 aluwnos, c¢ifra arrojada segin estadis
tica d4e 19485,
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gbrerca Es (¥ 8,

Se llaua obrero especializade al individuo que por
uns educacifn y aprendizaje adecuado ha llegado & ser un ale -
mento de valor dentrs de la preoduccidn industrial y que se ha-
ce indispensable en las diferentes etapas de la elaborseldn de
la industria. &n Chile -l;n- "Gbreros especializados" téonlos
mente preparados han sido escasos debido e ls faltm de esta -
blecimientos que les proporcionsran la enseflanza necesaria pués
somo hemos visto, la gran perie de las escuelas adecuadas se
han creado en los filti:os veilnte aflos, L8 obvio @eeir que la
Bscuela de Artes } Oficios y alpunas escuelas lndﬁlt?ialnn fun
dades en el siglo pasado no podfan abastecer a todo el pafs de
todos los obreros que necesitaba. He aguf la prineipsl rezén
de por gue’el obrero chileno especializado que reuce las condl
eiones que la técnica modernz exige, es escasc.

Casi todos los cobrercos shilencs que tienen una pro
fesibn la han adquirido en forua empfirica: son autodidactas.
o llenen elios por tanto, todos lul_r!quin;tnl indispensables
para ser un buen cbrerc especializado. Tlenen la experiencia
prictica necessria, pore car=cen de aquiellos oconoclaientos tod-
ricos que loa hacen téeniccs en la profesién en que estén empe-
ﬁaﬁn-. Y el obrero ehileno, gun don las defleleiiclas anotadas,
es un buen obrero, ea cuantc & capacidad intelectual y manual
se refiers. BRs vive y eapta prontamente lo que se le explicas,
pero debido a su falta de preparaciia metddiea y clentifice,
no sprovwecha lo gue tan facilwente aprende por sus propios me=-
dioe. Es adeuds ingenioso, hébil y ssbe servirse de sus manos

con maestria.-



Pero se hace indispenseble, sl estudiar um pooo
la Bliuulngin del obrero éhileno, lleger a ciertas conclusio-

nes que nos lleven a detallar minuciosazuente la herencis ¥14151
del chileno., Y el asunto noa ds muchas luces. fbiéi salbenos
que el individuo chileno sotual proviens de una mezcla de las
rozas araucans y espatiola, pero qu:EEQ:E;rtozu-nt- uﬂn influ=-
ancia de algunas ilnmigraciones sajonss y latinas que cambiaron
en parte la psicologfea que huﬁil resultado de la mezecla ﬁiinn
de araucancs y espeiioles. 8Sin embarge, hay algunos rasgos de
caracter especificos de estas rezss que encontramos en el ohi
leno de hoy dfa, sea e=te integrante de la elase alta, media
o bajs,

Hoconoocenos fucilmente entre los rasgod espailocles
del carficter chileno el des
espiritu bélico, ;v-ntufiru, a ls gracia picarssos y a muchas

otras cualidsdes. Zn la herenols araucana engontramos la pe-
reze pars el trabglojunto con el orgullo famftico de su altivez,
-} smor a la independencia y el valoR temerario con cocmpleta
indiferencla haols la muerte,

Como heuwos dicho, las influencias sojonas recibi-
das posteriormente, camblaron notsblezente esta psicologfa del
eriollo shlleno, pero las dos razas prinaipllun'qu- dleron ori
gen a le raza chilena dejaron sus hnllll; tan marcadas que,
aun hoy dfa, después de muchas mezelss e influencias, endontra
u08 rasgos coracterfaticos en ls idiosincrscia del chileno, az
tiguos resabics del ocrgullo espaliol y de ls altivez arsucasna.

Hie aguf otra de las razones que explica la falta en
aIIpQII de buencs cbrervs especializados. ks necessario, por

-






Fundamentos. ;
La Orientacién Profesivsel, ocomo clenecla establp

ecida y con denominaeiln propls es nueva, perv como preccupae
¢lfn humana, Quenta eon varios clentos de afos de existencia,
puesto que ya en el siglo 4‘-‘“‘1 en Iﬂ]{lﬁl, Juen Huarte se prep
cupaba seriameute del ssunto, y a 81 siguleron otros ninti-;
ficos en diferentes palses.

La guerra de 1914-1918, deuostrS clarameste la ne
cesidad de una selecoiln del material humenc, para las diTeren
tes tareas que se prosentabmn a los hombres llamados a las 1
las que, provenientes de todas clases soclales y de las diver
sus ectividades de la vida civil, debfan ser extrenadcs en el
esonso tiempo disponible y con &1 mayor rendisieato aloanzablo.

Se aplioaron entoncas, gon asyor frecuencia y pre—
eisidn lus observaclwaes y experimentos mmj-dml por los fs't#;"ﬁﬂ

2/ psicotfenicos, que ye se veafan preocupando, no sélo #e le sg
lecoidn humsna, sino de algo wfie osspleto y definitivo que
llamaban urientaecidn Profesional.

A pesar de todos los esfuerzos reslizsdos @ureate
las dos primerss desenss del siglo, séle despubs de 1la Oren
Cuerra Mundisel, ls Orientacifin Profesional nséid al mundo clen
tifioa, como diselpling y ciencla rimm=: eatablecida.

Ello se debld a que la &poca de post-guerra, con aus perturda
oiones sconfmicus, suseitl en todas partes la neceslided de pro
ducir o mée poasible en la forma més econdaica, sgregsado adg



wfis la gran compebencia econduica o industriel prople de este
perfodo y le enorue cantidad de heridss yu;utiiliol de guerra
obligados 8 trzbajar, para los cusles era ﬁ!gﬁl;u hniiqr un
oficio adecuado a sus nuevas caﬁﬂininnll-

La Orieatneidn Frofesional es una oiencia somple-
Ja de fuertes ba2es scoiales. 5u prineipal !unll;nntd es A - _
quel que 1s cbzervacifn y experimentacifn mo sefislan couo avl

dente: todo indivi e b b el 1

fac la o sus hsab a8, & -

Slones fisicas, psfquicas, intelectusies y espiritusles. De

lo uuntrnriu'lqunl individuo seré un fracasedo o estard satilg
fecho s mediaa.

Ea necesario concser a fondo todos los faotores in
dividusles i soclales que permiten, de scuerdo oos lo dicho ap
teriormente, llegar a estableder con exactitud la profesifn que
conviene a un individuo determinado, la tersa es, como venos,
ardua y 4iffeil, si queremos aloansar un ideal perfscte y re -
quiere la colaboracidén de un personel especialmente preparado
uurn-alpnuidnd esté de acuerdo ocon la d;tiuﬁltnd de la espresas,

Le Orlentacidn Profesional, necesits para su desa
rrollo 1s aplicacidn y ayuda de otras niaﬁ;in- para ellas uxi
liercs preciosos s insustituidles, tales coms la psicolegla
més exactamente, la psicologis diferencisl y psicotéonia.

| Aun cuando -apliquencs hos medlios expuestos, sl prg
blesa continda conplejo puss muestrs todavia dos sspestos dife

rentes: la elsvoidu de una profesidn para un individuc deter-
ENNLE sil"-'!_':,-'-[.‘a_ BE CHILE
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les. &35e basa eu -J. esludic de las garmcterfstlioas psiquioas
comparadas oon lss carscterfsticas soclales y fisloldgloas,
Las estudia considerande la eded, clase aoolal, Taze, 0bc...
Deterulna un dlagnfstico diferencial y llegu a conulusiones
partioulares pars osda caso, considerando les veriscicnes que
ofrece la realid:d del amblente.

La psicologia diferencisl es una ciencis "bicsooial
Que estudia las releciones emtroee el individuo y las veriscio=
nes gue ofrcce la realidad, deuntre del grupo § que pertensce",

ie psicologle diferencisl recurre & la observacion
de 1& oonducta, a euestionarios, inforaes, tests mentales., Su
finalidsd ez el estudio -xtnnllrﬁ de las caracterfstioas indl-
viduales de un hombre en 8u grupo. :

He aqui por qué la psicologfs diferencial da la
6rientacidén Profesional su oarfictsr de cieuncia rina su prinei-
pal medic pare llegar s colocar, ssgfln su finalidad; "the
righ8 =an in th; right place", y de servir los iutereses de la
couunidad sirvieando les intereses deol individuo.

Determinecién de Aptitudes. i |

La psiootéchie, basade en los conceptos de la psi
cologfa ﬁir-runainl, se dedion 8 la luvestigsciln de las apti
tudes humenas. GComo técnioa especiallzada trata de medlr pil
coldgloumente las habilidades. Para la phiuat‘nnin, la apti-
tud es ol prondsticc que se establece sobre la futura cualiddd
de un individuo para un trabajlo, por medic de uu exauen psica
téenioco. La investigeoldn misma de las aptitudes se verifica
por medic de tests. La psicologfe diferencial esteblece las
saracterfsticas indlvidusles,pero su gplicsciln, aunque muy "

vy

(1)



dtil no es suficiente poder dsteralnar ls profesiln que corres
poade s un individac dado. Hemos dicho, gque para el perfecto
ejersicio de un trabajo se necesita la concurrezcla de las di-
versas hobilidsltes humanas. TFara delernipar las aptitudes se
han ideado uns serie de yruebas en les que #¢ Peunen la intell
gencia, habliidad manusl y la perfecta coordinaciin senso-mo-
teiz, E:tsi~pru:ha: han sido estublecidas de amcuerdo cvon la
habilidades necesariss para las diversas profeslones. "su fin
es limitado, conereto, prictice, previanente deteralnedo y pra
visto en todos les detalles®. (1).

La prueba deber sor siempre lm misus y aplicable
en conllolones de perfecta ldentidad fuscicsal. Ls necesario
que su durasién ses determinada y lo mbe corta poalble.

Los tests, como prulhls .i;ltﬂn:, no alden ol de=
tersinen la iateligencia global del individuo, sino que captan
los sfatomas, permitiendo forwular conclusiones hipotdticas a-
cerca ds las mptitudes exectss. Jon entonees, Itiles muxilie-
ros que cumpletan el oxeses globsl de la psrsozalidad de un su
jeto. Los teats deben ser spilcadcs de acuerdoc con la profesida
para ls cual se quiers orieatar sl iandlviduo. .

‘ La psicotéenia necesita al lgual que la pqiﬁnlod!l
ditmnuul, la meyor oantidsd dl- dutos posivles respecto alla
dividuc que estudia, pués su exasen no pusds ser efesctuado oo-
wo un tode alslado, #ino que debe condlderar lss fuerzas aubien
tales que han sotusdo sobre el ihinho, forsando o ﬂnf&rﬁnnﬁn sus
aptitudes primeras e innatns.

(1) s Cnleusebairgue. OUrientaciln Prefesional. Teporia y Tun-
dementos. Ed. Labor. Barcelona. 1934,



En esta forma se podrf Gonocer exactauenie las ver
daderas hablilldades de cada individuc en partieular, de soner=
do eun ls profesién que ha escogido y con el ambiente a que
pertenece, -

De lo dicho acerca de la relativided de los tegts
conclufmos la necesidad de que sean apllicedos por expertos, ea
pin-n dt'-ltuclanar_ln- datos, rechazando squellss aptitudes |
cuya proveanieamcla es de origen amblental, pars determinsr, .nni
exactlitud, las habllidedes intrinsecas de cade individuo.

Yogacida. | | :

La nrinntuuiéh Frofesional se fundamente en el es-
tudio de la personalidad humana, gue al ser estudiada e lnves-
tigada cebaluente, permnlte llegar & sonccer 1u~pprnun-11ﬁua pro
fesional. A4nors biéa, no paﬁ;nn: llegar al pleno econoeisiento
de personallidsad humans - esuo p-rndnlliand profesional, si no he-
mo8 analizado profundamente su {ﬁn-niﬁn rurﬂn&ora,

En el q-ulmplﬂo de un trabajo profesiunal, leo que
imprime su velor a dictc trabajo, es la condiciln intrinseca,
por medio de la cual -i individuo demuestra su vocaciln; es
la forma sotiva que toma su iuterds por ses trabajo determine-
do. Eate interés constante y Gnico es el que da a la profedién
8u valor cowmo foraadora o Ilntegrante de la personalidasd.

ia wocacifn no sieunpre esté en cumpleto acyerdo con
las aptitudes guenque generalmente las sptitudes lndividuales
corresponden a las aptitudes necesarias para el ejereiclio de la
profesifén escoglds. La Orientacidén Profesicasil debe comblnar
sablamente la vocacidn con las habilidsdes, sflo as{ obtendra
un &xito tosal,
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Segin Chleusebairgue, "voeacidn es una aspiraaclén
cunstante y sctive que se manifieste en un individuo enm sl 1ia
terés predoaninante por un trsbajo determinado y en la sdapta=
eiin o anoldauiento de este individuo pera el trabajo escoglidol.

Claparsde la define: “ocuuo la disposiciln a des~
envolverse en uua direcciln con preferencia e otra, es la dis
posieifn de aprovechar mfs clertes experiensias que olrasy,

Hay que determinar exectanmente la verdadera veoca-
eifn y diferenciar la . de la seudovoosciln .n inelinsoifn,.

La vocaeiln os innata, dnica, inmut ble, La inclinaclén pue=-
de ser casual, variable, pasajera. La vocscidn es el emor s
la profesidn, la inolinacifn es el gusto de¢ us individuo por
delerminado oflecic. ;

i.a determinacifn de ls woecaeldn es otro probleams
ecuplejo. La vocacidn tiene sus raices, tanto en la vids in-
telectual coun afeotiva y deblido a ello sus manlfestaciones
son diversns. GSolamente en clertos cescs se dacusstras elars-
mente e inmutable. Gomo todo f;mm afeotivo, recibe influen
eias smblentales que muchas veces modifican su fndole primaria
Encontramos asf vooacicnes “"heredades” y vocaciones i=itadas,
Y es justamente durante ls pubertad, perfodo de grandes tran-
slcliones afectivas, Iﬂmﬂn la investigacidn de la vocaclin es
mfs diffesl. Por ellv no hay gue dar demasialo importancia,
8l blén debea oonsiderarse en clerto grado los gﬁl‘tﬁl manifes
tados por el sujeto. 81 gueraemos investigar la vocaeiln duran
te esta época de la vide debenos recurrir s wedlos indirectos
y paﬁrium_l deolr que los datoe proporciosados por los padres
paricntes cercancs, veoinos y profesores, el anflisle de los



profesoncs de los ua;ip:andnl:r paricutes y finelwmente el ipn
terrogeforio indirescto al proplo lateressdo, son los amétcdos
nfs unuv;mluntal pura obtener un resultddo ufés exactec y verda
dero. '

Solezente después de pasada la pubertad, la voea
olén se manifiesta mis clarsmente y su investigeoifn se torns
'~ ffell y en clertos oasos innecesaria, aunque en una grasn cau
tidad de cescs el problema subsiste ea Goda su iantensided y
8l sujelo ha tomaido Ooae verdsdera uns vocacién errfnes,
la que lo expujeron fuertes lezos amblentales,

La Urientaciln Profesicnal enouentra en su alén
de determinar ls voeacifn, el mayor escollo para la realizaciln
perfecta de su cometido, més pun, o basta determsinarla, sino
gue taabibn es necesarlo seber ersonizarlie cos las capacidades
del sujeto, que -Gie :ﬁ.nl nhs feliz de los cesos coineciden
completanente. '

Después de nahﬁf 1nv-ufiu:ﬂn la personalidad del
individuo, sus aptitudes, lateligenclia, vocsci’n, de haber de
tarminnﬂu la profeaisn pars ls cual esté mejor cepacitado, a=-
parece un nusvo pruhlun-. eusl es,convencer al sn}:ﬂn acsrea
de la conveniencia de gque se dedique a esa prﬂfiliﬁn estable
clda y no a ctre. Hg basta investigar ls vocacidn, sino que
tazbién =8 nscesario mestraris al individuc ecuo ls verdadera
¥ hncerle comprsader que sflo an ese ﬂgminn'-nnazhrnrl ia feo~-
licidad en el trabajo. Lato debe ser dic o al interesadc en
calidad ia'nun-jn y la lsbor de convenclaieuto debe hacerse
en forsa leate. :

Eatu fltiua parte del trabajo riquilri por sus
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sondlciones especiales la pressencia de une isistentd Soeial
previsments entrenads.

1 Ella ayuderf enormemente s la labor de convenci-
mieate especialemte con los famillares del sujeto orieatado,
quienes en general nc comprenden lss razones por las gue hdj_
¢a una profesidn gue no corresponde a la que ellos hebfan de-
seaio. GCompletarf ademfs el trabajo efectuado con un ecutrol
perfcdico del orieantedo, iuformando sobre su deseavolviaiento :

en sue nuevas eotividedes,

stituto Oh! entac - v

Dependiente de la Caja de Jegurc Ubligatorie fun
eiona en el comsultoric H* 2 un Gabinele o Institubo de Urien
taclén y Reeducamcifn Profesionsl, se le denomins més comunmente
Gabinete de Psicefisiologia. del Trabajo.

A pesar de ser reducido suente con perscmel téeni
6o (2 médicos, uno de ellos psiquidtre, 1 psicotéenico) Y eon
elementos y material pﬁmﬂmﬁuol necesarios pra efectuar un
travajo de seleceidn, orientasifn y reeducacién prut.‘uinnnl.

Iniclid sus sotividedes el eito 1936 y reclibe dia-
riassente de 4 a 7 hrs. .i., a todos los bndividuos que seli-
e¢litan sus servicios que son anllmtl gratultos, Sin em
barso su obra que podrfa ser amplia y efiecsz se ve reducida
por el hecho de que sllf s8lc se verifica la mitad del truba
Jo que la urientacién Pm_tmarnll m; as deelir que unieca
‘mente se efectfian los exfuenes mfs necesarios para detersi -
ner las aptitudes. iIs preoiso orear, anexo al gebinete, una
bolsa de¢ trabajo que persita colocar convenlentesente & los
‘exaninados, puesto que no basta el indisarles, ai trabajo l-






Hemos analizado esbos fectores pur medioc de un es
tudic detalladc de las encusstus realizadas con los alumnos

ingresadcs al primer afio de la Escuela Industrial Juinta Normel.

Ea#t estudio se baad en nineu;ti casos, cbservados
detenidamente llegando a agruparlos segfin su origen y su fre-
cuencia., Después de observarios hemus llegado e la conclusiln
de que los hay de 6rden personsl y de Orden susblientsl, pero
que en lan meyoria de los casos, azbos se mozolan, haclendo di
ficil su déseriminacidn,

Hay algunos factores que sSlo se preosentan oceasig
nalmnente, por lo que los heuos dejado de lade tomendo, ccuo
base de nuestro estudio selemeate aqusllos cuye friﬂdtﬂlll-ié
dice gue pueden ser consideredos coao factores deterainantes
en lss decliasiones de loa alunfos.

Sia peoar lnluuprltu de aventurada y tratendo de
ajustarnos lo m&s posible a la verdad, creemos que podencs ol

tarlos separcdawente y en Srdon decreclente en la sigulente

forms:
a) Fastores rersc Se
- ifinidad especial por tal o cusl pro-
1} Interés personal fesidn.
- Yooacidn,.

2) 1Interds lucrativo, aspirendo obtencr uns profesifin bifa
rasunarada o de buenas posibilidadesn



sconfaicas,
b} Factores jmbisentslies, ——
- . (Imitacifn
1} 1nfluencia de padres, paricntes o spodersdvas. {Herencia
E’" -

2] Hecessidad de uas profesi’n a corto sloeuce.
3) Indicacicnes de Asistentes Soolales de EZscuela Primsria.

4) i;iut-uuiu de mayor aduerc de escuslas de -n:-iaux- especig
Zada.

S) Hamyor dim.nal de cbrervs especializedos.

8) straceifa espuoial de clertas pzufu:&aqu oume la mecfnlca y
electricidad.

81 observamos l-tluidun-nba el 6rd!u-qnl estos faotores
tienen, mos dsreuwvs cuenta claraseate que no siempre son agque-
lios cue tisucn mhs importancia pars el futuro del indlvaduo,
que vieaen ea primer térmlaoc. Asf por ejemple, occupa el segun
do lugar el Csotor sconimico y vewos que la "necesidad de una
profesi’n 8 cortc aleance™ y el interds lucrative” prisan l&-.
bre fsclures tan importantes cumo la orientscidn especlal da-
da por isistentes Scoiales. Esto se debe a qus el amblente
deteraina casi todas las dscisiones de la vidu de un individuo-
¥y gqus es difTicilfeino presecindir de 81, aun ocuando @e trata
d¢ usa eusstifn tan isportante comé es la de escoger las profe
s18n, que determinar8 la felieldad o desgrscia de un individue
£l problesa se hsve =8s cosplejo sun pur el heoho de qus el
filiic, ul Lugresar a la esousls iadustrisl, =o poses, devido a
- sus cortos aios, una personaiidsd definida y Lastante fuerte
Suao para Permitir que priamen en sus determinaciones, los fag
tores personales y se cocuentra por lo tsnto, en mayor grado
eunidicicaado ; 16 iafluencla del aablente.

Ua estudio sonstante precticado desde que el nl'lo ¢o =



mienza su vida escolsr -n].uﬁimuﬁ en parte esate probleua,
Un servieio de urientsclién Profesional en h Bacuela

Primeria, ccordinedoa cou servidios similares es la ensciian-

Zza superior, peraitirfan llegar & la solucviin Integre del pro

blean.

Necesidad de

Hmjnl dieho repetidss vecesa cual es la m;‘putmnil de
le Enseiienza Especislizada en ls vida de una nacifn wolderna, -
y wfe afn, cusles son sus caracterfsticas primordiasles y los
requisitos esenciales gue ella dessnda de parte de gulenes
pretenden lﬂﬂgil;lﬂ a sus beneficios. |

De oste lecho resalta claramente leo necesidad iaperig
se de selsccionar eu foras debila y en tlempo oportung agqued
llas perscnas gue deseen dirigir sus sctividades al campo
miswo de ls ensefianza industrial o especislizada. Este ade-
lanto perzitirfa el accesc a los titulos de nhuro_l'iapmi:-
lizado, téonicos o ingeniercs industrisles, sflo a aquellos
individuos, cuyas capacidades y condicicnes generulea los 8g
#fimlen scwo los ufis aptos pmra el desespeiic de dichas activi-
dades. '

La Urientaciss ‘Profesiovnsl aplicada a la Easelsnma In
dustrial no debe ser cousidersda como un trabajo supérfluo o
de lujo y su splicaeiln no dsbe haserse a tftulc de eusayo,
siuo que debe ll;nnr @ oeupar un lugar prismordisl en las preg
cupaclcnes del Servioio Social quidn es el eucargndo en este
sasc da llevarla a efccto en cuipleto acusrdo ¥y nnapu¥ani&n

con todo @l perasonsl doceute y médico de la eacuelsy



Los bendficios gque dicha aplicacilén proporeicna tante
a loe edacandos como a la esousla, ayudando al perfecto deaa

rrollc de los planes educadicneles, seiiala que la Urienbacidn

Veatajes de la mpliomseidn de ls& Urisntneidn Profesio -
m; !E la Eﬂﬂ‘ﬂlg; Mﬂﬂma

La urientacidn Frofesional spliocsda en forme asdeouada,

origine uane serie de ventsjas y beneficios que detellaremos
para su aejor Uuﬁprnnaiﬁn.
Ventajas al 0« :

a) Lo permite un completo conoelmiento de las profesicnes gue
aspira estudlar. .

b) Le permite concocer su vocacidn y aptitudes y ajustarlas a
la profesitn adecuads,

e¢) Le propurciona tranquilided de espiritu al satisfaceér sus
necesidades nfis [ntinas,

d) obtiens asyor rendimiento en su appendizaje debido a que
sus gapacidades estén de souerdo oon las necesidades deo

tal aprendizaje. J

e] Le evita la férdida de tlenpo ya gque le peraite darse cuen
te rapldasente de su utilided pers lu profesidn elegids.

£) Le demuestra el valor intrinseco de ls profesiin heeléudo-
le sentirse dtil como btrabajador dentro de la colestividad,






%1 Servicieo Soolal, en In enselsnza l:dustrial,

o8 en Chile ccapleianente nuevo y su ﬂrllﬂiﬁﬂ:ﬂltl del pre-
sente alio.

En le Hscusls Industrial cuinta Sormal fué crga-
nizado considersude especialaentéd Is modslldsd de la ensaiian
za cue ella imparte, y su oblelo primordiesl es el de forsar
individucs aptos pars desenvolverse normslmente en la vida,
dfudoles lae srass necesarias para su &xito, esao profesional
¥ como ﬁnﬂbr-, llegue a ser ocouplelo. |

- Con este fin, el Servieic Speoisl no se he limita
do solazente & la labor paliativa. Sin desculder este aspeg
- to, ha dado no obstante mfis importancia a ia Brientacisn ’ro
feslonsl, por consliderar que esle es el punto de partida he-

oie uns verdaders lnhnr_Qud:truntiui, aspirseldn constante
y especilica del Servicio Soccial Hoderao.

Al orgenizar el Servicio Sceial en ls Znouels In
dustrial Quintasl Nordal- sunque Se la orgenizdé de =scuerds
eécn las nopsss del servicio Joelsl Hseolar— fué nﬁn-:nr}u to
mor en guenta olercs factores especiales que determinan en #1

ls modalidad del servicio.
Blloc ze dche exclusiveszents al hecho de gue la

escuela es un plantel -&uuluiunnl de esndleciones aspecizles,

Juando deci ws es=peciales nos refaricos a la olease de ense =



o

flanza gue la sscuela impatte, ea decir, enseianza industrial
' en sus primercs gredos. Ye hesos dieno que no concebisos la
enseilznze industrisl, en sus priaeros ailos, ain gque sxiste
peralelanente la debida Orientacifn Profesional gque haga cs-
t. enseiianza aprovecuable al afixiso,.

1 Los fectores primordliasles se despreunden de lo gque
hemos expussto y hemos @&kbldo ecnédiderarlos convenientemente
al organizar nuestro servicio: _

1) La ensefianza industrial reguiers, de parte del &du-
cando ciertes capacidasdes especislez gue es precisa
investigar psra saber sl podrd permanecer en ls escug ;
la. \ |

2) La Gran mayorfa de los alumnos que llegen a la escus
la industrial no han tenldo urithinniﬁnsllﬂpnl y des
eonvcen eocupletqmente todo lo refereuste a2 las profe-
siones gque en ella se enseilan, . : AN

De estas dos caracterfisticas se derivan la mayor
parte de los problemas gque se orlginan en la sscuela. _deq;
los afics, y especinluente durante el curaso del primero, gran
cantidsd de slummnos descubres o se deu ouenta, del errcr gue
hau cometido al estadier uns profesiln para la cual no tenfan
eondiciofnes. X1 problems se agrava o causa de los padres o
apoderadus, gquienes se empecinan eu que sus hkjos o pupllos
continuen ellf, pufs para ellus un ceumbio significa un n.rh!
desombolse de dinero y qﬂ; pérdida 1lnutil de ttinpa. Sobre-
viene, enfionoes, un conflicto entre el nifio y sus pesires o
apoderados, en el cual sunnn.g-nnrilnnntu estos dlicos eon



el consiguiente perjuicio pars el nlfio.

© Por otra p-rﬁi la escuels neceslta saber, lo antes
posible, le eficecis de sus educandes, impidiendo asf el Je-
rroche de energfes, tiempo y dinerc, en individuos inaptos pa
ra el trabajo que su ensefienza especiallizade lapone.

Vemos asi que la Orientaeidn Frofesionsl debe oGu
par el luger primordial entre las prepoupaciones de la Asis-
tente Scoiml, ya que es ella dentro de la ercuels, auifa debe
impedir, por todos loa medlos & su alcance, que estos proble

mas se produzcan,

Encuesta Egggg;aiggggg.

La téenica del Servicio Socisl nos enseila le ne-
gasidad inainﬂihit de cunfeccionar para cada cado soolal upa
encuests que nos peraita individuelizar nanvln;nnt-qpt-~n1
eliente y su grupo familisr, = fin de poder lloger a unm diag_
néstico serterc, pudiendo esf efectuar el tratasiento precisc.

Para nosotros, cada alumno constituye en s uaa
. oaso y neceslitaans haoer un estudio detallado ;- los factorea
gue lo impulsaron s llegar a la escuela. La investigaecldn de-
1a vooseifn y aptitudes del alumno requiere una encuests espg
eializsda, dirigids a proporcioner principalmente lox datos
necessktos para ello.

La encusste especislizeda gque hemos conflecclona-
do, se ajusta e. el msyor grado posible, a la inveutigseiln
especiasl que la Urientacifn Prefesional demanda.

¥n sus primercs rubros no difiere de las otres
encueatss eseolares, siguien@o su estruotura les norass exi=

gidas por la téenica de la encusta. OUon ello se sonsigue le












Este plén fué confeceionado con el profésito de
desarrcollarlo integramente en la sscuela, perc debido a eir-

cunstancias ajenas a nuestra voluntad no hemos podidc poner-
lo en prfictica en forua emﬂluu. 8in euwbargo todo lo gue
hesos hecho se ha sefildo estrioctmmente al pléin trazado. _

ODebido a la prfctioa hecha podemos decir que a -
nuestro Juicic el pléin es aplicable con éxite.

PUNTOS  PRINGIFPALES CONSIDERADUS BN |

1° Estudioc Prelimisas de los sluncs.
2° Investigmclin de la vocaoila,
3° Investigacién de las aptitudes. _
4° Labor de convencimiento con los pedres y alumnos.
5 Divulgeseiln de les diferentes profesiones gue
se ensefllan en la esouela. g
6° Estuldic de los mercados del Strabajo.
7¢ HKxamen especial de adalsifn e la Esduela,

1* EsSTUpIO PRULI- umnlmumnlhhummm

clativa prople o de los padres o apode-
MINAR DE LOS rados.

Alumnos que llegsn & la Escuela
ALUMHUS cacidn de Asistentes Soclales,
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Alumnos que 1legen & la Esouela por inleintiva
- propla o por declsifn de los padwes ¢ apoderados.

a) Visitas domiciliares.

ASCICN SQOIAL b) Enocuesta especializada.
¢) Conversacliones eon el slumnc.
Alumnos gque llegan & la Escuele por ilndicacidm de

Asislenbes Sociales,
n‘ Ubteneibn de datos por intermedio de la Asis

ACCION SOCIAL b} Visitas domiciliares ({tente indicada
¢) DInousata especislizada.

2° INVESSTIGACION DE LA VOCASIOR

a) Converssoicnes ¢Gon los alumncs,

b} dUogversaclones con los padres o apoderados.
¢} Cuestionarios adecuadcs.

d) Examen neurc-psiquiétrico,

e) Visitas a ffbricss o.talleres.

g GACIY i
a) Examen psicotéecnico
b) Ubservecién de las notas en trabajos priicticos
¢} Exasen dédico {l:hann'riuiuolt

des del nifio es necesario aconsejarlo, sl iguel que sus paires
o apoderados, con respecto s la profesiln convenlents psra 8l1.
a) Conversaciones con los alumnos,

b} UConversaciones con los padres o apoderados.

oy |
e
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Observaciones sobre el Hogar

Opinién de los padres scbre la profesion elegida por el hijo ...,

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

1Y
i Preparacitén dada por los padres al alumno ... o
Ambiente en que se ha desarrollado el alumMNO .........coccoooveevveucirncnnns
-
_, P
L . .
1’ Ocupacion de las horas TEreS el aIUING .........oouieisegrmsiessietssimssesssssssssseseseseassssessessasssessssss s
| e

Cooperacidén de los padres o apoderados con la escuela..........cc..cooiviiiiiiiii i ssss sisssss s enssssssnssasascaias =

............................................................................................................................................................................. -
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; Profesién del padre y forma en que la obtuwo ..........cocoooiimmiiiiiiniimniimii i s inian

Observaciones sobre el Alumno

:
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CAPITULO VI
BxprposIcIoN DE _CAZS0S

Los casos expuestos en el presente trabajo han sl
do especislomente seleccionados y tienen una caracterf{stica
comfin: todos ellos presentan solameate problemss causados por
le falte de Orienteoilén Profeslonal.

Fuergn esoogldos entre los alumnos del primer afie
sr;du de ofiocios de la Esouela Industriel Guinta Normal,.

Qonsideratios desde otro punto de vista no consti-
tuyen omsoe sooclales, pero fueron escogidos con el dnico Tin
de exponer préeticauente lo que se ha podido hacer pera demog
trar la Tesls que hemos desarrollado.

‘ Jonstituyen entonoes, gﬁ;g;_g;ggg, motive por &l

cunl hen sido ocunsidersdos particularaente.
La labor de Orientsecildn Frofesional no puede ser

completa en un tiempo determinedo de seis meses, Los omsos

expuestos slo demuestran la forsa en nue se traté de ublenmr
a los nifies dentro de lee profeslones qus la escusla ensefia,
y tratacde de ajustar a ellas sus capacidades y ocondiciones

espacislen,
: I

La labor quederfa teruinada sélo despuds de heber
opuprobedo, sedlante un control periddice, la exactitud de.la

N

elecoilin hecha.
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NOMBRE: PoPod,
YICHA N® 45

Resejin_dsl Caso:

~ PePsie 40 16 nlics de edad sluumnoc del primer aifio
grado de oflclos de la Hsouele Industrisl Quints Nermel. Ver
tenece & un hogar legsluwente constitufdo ocon sels héijos meno~-

rea,
gituun;ég Astual:

F.P.h. @8 un buen alumno y sus calificaciones le
permiten escoger le ulpiuiuliind que gquiers. Maniflesta de -
seos de ser mocfnico, pero solielta del JServico dueclal se le
ayude sn la eleceifin de la profesidn gue mfs le convenga., Sus
puﬁrni de dejun enters libertad para deecldir por sl solo eu
futuro y cuentan con los medics pecesariovs para permitirle es-
tudiar sin preocupaciones un coflieclio.

Dlagubstico tooial.
Falta de Urientacidn ?rnttlio-

Problesa de Srden educscicnal: naal.
Falta de Exanen fsicotéonilco,

Lebor Hogiel Efectusda. :

Oon el ffn de saber sl el alumno tenism les condi-
alones nevesarias para poder estudlar mecfinica ;0 procedid s
hager la investigaoidn de la 1nnlaiﬂﬁ y aptitudes., Paran ol o
fecto se le hize ﬂnlitlunnriaq adecuadus, se mantuvo conversa
elones annlii ¥y se le lisvé a exanen p!lantﬁiuinn ¥y psigquid -
trico al Gabinete de Segurec Oblligatoric,

Una vez obtenldos todos los satecedentes necess -







RumBRE: WaB. 0,
FICHA B* 9

Regefia_del Caso:

WeB.U. de 14 afios de edad curss el primer siio de
grado de oficios de la Escuela Industrial de Juinte -Hnml.
Ffertenece u un hogmr legaslmente  ocunstituide omyo grupe fami

liar es de cuatro persocunas,

Situseidn Actusl:

WeB.U. ©8 un buen alumno y sus notas tedricss y
précticas le peraiten escoger la espe6islided que més le gus
te, pero 3. se encuentra lndeclso y no sabe por cual decidir
8é. El problema so agrave pﬂ!‘.ll hecho de gue &l slumno vive
en Santiago 88lo con su pedre pufs su madre es profescrs en
Temuco donde reside dursnte todo el pnriaﬂ# de ¢ lases. For
eso ¥, no tiene quién le aconseje y ha recurride al Servicic
Sccial, pués su psdre le deja en euntera libertss de eleccifn.

La situmeifn econfmica del hogar es buens, pere

el padre ha sclioitado de la escuela una beca de medic pupllo

pars su bijo.

Di tioco Scola
Problemas de érden educacicnal: Falte de urieantaocldn Profesig
: nal. '

Falta de Zxsmen Fsicotéenico.

Problema de Srden Moral: ibendo meral en gue se siente
el alumnc por esusencia de su

_ . -madre en el hoggr.
Labor Scelsl Efectuads:

Se inforud favorablemente la beca solieitads por
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NOUBRE: VePe vl
FICHA N°* 44

Heseta del Caso:
V.P.V. de 14 siios de edad, alusno de primer aio

gi-:dn de oficios de la Kscuela Industrisl Quints Normal,
Pertenece a un hogar legalmente constituido, Grupo famlliar
compuesto de seis personss. Dos adultos y cuatro Bijos.

Situscisn Aetual:

V.2, V. cursa el primer afic de gredo de oficica.
Ha llegado & la escuela por inloiativa de sus padres quienss
gquieran proporcionar a su hijo un oficio. o ha tenido orien
taoién en sas estudics. Bl nifio demuestra falta de nadurez
por lo due sus notas son reguleres. La situseifn eccnémica

del Rogar es buena,.

Diagnbsticg Soslal:

Ppoblemas de Srden educscional: H:nt:l fg Orientacibn Profe-
it & Eemrar

Labor Scolal Efestuada:

Se p::nuﬂd a la investigecién de la vooacifn y
eptitudes del slumno. Para el objito se hicieron ¥isitas dg
miciliarisa pmra gonverssr oun los padres y se mantuve cam -
versaciones oon ¥V, Después de haver obtenido los sntecedentes
necesarios se llevs el alumno a exmuen psiquifitrico y psicoteg
nico al Gabinete del Seguro Ubligatério.

Se hizo Al slumro cuestionarics y se estudis dete-
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QGHBREI C.U. R,
FICHA: H* 54

Reseila_del Caso:

C.U,R, de 14 aiios do eded, es alwmo de primer
grado de oficios de la Esouela Industrial Quinta Normal. Ig
ger logalmente constituide. Grupo fasmiliaer eoupuesto de dos
adultos y oinoo PJjos, de los -uunln .U, K. es ol menoT. -
Situnoifn hotual:

C. Ul oursa con 6xito su priser afic de estudlos
pubs sus oalifiocsciones son buenas,pero se encuentra comple-
tamenge desorientado ante la necesidad de escoger definitiva
mente le ospecialidad que va a seguir. Ha caubiedo varias
veces de deecisilu, los padres dejan a su hijo en entera 1i-
berted de elecoifn. Situeeifn econbmica buena.

Disendatico Scolal:
Problesas de Srden educacional: Falte de Urieatseifu Profesiso
nal. .
Incertidumbre del alumno sobre
su vocacidn,
Falta de Zxamen 'sicotécunlco,
Labor Soclsl Efectusda:

Se reunen todes los antecedentes escolarss y soocia
les del amlumnc, para ello se viditd variss veces sl hoger de
C.U.Re y 80 oonvers$ en repetidas oosclones ooa &l.

Gumo G, no habie tenlde orientecifn en sus estudio

y manifestara su inoertidumbre sobre su vocacidn ss decidid
* llevarlo s exazen psicotéonico y psiquidtricoc al Usbinele del

-
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KOUBRE: ﬂ;ﬁ‘ﬂ.
FICHA W° 34

Resefis_del Caso:
M.i.Co d® 18 afios de edad, aluuno del primer alio

grado de oficlos de _ln Escusla Industrial “ulats Formal, per
tenece & un hoger legalmente constituldo. Orupe familiar de
cuatro personas, tres de ellas adultas siendo el alumnc hijo
finico. : | ‘
c et .
M.M.C. estudia un oficie en ls Escuela Industrial
Quinte Normal y sus padres estéin dispuestos a costear sus eatu
dios pués tienen una situscifn econbmica regular. Pero M. k.
C. no ha tenido orientecidén en slguna y ha llegado & la es-
cusla desconceiends completamente qué clase de enselanzs se
imparte en ella y ias condiciones eapediales que se .roqui.lﬂ
para permanecer como alumno definitivo. Uree tener eptitu -
des y vocacifn para mecénico. Sus pedres estén de acuerdo
con los deseos de su hi jo,

-Diagnéstico Seeial:

Prevlesas de &rden educacional: Falts de Urentacifn Profe-
slousl.
Desoonocimiento de los pa-
dres del problesa de su AL
Jo.
Falta de Exacen Feicotéoni
€O,

8c b :

£l easo llegd al conoclmiento del Servicio Joclal
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Se llevd a lhﬂ-ll. a examen psicotéonico. Se estu
414 despubs el exanen anedizado sl misuo tiempo las notas y
los antecedentes mBdicos y sociales del sluano, Bl examen efog
tuado recosmendaba para .C.R. la electrioldsd slumple, pero ab-
1o en csso de que el aluane insietiers en el estudio de tal eg
pesialldad puds sus condiciones ;a le permitirfen nunca hacer
estudios més avanzados y sompletos al respecto.

Se tuvo posteriormente varias entrevistas con la
madre del alumno qubén menifests que ella dejabe en menos del
Serviclo Soelal la solueida ccmpleta del problema, pués tanto
- @l padre como & ella les interessba que su nljo tuviera una
profesisn #in lmporteries cual fuera, siempre que M,0.K, es -
tuviers de acuerdo ocn -11..1 Se la indled. que era preciso que
ella ayudars al Serwicio Sgeial tratando de sonvencer a su hi-
Jo para gque no inslstieras en su empefio de estudier electricidad
puesto que en esa prnr-uién; su éxito serim escesc. Se obtuve
& ella amplia cooperscidn.

| De mcuerdo con el Jefe Téonico de la instituelsn
se dooldld que M.0,R. no oetudierfa electrioidad, debido a sus
ezcasas oondiciones pera ello, pero se dejerfs al alumno ente-
ra 1iberted de elecoifn entwe las especialidaies de musblerfa,
y forge, pués habis demostredo que en ambes podrfs desempoiiar
se con &xito; Bl niflo despubs de 1nlinuiuinnul del Servieie
Sooial y de la madre eoligid le espeoialidad de forja.



NHOMBRE:  A.A.C.
FICHA N* 7 |

ZAeseiia_del Ceso:

A A.C. d@ 15 alos de edad es sluano del primer afio
grado de oficios de la Enapnln de wminta Normal, Hoger legal-
mente eonstituldo nngppun-ta de siete personas, cuatro de ellas
adultas. A.%.C. desea estudiar un ofkelo. -
Situsecifn Acbual:

A.A.C., cursa por segunda vez el primer aio de grado
de oficios y durante el ocurso del preseate aiic ha sido un alugm
no réguler. Pretende estudiar electriclidad, especialidad para
la gue oo tiene eondiciones pués tropleza con lu difiocultad de
las clases t-irisl:.'

El alvano no ha tenido urinnhnuidn en sus estudios
y ha llegado a la escuela por decislfa de su padre, quién desea
que sea electricista. La situacifn econimica del hogar es re-

gular.
Diagndstico Soeial:
froblemas de Ordem educaciocnal: Falte de Orientacifn Profe-

sional.

Incompatibilidad entre epti
tudes y deseos del alumno.
Hecesided de saducaecilin del
padre respecto s las condi-
ociocnss del aluano.

Labor Goeial Efectusda:

Al conversar con el slumno se descubril ls inesnu-
patibilidad existente entre sus aspirecicnes de ser un sleotr]
olsta y las condiciones gque demostrsba paras ello en sus estudic
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Habiendo observedo que A.é.o. no hablfa tenldo orientacifn Al-
guna en sus sstudios se decidid emvestigar la verdadera voda=-
eifn y sptitudes del sluunc para proceder a dirlglerlo hacia
el oficio que le correspondfa. Se converss detenidamente con
&1 en repedidas cecasiones, hacléndole ver oanda vez, la difi -
cultad gue el encuntrarie al estudisr el oficlo que pratendia
por sus notass tan dediccres.

' Se tratd de averiguer cusl era la profesifu gque
afis le gusteba Tuers de electriecldmsd. Ce n.nifnugﬁ por mue=
blerfs. He le hizo ver que todo trabajo es igusluente respg
table y nue es preferible ser us buen mueblista a un wal Ao
oéniso.

_‘ Se llevé a A.4.C. a Bramen Fsicotéonioco. Oe es-
tudlé detenidamente ecn #l psicotlcnico el resultado del exg
men haclendo tembién un estudic detelledo de las notes del 8
lusno s trsvés de sus des asos de estudlos. &1 resultado del
examen Gorroboré ampliasente la opimifn del Servielo Sooisl.

De mcuerde cou el Jefe Téonlico de la Fscuela se
dedidld que i.i.C. 8flo podria estudiar la especiallded de
mueblerfa. :

Se gonversd nuevanente con el slumnc quisn se ma
nifestd conforme pués ys no iansistia en estudiar electricidsd
por haber descublerto por af mismo que ers inocapes.

Se precddid entonces a hacer la dablde lador de
nhnvpnuini-ntn don el padre, qniin despuds de repetidas con-
verssciones quedd de scuerdo con las rezones expusstas y aces

318 a que su hljo estudlara muebleria.

Ae Aeie o88tf destinado definlitivasente en -1 tall
da la asseciaelided escosxidea.



GoNOLUSIONES

A través del desarrolléd de nuestra tesis hemos

llegado & las conelusiones siguientes;

1H

3
4°

l-i

g

B'ﬂ

Jue es necesarioc cerear en ﬂhilc.un- inquietud industriael
econstante, m&s asun fundar una vide industrial ohilena.
Qﬁa no pedemos crear unﬁ vida industriel, sino ereando
una cultura industrial chilena, de lo gue s¢ deriea la
gren importancia que significe para el futurc de Chile la
l;llﬁlnll fndustrisl.

que &l obrero especislizadc es un elemento indispensable
en la vida indantrial de una nacifn moderns.

Que los obreros especlializados son escagos en Cnile rE;h
generalidad su preparaeiln es autodidacts.

que o8 necesario fomentar la preparscifn de obreros espe
cielizados, segfin les necesidades del pals.

yue son lss esouelas do enseiianza industrisl o especlali
zadas las (inioss capsoes de foruar los obreros especiall
zados,

Que es necesaric indrementar la creaciln de escueles indus
trisles o de enselianza especializada en las diferentes re
giones del pais, de acuerdo con les posibilidades econd-
micas de cada una de ellas,

Que todo individuo que trabaja, sea su trabajo intelectual
o manual, obtendréd un mayor rendimientc y una piaéna tran-
quélidad espiritusl, solemente cuando sus actividades es-
t&n en perfecta concordancis con sus habilidedes manuales
sus inckinaciones fisices, psfquicas, intele6tuales y es-
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