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INTRODUCGCION

 La Caja de Seguro Obrero,institucién
" de Previsidn Social ocreada dén 1925, dd asistencia
médico-social al trabajedor asegurado mediante la

Ley NS 4.094 .

Es conocida de todos, la enorme cem-
pafia y el interéds de las directives de ésta ins-
titucidn durante estos ultimos afios, de dedicar
al binomie "MADRE Y NIfi0" su mayor atemcidn

Mi esteda préctica de cerca de dos
aflos en uno de los Centros Maternales, dependien~
tes de la Caja de Seguro Obreroc, me he brindado
la oportunided de conocer mas de cerca, los bene-
ficios prestados por éste organismo a la madre
asegurada y al hijo de padres asegurados. '

Para comprender me jor la sccidn médi-
go-social prestada por el Centro Madre y Nifio,del
Consultorio N¢ 2 del Seguro Obrero, me inioiaré
haciendo una exposicidn de las caracteristicas










: %1 Sector de muestro ostudio, so encwntra
situado on la perte Horte de la ofuded d-&mluﬁ. )
ublondo fronte al barrio alto « do Imovidencis = ,
separado dniosmente por ol Rfo Mapooho.

fate Seotor, parm ol tredaj do las istetontes
- Soclales, se snowntra 4ividido en don radlos;
eorrespondiéndole ® 1 Grta.lus Oefise Valenmuels, ol

sigilente: i1 Norte,Conchalf; el Criente,celle Vivacota;

@ sur, ifo Napooho y el Yoniente ol Ferrccarril del
Horte. [ ' \ .
' Ala infrasorita, s 1o ha asignado e radio
linitedo el Norte por las celles O"Miggins,sentos
Dumont, La Paz, lLastra, Senta "illorena, Mundo “Lo
Contador~; al dur, Mfo Mapocho y al Oeste, Viwsoota
entre O"Higuine y iifo Nepoohe,

las © ménos, sersenta mnzants do superfiole.

mm amplio, sul penoris, n-n oon todoe
les actividaden eocondrico=soclalos, d;l'rl.ﬁl.dnl por
hrrﬁ. a snber, Narrim m-ﬂmm los de
Della-Vista y fecole ta; Uarrio Comercisl prescontado
por lss cellss Independoncia,rsosanos, la Jaz, en
los cuales enecontramos un seresil do pequotios cafde,

"
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onntines, e nalonsn de mosa, timdes, talleres de
mmrmmu-—hmu-—

o barrio industrial, es bsstmnte
hetordgonso, las féirions de tegidos ¥ omlzndos,
estdn udblondss mds blen en el berrio leccleta ¥y las
de loe otms artfoulos, diseninadns on wéo ol Seotor;
distingidudose lns do oorvese, de w:iferms ﬂlu-n.
cartdn, ousroms, ‘otones, rope l-llu. narteoran, -Hn.
mletas, molinos, bebidne ghscosns, ote.

Alpwes fo oston industriss, cusnten
con vivimdns pare swe trebejedores, como ser, la
Follseidn dol Nolimo "Sun Jedro” y 1a Pollsoldn de los
Tipderatos” o .
| Los oentros oulturnlss rapre sentados
por diez esowlas prinerins, tres iiovos de instruceidn
seoundsrin ( use do honbres, ®s Ge mujeres), una
fscusla Normal do Nifiss, 1o icodemia de Tnpnieoros
Mlitaros, 1la tsownla de Dearvoho, ln Zscuels de
Artesancs, ol folitéonico do lo Universided Catdlionm,

eta.
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De los contros asistencinles, se conocen los
los linletorios do Salubridsd y del Trabejoj Mospitel
¥ latarnidsd de fSen Vieentojlinepital & ¥ifios *"Hoe
berto del nfo";Hospital "San Jood" (para enfermos de
™HC), le clinios™Santa lmrfa®; Manicomio Nmolonals
el Consultorio Ni 2 del Semumro Cbrere;los Contros
Nedre y Mifio" de Fecolata y Htal.fedel nifo;Tres Ooe
tos de LochejPisponsario de s Hermendad de Dolores,
Sonta Filorena ¥y do la coleotivided Arabejun Clud de
Nifios ,Un Centro del Conswje de Defensa del Miflo (Cone
tro "Lépor Joto. 1

De los Centros religloscs ,dles iglesias,
toniendo elguras de ellas wlogios y dlaoponsarios
enexos que dan atencidn mddice a los indigentes dol
e rrio,

- En lineas gonersles,podercs decir que ee
Sarrio medisna~ nte selubre,dotedo de apgun potahle
elosntariliade, on la nayorfa de les colles Jus
sldotricn ,0alles pavinentades en su nayorfa, eon
drbolos y menn locomoeidn en sus sorvicics Qe trans |
vins y nutobuses, |

Las ha'itaoliones ediffcedng en su mayoris
oon uno o dos plsos, la oxcepoldn son las institue
elonos nels tenolslas do los Serviolos de N. ¥ Ae
Soelal, |







El Consultoric N3 2 del Seguro Obhrero,situa
do en calle Maruri Nt 260, en un extremo del Sector,
fué oresdo el 3 de Septiembre de 1938, durante la
Presidencia de don Arturo Alessandri Palma,eiendo M-
nistro de Salubridad el. Pr. Hduarde Cruz Coke y Al-
ministrador de la Caja Central dpg Segure Obrere,don
Pedre Lira "rquieta,. | |

Las aotividades de este organismo fueron
inioladas & cargo del Director, Dr.Luls Culroga,des-
de su fundaoidn hasta 1940, '

De 1940 a la fecha,es Director el Dr.Juan
mﬂlﬂ." qu!:in dedioca todas sus energf{asy al me=
jorasmiento de la institucidn.

Bl Consultorio N3 2 del Seguro Obrero, dd
atencidn & los enfermos que pertencosn a la Ley 4,004,
en los aspectos ocurativoas, sccial ¥y myunttﬂ-

Tiene los siguientes sarvicioss
~ a) Servicio ldédlco de Control
b) Servicio Médleo Domiciliario Urbano
¢) Servieio lédleo Domieciliario rural
d) Medieina Genersl (ocomprende Medioina
' Interna, Cirujfe, Cardiologfe y Gastro-







Leoctantos, porque diche Secolédn se emowentra &ividida
on dos: Maternal y Laetantes, i

La Lay N* 4084, referente al Segurc Otrere
Otligatorio, fud la primers qw deolard establecida
la stonoidn profesionsl de los asegurades, durente
el smbarazo, marto y pwrperio y los suxilios de
ma tornided y laotanoia, '

El Servioio Asistenciel de la Madre y el Nifie,
erasdo roclentements por ls Caje de Segure Obrero,
ouyo Neglemente fudé aprobado por el Comse jo de dicha
Caja el 4 do Diclombre do 1936, fija, amplfe y ocomple-
menta 1o loglelacidn contenida on la Loy N* 4004 ¥ en
el Cddigo del Tradajo, referente a ls proteceidn de la
Haternida! ocon una peoculiari dad eingular,

%n lo conocerniente a la stenoldn midion de
1a mstornidad, se oonoede no sélo & las ssegurades
personalmnte, sino tanbidn a las esposas de los
assgurados ¥ an ommnto a los hijos de detos, =e
oxtionde hesta loo dos afics de edod,quedando estos
some tidos @ las dlsolplimas 4o los Consultorios.

%1 Neglome nto del Servieilo dn la "Mmdre y el
Nifio" dioe en primer térgpino, e la asistencia médl co=
soeinl, debe ser-integral,”sis tendticsa“y"continue,"”

tatendidndose por "iategral” , la atencidn
del niflo bajo al triple aspecto: ffslco, moral e
inteleotual .




Por "Sistem{tice” sometido a métodos ofent{rie
cos, adecuddos a oada etaps de evolucidn y & osde caso
Médico-Social,

Y por "Eﬂl‘lﬂlﬂ".l esto es sin interrumpeiones
tenmporales,largas © frocusntes.

El Servicio de Madre y Nifio de la Cass de Segure
Obrerc tieme por objeto entonces haosr Puerioulturs
fre y post-natal.

1 un prinoipio 1a stenoidn postenatal, fud
gsoncedida hasta los ocho meses, extendidndcose nlﬁﬂlr-
mente hasta "los dos afios.

El Centro ladre y Nifio del Consultoric N% 2
del Ssguro Obrere estd organizado en dos Secclones:
Maternal y Lactantes. J

Resumiendo la colaboracidm en conjunto del ore
gsnismo que estamos prosentando, en el Servieic Maternal
se vigila p-ﬂu-um:ih 1a evolueidn del embearazo,par=
to ¥ puerpario de la madre.

En el_gervicio de Lsoctantes, se presta aten=
olén midteo-socdal al nific hasta la edad de 2 aflos,

In el Servicio Maternal,se cuenta con el siguien
* te personsl:

| Un liddicp Jefe (Toodldge)
Un lddice Ayudante (Toodlogo)
Bels Metronas
Una Seoretaria Estadistica
Una asistente Soclal




e

En el_Servicio de Lactantes:
Un lédioo Jefe (Pediatra)

Dos Médicos Ayudsntes (Pédiatra)
Tres Enfermeras Sanltarias

Dos Asis tentes Soclales

Una Seereter ia Estad{sthoa

Une Secretaria Dietética

La atencidn jrofesional de la asegursda debe
efeotuarse en log Centros Hli!rnlll.l. desde ol mo-
mento en que se slente embarazads, someterse a exé-
menes cl{nicos, de Laboratorios, Rayos X, Encuesta
Social Completa y Trafamientos Médicos que e les
prescriba o estime necesario.

La Caje de Seguro Obrero por medio de su Ser-
vicdio Asistencial de Madre y Niflo, tiene la vigilan-
oia y control de las futuras madres aseguradas ¥y eapo-
sas de asspgurados.

Dete ademas segulr los oonsejos ¥y enseiianzas
de Puerioulture s Higieme del embarszo dada por ine
termedio del Médico,Enfermera Sanitaria, Matronas
Visl tadoras Soclales.
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Preguntar al lédico cada vez que tengs dudas
sobre la manera de ocumplir las instrucciones sin temer
de amrecer impertinente o ignorante.

Une vez obtenido los resultados de Laborato-
rio y de Redioscopfa, al ser estos desfavoratles som
anviados a inderconsulta, ya sea hmunmmnlﬁ;. Seo-
¢ién Venéreas o Cardiologias

Las embarszades Tuberculosas,son atendidas
por el Tisioldgo, quién debe dar dos informes, uno a
los oinco meses de embarazo y otro & los nuevVe mases.

| Pare determiner la separsoién del mific sk
nacer y sutorizar o no la laotancia,

La madre ouye informe es de separacidm,
deterd mejorarse en Maternidal, sunque esto no siempre
se m,_ﬁr negarse la madre & entregar su fubure
hije. ]

En el Caso corriente, previo informe de
la Enfermera Sanitaria y Visl tadora Social puede la
assgursda mejorarse en su domicilio, siempre que éste
reuns las condioclones de higiene necesarias y el mini-
mum de comodidades, Une vez que se ha producido el
parto,la mtrona tiene la obligacidn de dar aviso al
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Consultorio para que el lactsnte ses visi tado por
la ‘nfermers Ganitaris de la Oficina del Mifio ¥
la rospectiva Visl tadora Soclal,
La madre, debe presentarse al Consulterio
a los quince dfas despude del parto, con su niflo
bafiado y con ropa limpia, Libreta de Seguro Obvere , |
Inseripoidn Civil del nifio y su ficha lédica Mater- !
nal, Con todos ostos doounentos se inscribe el nie
fio en la Secoién Lactsnte, donde se les 4f un Care
net con ol nombre de la Mhdre ol nifie, nimero de
insoripoidn de 1a Libreta de Sogure, MSdico que co-
rresponde al seotor en que vive y horas de oconsultas.
TUna vegz ingresade, el lactante tieme su
fiocha Médioco=-Sooinl, donde se anota la evoluoidn de

su dessrrollo.

£l control de pesc se hace onda dos meses,
pero las atonoclones rédicas son heclias onds vez que
el niflo 1o necesite en caso de enfermeded,

Se entiende por Subsidio laternal todo be-
m fielo extrmordinario que se concede a una obrers
'pn- osusa do emberagze ¥y que no rer-’f;lntrimu de
su salario.
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nmummm-u
mwﬂrmmlum.

il moute dn subaldio de Maternided es isuel
a 1s gited dol salerio disrip de una obrers, Jere
pare osloular ol términe mdie, se toman en cuenta
lce sslarios gue haye pereidide dursnto loe 180 dfes
anteriores &l parte, de sowerdo oon el ort, 53 del
Reglamonto de Frotecoidn a la Maternidesd que expresa:
| "Art.~08« Go tondrd por sslario ol tére
mino medio de los que hublore desvengado le obrera
en los dltimos 180 dfas trabdejedos, y sl no aloans
zare s complstar este nimero eon los 4fas que haya
s rvido a las dpdonos del respootivo patron,"

Corpesponde & la Coaje,pagar wun subdbsidio

do un 50 ¥ Aurants las dos senanss que precede ¥y
Muipm-
. Croo que dadbido al oscaso ilhﬂl que
recibe 1o soegursds (850 # ) en insuficimte, ya que
18 dpooa en quo la madye ¥y la familis on gensral
tieno mayor grste viniendo esto nuevo ser, a dese-
quilidwer el presupursto familiny, sin tenor ningin
aunmento de salerio, Cuando hay verios hijos se crea
001 esto un problams econdmieo,




Bl patron dlobe pager a la obrera el sube
sidio @ que tiene derecho en los cascs de mrtos
, anormales o enfermedad proveniente del mismo y
que le permite una ampliacidn del descanso me ter-
nal segin ol art, 314 dol Gddigo del Trabajo.

nmtm-lmuuhﬁmﬁuih
a la maternidaed y represernta una indemnizacidn a
la disminuoidn del ssleric de la obrera miontrus
lm su convelescencia y ammnante a su I::l..h-

n ﬂ\hﬂ- tonerios wna l:p-pﬂh en este
muh, por ousnto las emplesdas pibtlicas y par=
ticualres, gozan de sueldoe f{ntegre en tales oire
cunstancias, adenmss ls ssigneoldn fenilier dosde
al ouarto mes de enbarazo.

La ley 4.054 erdona quo pére toner deres
oho e subsidio es.necesario habder éfectundo inpo-
siciones durante siete meses ¥ ester sl dfs con
aim- imposiclones, :
| Rl subsidio de lmotenoie no es inoompati-

“ /tle oon el subsidio de mmternided,.

’ %) subsidio de lactaneia serd dsdo ousndo
se comprusbe que amanmante & su hijo; serd qqumm-
te al 10 % @ su eslario a contar desde luqdnn




Afio 1939 s pagaron § 00,678,850
" 1940 * - 85,900,080
" 1941 * . 114,220,885




dfas despuds del parto, heste loe dode meses de
edad del nifie, . .
El subsidio serd doble o triple, segun
los hijos dades & lgm.
Los subsidios =e uupm:

1) Cusndo el nifio recibea eliméntacién pro-
porcionada por la Cajs.

2) Cuando se hays producido una prolongada
inasistencia, no bien Jjustificsda, y en general em
todos los #lﬂll previstos en el reglanento,
Deberes y Derechos de la iiadre ssegursds :

" irt, 38~ Son deteres de la madre ssegurada

1) Mantensr sl dfa sus imposiociones en la libreta

que la aoredita como tal, pare lo oual exigird
de sus patromes la colocacidn oportuna de las estam=
pillas,
2) Presentarse al Centro laternal correspondients a
su domioilio, a mds terdar quince dfes despuds de
la falta do una de sus reglas y, posteriormente, a=-
oudir oon estrictas puntuslidad en los dfes y horas
que sea oltada.
3) Somsterse & los eximenes clfinicos y de labora-
rio,Rayes X,Encuestas Seociales y trntamientos que
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el médico estime necesarios, facilitando su reali-
zaoidn,

4) Seguir esoruphlosemente todss las indicseciones,
ensefianzas o consejos que el Médico del Centro Ma=
ternal o de la Ofiocina del Mifio le d4é directamente
© le trasmita por lninrn-ﬂ.inl de la Matrona,la Vi
sitadora Socisl o la Enfermera Dietista durante la
evoluoidn de su emberaze, parto, puerperio o laeo-
tancia.

5) Proguntar al Médioo oada vez que tenga duda so-
bre la mansra de ocunplfr las instrucclones recibidas
o no heyas comprendido blen su alcance o significa-
do, sin temor de sparscer oomo impertinente o igno-
rente.

8) Asistir puntualmente a los trabajos préoticos

d¢ la Cooina de Leche o dsl Ropero Infantil,duran-
te el embarazo, en los dfas y horas que se indiquen
7) Exigir oportunsmente del Médioco del Cemtro Ma-
ternal el certifioado que dele presentar a sus pa-
trones para tener derecho al descanso q:u- la ley
le acuerda durante las seis semsnas anteriores ¥
posteriores al parto.
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" B) Dar aviso oportuno al Centro Maternsl de 1a
"proximida® del parte para que aquel ordone & lsa
"Matrona a cargo del seotor correspondients a su
"domiocilio,la atencidn del parto.

" 9) Presentaras con su nific bafisdo ¥ oon ropa
"limpia y con su libreta & la consulta de laotantes -
"de su domieilio quince dfas despuds del parto
"¥ posteriormente,cada vez que sl mddico, la Vi-
"sitadora Sooial o la Znfermera Distista se lo
"indique durante los dos miios que el nific permane-
"De bajo el control del Consultorio.

" 10) Dar aviso oportuno de sus cambios de domi-
"oilio al Consultorio en que fué primero atendi- .
"da paras los efectos de su traslado al Comsulto-
"rio del barrio o sector de su nuavo domicilio,
"Ayuder & la Visistadors Sooisl en su tarea de

~ "ghtener que se realioe ii metrimonio eivil
"ouando no erxlista este vinoulo legal con el pa=-
"dre del nifio,ante guién corresponda.

"Alimentar a su niEin al pecho hasta los ocho

"me 58 8. |

™ 13) Considerar en todo un;aunh al médico, &

la matrona, & la Visitadora Sooial o & Ia Enfer-
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"mera visitadora, como sus mfis fieles amigos
"y consejeros en la formacién de su hijo.
"14) Demostrar cada vez que se le pide
"Que sabe alimen ter & su nifio;
"Qm-nhe vestir a su nifio;
"Que sabe baflar a su nifio;
"Que sabe educar a su nifio; Y
"Que sabe mln'n son sus deberes y derechos

"m- Madre y como asegurada.

Derechos

| "Art. 39.-Toda madre asegurada que oum=
»pla con los requisitos y deberes sefialados an=-
_teriormente tiene los siguientes derechos. '
m1) Ateneién médica completa y el subsidie m
"la ley determine enm los casos de enfermedad.
ngjeAtencidén médice espeoial durente toda la evo=
mlucidn de su embarazo parto o puerpErio.
#3) Auxilio maternal equivalente el 50% del sa-
wlario durante las dos semanas Qque preceden ¥y
"giguen al p-rw,;iandn facultativo de su parte
npaeibir su valor ‘en dihere © especies que facl-

"1iten la atencidn del parto o cuidado del nifio.
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"Dicho suxilic serd pegado en ouslquiera de los
dfas que siguen al parto enm su totalided, o
»fracelonando en perfcdps de dos l«_rlll-

"4) Ateneidn y ocontrok mddico completo de su ni-
“fio haata los doa afios de edad

"8) Auxilio especial de lsctanecla, eusndo haya
"reoibido suxilio maternal y comprusbe gque ama-
"manta a su hijo. El suxilio sspecial de lactan-
"eia serd equivalente el 10% de su salario des-
"de los quinoe dfas despuds del parto hasga los
*doce meses de ednd dsl nifie, E1 pago de los
"auxilios de lactanois se hard mensuslmente (1a
"primers Ves quincensl) Tl médico Direotor po=
*drd sutorizar el pago del euxilie de laotomeis
*a madres que no hayan percibide el auxilio ma-
"ternal o que por rezones Justificsdes no amaman-
"ten a su hijo

"§) Auxilio de leotancia doble o triple, segin
"sea el ndrero de hijos dados & luz en el parto
*7) Alimontacidn artifieial del nifio (leche pas-
"teurizads harinas,milko ete) cuando la medre por
*razones Tisioldgices u otras no pueda proporolo-
narle alimentacidn natural sufioclente y ssna,
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"En estos casos no tendrd derecho al euxilie pe-
"ounairio,

"8) Bl derecho al euxilic maternal se mantiene
"gin en el caso que la madre o el nifio fallecle=
"ren y Se pegaréd hasta el d{a en que oocurrid el
"deceso,Igualmen te en los casos que la madre fa-
"lleclere © por razones privadas entregare a su
" "hijo a teroeros, el auxilio de lacteancia se en=-
"tregard & la guardadora del nifio,quedandéd esta
%"obligada a cumplir con las instrupcciones dadas
"por la Griainl del NMifio.

"@) En casos muy califiocados, cuando ll madre se
"hays presentado oportunsmente al Consultorio la-
"ternal, o no haya consurrido durante varios me-
vses & la Oficina del Nifio respectiva, el médieco
"Director podrd autorizat el pago de suxilios
";maternales o de laoctancias correspondientes a
"los meses atrasados.

"10) %1 aborto no dé derecho a auxilio maternal
"deblendo considerarse en los casos el subsidio
"por enfermedad.




i
*11) Se plerde u..l. darecho al suxilio de laotan~
"eia ouando la madre mph lhh neses de imposie
olones despuds del purto.

"12) %n ceso de Cesantfs forzoss la medre conserva
"aus derochos & awxilio maternal, hasta los tres
"meses y a llc qhnﬁ_&n nriﬂ.u haaste por eiete meses
"eontados huﬂ stras a partir de la época de su
"enfermedad .

| Ademas el servicio de lectontes les
proporetons slimantacién artifielsl consistente
en babeurre, Leche albuminosa,ambos alimentos
curativos. Leche condensada, leche pasteurizada
loche merina, eledon, Cugndo la madre por razones
fisioldgicas u otras ceusas no puede proporoioc=-
na¥les ;muéub suficiente y sene, |

1 E1 7 de Setiestre de 1938,cmpieza &

|
|"| tl: i __r_“'

" funelionar el serviolo mw y Nifio de 1a Onja del

Sepuro Odbrers, con una potlacién infentil, de
1,417 nifios  ( oifra tdtal entre asogursdss e hie
jos de asegurados), o sea con el contingente que
perteneeia al Contro Independencia del Seguro
Obrero. . '











































1939
1940
1941

1942

ﬂ.f- de seoguradoB cesssrnne 2.476
Hijos ds esposas de ssegurados 714

Hijoa de mseguradoS...sseeee 11.607

Hijos de esposas de aseg.... B5.306
Hijos de esepuradaf...cseess 19,109
Hijos esposas de 8EER...ssss 7T.782
Hijos de aseguradas...sseess 17.833
Fijos de esposas de 8BOE.... 6.752
Hijos de aseguredasS.....s.ss 18,819
Hijos de esposee de 888f..... B.290

A continuacidn presentamos los ocuedros

de la Mortalidad ,Morbilided ,Estelo Nutritivo de los
Nifios, atendidos en el Serviclo de ILac tantes, desde
Setiembre de 1938 hasta Setiembre de 1942.




~85=

Fara la confeccidn de les grdficos, se tomd
los Diagndsticos Médicos dados por los Pediatras
del Comsultorie el sus respectivas ri'nhu.

Lleme la etencidn Qe el més el to rorcentaje
de Mortalidad Infantil, se enouentra entme lasserie
SN Disgndetloog del Consultorio, Esto se debe a
Qi gran parte de estos nifios mo son tm&n.: a
¢onsulta, otros son 1levados & consultas rarticulares

Otro Poreentaje alto, es el grupe de lasg |
enformedades del aparato Tespiratorio, lo que g8
debe a la uuiu Topa con que ouentan los padres
de estos nifios pare proporeiondrsela o porque mo
se les cambia los rafiales a su debido tiempo, ya
Bsa por negligencis o por falta de tiempo de las
madres que traba jan, dejando al J.nnul_lh en manos
mercenarias, -

Otra enfermedad osusente de Mortalided, es el
grupo de les afecciones digestivas, debido a la
8limentacidn desordenada em sy horario y cantidad,
quwe le dan a sus hijos las madres e trabajen, ya
que muchas de ellas, los de Jan encargados aotras
personas,

Otres veces, se trats de madres negligen tes,
dirfeiles de seguir las instrucelones del cnmltorin*.,

O que los, amemantan ouantes veces llora el nifio,
UNIVERS 34D DE CHILE
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Sigue en importancias, los 1!1-‘::-5!'1“-.—1
estado nutritiveo por el deseuldo de las madres o
por ignorancis,sceptan cualquier consejo de sus
"_d:ru" o vooines,quitdndoles la alimentaeidn
natural-hasta que se los termina viensn al Consule
torie sollelitendo alimentacién artificial, lo que
es muy corriente entre las macres Jévenes ¥y pri-
nf paras,. |

Otras causales de lopsalidad Infentil
las encontrames entre las enferneds’es infecciosas
( 7/=57=8f=1=2 ) en las afecciones moningeas
presentdndose estas con mayor frecuencis entre los
tuberculosos y herefo-ludticos,

En los ouadros sobre [orbilidad de la
poblacidn infantll de esta Soccidn,casi se repiten
los mismos grupos gue enotemos para lass ceaussles
de lortalided, o sea, en primer términe las afeoe
el ones respiratorias,sigsuiendo las dipestivas,lues,
infec lose etc. ' -

‘ KL grérico sobre ol ESTADO NUTRITIVO nos
conprueba que durante los afios 1938-1939 el grupo
| de los distréricos es cesi la mitsd de los eutré-
fioos; perv en loa afios 1940-1941-1942 el nidmero
de distréricos va en eumento ll.ll‘ll. llegar & 1942
donde l1s cifra de dlstréricos es nsyer e la de

eutrdfioo s,







~ Terminade ya las considersciones pre-
oises sotre la seccidn lacSantes, explicard el
papel que dosenpefia la Viel tadora Soclal dentro
de esta Oficina,
Ingresado el nifio sl Consultorie,la
Visitadors Soolal debe visi terlo en su hogar y
muchas veoes antoe que ss inseriva en la nﬂ.iint.
cuando la medve tiene algin prodlema de solucidn
inmedinte, La encuesta higiéntom de reclien naoido
lleve snotadas las condieiones de salubridad de
la habitacidn,nimeros de riendros de que se oome
pone ls familia, estado de salud do los nifios,
situsclon juridfos y en genoral todos los datos
qﬁn tangan interes y puedan influir en el menor,
%n ol hogar en que 6l padre se enctens
tre cesente debe procurarse soluolionsr este estado
de cessntfa. En las visites doniecilierias se e
provecha de instrulr a las nadres pare la mejor
forma dv &toneldn do) nifo, hacer une verdadera
campafia para quo no duema con él, conseguir la
Jor manera de heoerles una cuna por poco preocio




o darles idea pars ls preparacidn de una ouns pro-
visoria. Velar porque los rnenores tenga su oama
H‘.r no duerman con sus demas hermanos, los hermance
mayores mo frecuenten las calles, matrioculédndolos
en el Club de Niflos. Averiguar el estado jurfaico
en que se encuentre la familia arbitrando los mee
dios para la leglitimacidn de la misma, como as{
el nmmuﬁﬂmtu de los hijos naturales e 1lepf-
mos « Anotacidn del estado cultural en el hogar,
pre guntando ouentos,son analfabetos, los mds jé-
venes que se matriculen en las E‘-mlnl. loeturnas.
Soliel tar syuda de Instituciones ym rticulAres pa=
e las fanilies de escascs recursos econdnicos eto,
En general, todos aquellos detalles -
que scan necesarios pera conseguir uh standard mf-
aimo en los sspectos médicos, jurfdices,econénicos
dducacionales, morales y soclales de los hogares.
Fdell es comprender el pupel que mm
ponde desempeflar & la Ve.Social. 58 una lebor ardua
ingrata 'mohas veces perc que se _pmil- -nhr-:l;l-.uﬁ
incluso con placer ¥y cpttm!.n.pa_:umdn en las
yecoiones que pusda tener su labor. ”o-l




En nuestre trabaje con las madres, es fde
oil inppirarles m.-. porgue personas de un
mismo sexo pusien comprender de un rodo més {ntie
mo y real los trances ¥y vicisitudes de la vida ¥y
se tratan de clertos problemas con una confianza
que nedie podrd iguslar.

Tras la aparsnte terquedsd qw muchos de
los obtreros poseen, se esconde siempre magnificas
ouslidedes y virtudes, que permiten facilitar la
labor de la Visitadora Social, que en otras oire
cunstanoins podrfs ser muy amsrgas. Hay qus te=
ner una pequefia dfsis d» sontido psicolégice, oon
el objeto de encontrarles come se dice vulgarmente
"gl lado dévil™ d&e las personas, ocuando se trata
problemas @ifioiles, ssber hacer vidrar aquelles
fivras del oornzdn que condumoan nmds faellnente
s una situacién do confianza, casli de enisted,sine
plificando nots hlamente el probleama,




Con el objeto de proteger la salud
de los hijos de las obreras, el Cddigo del Trabaje
segin el art.515 de la Ley 442 determina que em to-

do establecimiento en gue se ooupe veinte o més
mujeres de cualquier edad o estado civil,debe habder
Sala~Cuna,

0 sea un reeinto independiente del
local de trabajo,donde se reciba & los lactantes
menores de un afio,mientras la madre cumple oon
sus obligaciones de su oficio. ,

Se sabe que el mantenimiento de las |
Salas-Cunas es de comto exclusivo del patron,quidén
deberd tener una persona competente & cargo de la
atencion y culdado de los nifios. i

Las madres tendran derecho a disponer
pare amamenter & sus hijos, de dos porcicnes de
tlienpo que, en conjunte, no exceden de uns hora al
dfa las que se considerararn ui: trabajadas |







veinthoinoo obreras que podrfan temer a sus hijos
en Salas-Cunas,sélo diez los tienen en ellas ¥y
las quince restantes,prefleren mo dejarlos debi-
@0 & la deficlente atencidn pareibida.

Las otras quinoe no tienem Sales=Cuna en
':I.u Industrias dende trabajan,




t Heferonte al (ssconso mterns) de 12 sommnes oon-
‘:”,_:.:'lﬂlllllill- risuas cuarents obreras de este estudio,
-“ﬂlﬂﬂhﬂllﬂ patrones & todas en

su dobido tienpe.
Nespeoto a los gubeidics on dinere,pertensoiene
= li.-mh otmres de muostro cstudio, se obtu=

vo lo siguiente:

e ostes ouaronta obreras, a 35 les pons sube
aldio la Caje do Soguro Obyere,pero siete no tuvieron
13 derocho por nagligencia do los P tronos pare ocolooare
‘ les las inposicionos correnspondlinn tos.

i
il







Para oste estudlio, se hace clasificscién

de 1a viviende en tros categorfas:

1°-_Habitecidn salubrg.- <n esta
clasificacidn, entran lss viwiendss que cumplem
gon los roquisitos do amplitud, ( dos plezas
y cooina independiente oamo minimum), 1lumi-
nscidn (luz eldetrion) , ventilacidn, agua
potatle y serviocios higidnicos clementales.

istas habitsciones deben estar bien
oimentadas y construldes con materianles
adecundon, on tuen ostado de oonservacidms

2°~ Nabitscidn rogularmente salulre, ls
que ™o ouenta con euslquiers de los requisitos
indispensatles, anotedos anteriormente.

3°- pabitacidn inselutre, entran las
viviendss qw no ousplon con dos o =dés condlie
clones elementales y no son ventiledss, piso
de tierra, estdn uutﬂiﬁiu oon e toriales
inedecuados y en mal es tedo, no son ventiladas
s :

‘lll roalidad, es halamador comproebar gue
los mds sltos porcentajes corresponden a habie
tacidn salubre y regulsrmente sclubre,







La olimen tacidn olesificede en tres ostegorfasg
De primera olase © slimm tecidn complots equella que
contiene leche ,huevos,carne frutas y verdures fresces,
cereales,leguainosas,farinacecs y grosas,

De segunds clase o_glime: tacién semi-completa
1a que carece de uno de estos elementos anotados .

De tercers clase © slimentacidn incomple ta,
la que careoce de uno,dos o mds el anentos ,considerndas
como indispenssblos. '

| De las cusrenta familias estudiadas, el salarig
les aloanze pare alimen tecidn completa,de las obreres
el 55% y esposas de esegurados el UO%.

Alimen tacldn incompleta el 358 en las obreras
y 126 en las esposes de asegurados

Alimen tacidn semlecompletajel 30% en las obre-
res ¥y 38% en las esposss de ase murados, .

%eto so dete eon las olreras, al ecscaso sala-
vio on las esposes de ase urafos, o a la ignorancia
on la meleccidn de los elimentos nutritives.







El salsrio porcidde fluotda entre § 140.~
¥ § 800,~mensusles,ocupando ol nds alto nimere de cnsos
los smlarios gamedos entre clente ochenta y dos clentes
cuarenta meos © sea § 7,50 y dlez pesos pam vivir,

~ Afertunsiegente l» myorfa de ollos, se ven

anporados en Bl Prosupuesto econdmico por el comple-
monto del salario del marido,

En seguida,m ansliza el estedo nutritive
del grupo represontative de los cusrenta lectantes de

esta institucidn,olasifiodndose en eutrdficos y distrde
fioon, ‘

Llémse gutréficos e los nifios ssnos
Lldnse distréficos & aqul opya alinentee
oidn os defootuose y ha prowoedo un trestorno nutrie

tivo ardnico.




E N: Cascs Forcentaje
+— -
Butrdficos Il. 80 %
Distréficos 16 40 % 1
— - -+ L —
40 100 %
- = : re

Comperande el estade nutritivo de los hijos
de las obreras con los hijos de esposas de asegura-
dos,vemos que en los hijos de las primeras es mayor
el mivero deo distrdficos que eutréficos.

En camido, en los hijos de esposas de asegu-
ralos es mayor ol mimero de eutréficos quo de distré-
fiocos, lo que es expliocables, ya que a al




estudier la habl tmoidn ¥y alimen tacidn,vimcs que

los Casos da esposas de ssegurados el 50% correspon
de & alimen taeidén completa y habitacidn salubre

En ocambio es el 55% de los hijos de aseguradas
reoiben slimen tacidn complets y habitacidn sa-
lubre ,

El problema existe en las ohreres
gque tienen elimentacidn incomplets esto lo com=
prusbe ol musdro entsff{stico de nlimentawidn,en
el ouel podemos wer que el 35% de estas otewras
tiensn una alimen taeidn inadsousda; en ecambie
eateo mhhq exista en una ascala infericy
[ 12% en las esposas de nmegurados, ya gue este
percibe un salario superior lo qua podemos oOR-
probar e 1s patadfation ad junta

Ropetimos ocomo mn terlormente, gque
nuestros enfuerzos deberan ser #up:.{l._?a_ﬂnl en
Pro del binomio “Madre y Nific" considersdo ocomo
entided soolal. |




Sal ario en dinere N Casos For clento
De § 1750.- § 1800 1 2%
1600.,= 1650 - -
1450.- 1500 1 2%
1300.~ 1350 3 8 %
1150.~ 1200 - -
1000,= 1080 1 2 4
850.~ 90O 15 38 %
700~ 750 -] 20 %
580,- 600 ) 16 %
400,= 450 4 10 %
B50.- 300 1 LR
e .
40 100 #




LONCLUSIONES

De 1n préotice hoche dursnte mes 0 meno|
dos aflos en el Servicie "Madre y Nifio", he llegade
a ciertas conclusiones,trmmndo en oucnta el mimero
de problemas gue se han presentado

~.a) Bstimo que el Sepgurc de !mternidad,de-
blera reglamentarse separadanante e los demas Sae-
guros Sociales, como existe en otros pafses,por re.
zones blolégicas y de sulud pdblics, ya que el Se=
guro de Maternided tlene por objeto velar por la
salud de ls madre y dol hijo y conserver e sguellai
su capuoided de trabejo. |

Mo hay eirounstancies imprevistes ni

luchas mtuln en el -ﬂnp fde noternidad; mi
tempoco se podrd considerar como unm enfermedsd el
cumplinmiento de una funeidn natural de la mmjer

~ b) Grendes beneficioce ha aportado la
oroacidn de Salss=Cunaes, perc esta obra podrfe sor
mds complota ¥y bendfica si no fuers linltads por el
" Reglanento N% 515 '

@) Der nayor stencidn al cumplimiente
de 1a Loy de les Salus-Ounam.




ric completo,durante todo ol perfods de desounso
-lm-mﬁmmmmnf'
Jos de lap asegurades que trule jen en Fibriocas y
que dejon m sus hijos pre-sscolares nbandons
f) En easo gue la modire nocesite ho
talizacidn o no puoda cuidar on busna forms el
" lmotanto jtener una ofmoda colrenoidn femilier &
bajo conto la cusl dehders ester ineclufds en los)
t--ﬂ-luu-n'ur'uu-.ﬁ Begure Obrere y ser
consrolndos eriodicanonts por la Viaitadora Sooial
qua le corresponds,

Cresnce (uo todes esntns sugsrencics
podrfan contritulr al nejorsiiente de salud de 1a
pobloeién infantil, ya quo es tristo constatar que
ol minero do distrdficos v auwien tando pose al ocee
lo & interds dol porsonal,mddico, enformres y de
todos los qu trabsjeos en pro de Is sente afilise
Ga a la Loy 4,008,
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